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Proyecto de Transformación de la Práctica 

 

-Plan para Promover la Educación Inclusiva- 

 

Parte 1. Elaborada al cierre del Módulo 1. Concientización sobre el Derecho a la 

Educación y la Educación Inclusiva. 

 

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeación inicial que 

le permita promover la concientización sobre el Derecho a la Educación y sobre la Educación 

Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar. 

 

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a 

lo largo de las actividades del Módulo 1, así como el material que aparece al final de la Actividad 

16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientización sobre 

la educación inclusiva”. 

 

 

1. Dos actividades para promover la reflexión, el análisis y la concientización sobre el 

Derecho a la Educación. 

 

Nombre de la actividad 1: “Todos opinamos sobre el Derecho a la Educación” 

Propósito de la actividad 1: 
1.- Analizar y reflexionar y despertar la concientización de los derechos de los niños/as 
y adolescentes sobre el derecho a la Educación. 

Desarrollo de la actividad 1: 

Se entrega a cada niño (a) y/o adolescente 10 frases u oraciones: escribir delante de cada 

oración o frase la palabra correcto o incorrecto según su forma de pensar acerca de 

los derechos de niños (as) y acerca de los derechos a la educación de los niños (as) 
1.- Todos los niños y niñas deben de ser tratados de igual manera y no se permite tener un 
trato diferenciado. 
2.- Los niños con discapacidades físicas, psicológicas y mentales deben de tener una clase 
exclusiva para ellos. 
3.- No se aceptan niños indígenas en nuestra escuela pues ocasionan problemas al no 
entender el español. 
4.- Todas las escuelas del país públicas y privadas deben de ofrecer la educación a todos 
los niños (as) y jóvenes independientemente de su condición social, económica, grupo social 
y/o religión. 
5.- Los  niños pobres deben de tener un mejor trato escolar que a los niños ricos. 
6.- Los niños ricos deben de tener un mejor trato escolar que a los niños pobres. 
7.- Los hombres son de Marte y las mujeres son de Venus. 
8.- ¡Solo los hombres pueden jugar fútbol las mujeres no! 
9.- Los hombres deben de ir a trabajar y las mujeres deben de quedarse en casa a cuidar a 
los hijos y hacer los quehaceres del hogar. 
10.- Es mejor quedarse callado a equivocarse al hablar o participar en clase. 

 



 

 

Nombre de la actividad 2: “PALABRAS Y DERECHOS” 

Propósito de la actividad 2: 1.- Analizar y despertar la concientización de los derechos 
de los niños/as y adolescentes sobre el derecho a la Educación. 

Desarrollo de la actividad 2: 
Entre todos los alumnos (as) eligen un derecho y el niño (a) comienza diciendo una 
palabra que se relacione con ese derecho, el siguiente compañero (a) dice otra palabra 

que también se relacione, pero que no se repita. Siguen en cadena de palabras, hasta que 
alguno ya no tengo algo que decir, finalmente cambian con otro derecho y se comienza 
otra vez la cadena de palabras.  “el derecho a estudiar y jugar”: 
…..balón….libretas….escuela….maestro……libros……patio…., etc. 

 

2. Dos actividades para promover la reflexión, el análisis y la concientización sobre la 

diversidad presente en las aulas y en la escuela. 

 

Nombre de la actividad 1:  “QUIERO SER TÚ” 

Propósito de la actividad 1: Promover la reflexión, el análisis y la concientización 
sobre la diversidad presente en las aulas y en la escuela 

Desarrollo de la actividad 1: 
En esta actividad los niños (as) y/o adolescentes se disfrazaran con las siguientes 
características: los que no usan lentes se ponen los lentes de otros compañeros, los que son 
flacos se ponen ropa en la panza fingiendo ser gorditos, los que son blancos se pintan la 
cara de negritos, los que no tienen ninguna discapacidad fingen caminar con dificultad, ser 
no videntes, tartamudear, no saber leer, etc… Otros fingen ser muy pobres y vestir con 
harapos, los que no son religiosos fingen serlo…. Cada uno debe decir, dentro de su 
personaje, las dificultades que tiene por ser diferente frente a un grupo y los cambios que 
pide a los demás.  

 

Nombre de la actividad 2: “MIRAME A LOS OJOS” 

Propósito de la actividad 2:  Promover la reflexión, el análisis y la concientización 
sobre la diversidad presente en las aulas y en la escuela 

Desarrollo de la actividad 2: 
Los alumnos (as) caminan en silencio y se mueven libremente por la sala. Cada vez que se 
cruzan con alguien del grupo deben mirarse a los ojos y decirse los nombres y algo positivo 
del otro. 

 

 

3. Dos actividades para promover la reflexión, el análisis y la concientización sobre lo que es 

la Educación Inclusiva. 

 

Nombre de la actividad 1: “TODOS JUNTOS ESCRIBAMOS UN CUENTO” 

Propósito de la actividad 1: Promover la reflexión, el análisis y la concientización 
sobre lo que es la Educación Inclusiva. 
 

Desarrollo de la actividad 1: 

Se escoge un derecho y un alumno (a) comienza contando algo sobre ese derecho, el 
siguiente sigue la narración y así hasta armar una historia. El maestro/a escribirá la historia 



 

y luego los demás harán dibujos o gráficos. Por ejemplo:  “derecho a la vida, a un nombre y 
a una nacionalidad” ….Esta es la historia de un papá y una mamá que esperaban un 
bebé…el papá no tenía trabajo…además ya tenían cinco hijos…etc. 

 

Nombre de la actividad 2: “BUSCA A TU PAREJA” 

Propósito de la actividad 2: Promover la reflexión, el análisis y la concientización 
sobre lo que es la Educación Inclusiva. 
 

Desarrollo de la actividad 2: 

Cada cual elige una pareja, luego se vendan los ojos y con los ojos vendados y sin hablar 
deben encontrar a su pareja. (juego para reflexionar sobre el derecho a recibir especial amor, 
cuidado y educación cuando tenemos dificultad para ver, oír, hablar, comunicarnos o 
expresarnos) 

 

4. Presente aquí un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas: 

derecho a la educación, diversidad en las aulas y en la escuela, educación inclusiva. Este 

mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o 

para publicar en el periódico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa 

conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizó en un programa como Canva o 

PowerPoint.  
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INDICADORES 10 
Insuficiente 

15 
Suficiente 

20 
Satisfactorio 

25 
Destacado 

Dos actividades 
para promover la 
reflexión, el 
análisis y la 
concientización 
sobre el Derecho 
a la Educación.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito poco 
claro. El 
desarrollo y los 
materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre el 
derecho a la 
educación y no 
hay vinculación 
con la función 
docente.  

Presenta 
únicamente una 
actividad y en 
ésta el propósito 
es claro. El 
desarrollo es 
completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el 
análisis sobre el 
derecho a la 
educación y su 
vinculación con 
la función 
docente. 

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro. 
El desarrollo y 
los materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre el 
derecho a la 
educación y su 
vinculación con 
la función 
docente.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro y un 
desarrollo completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el análisis 
sobre el derecho a la 
educación y su 
vinculación con la 
función docente.  

Dos actividades 
para promover la 
reflexión, el 
análisis y la 
concientización 
sobre la 
diversidad en las 
aulas y en la 
escuela.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito poco 
claro. El 
desarrollo y los 
materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre la 
importancia del 
reconocimiento 
de la diversidad 
en las aulas y en 
la escuela y no 
establece una 
vinculación con 
la función 
docente.  

Presenta 
únicamente una 
actividad y en 
ésta el propósito 
es claro. El 
desarrollo es 
completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el 
análisis sobre la 
importancia del 
reconocimiento 
de la diversidad 
en las aulas y en 
la escuela y su 
vinculación con 
la función 
docente. 

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro. 
El desarrollo y 
los materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre la 
importancia del 
reconocimiento 
de la diversidad 
en las aulas y en 
la escuela y su 
vinculación con 
la función 
docente.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro y un 
desarrollo completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el análisis 
sobre la importancia 
del reconocimiento de 
la diversidad en las 
aulas y en la escuela y 
su vinculación con la 
función docente.  



 

Dos actividades 
para promover la 
reflexión, el 
análisis y la 
concientización 
sobre lo que es la 
educación 
inclusiva.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito poco 
claro. El 
desarrollo y los 
materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre lo 
que es la 
educación 
inclusiva y no 
establece una 
vinculación con 
la función 
docente.  

Presenta 
únicamente una 
actividad y en 
ésta el propósito 
es claro. El 
desarrollo es 
completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el 
análisis sobre lo 
que es la 
educación 
inclusiva y su 
vinculación con 
la función 
docente. 

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro. 
El desarrollo y 
los materiales 
propuestos son 
insuficientes 
para promover 
reflexión y el 
análisis sobre lo 
que es la 
educación 
inclusiva y su 
vinculación con 
la función 
docente.  

Presenta dos 
actividades con 
propósito claro y un 
desarrollo completo, 
incorporando 
materiales que 
promueven la 
reflexión y el análisis 
sobre lo que es la 
educación inclusiva y 
su vinculación con la 
función docente.  

Mapa conceptual 
sobre derecho a 
la educación, 
diversidad en las 
aulas y en la 
escuela, 
educación 
inclusiva.   

Considerando los 
criterios que se 
proponen para 
evaluar el mapa 
conceptual, se 
obtiene un 
puntaje de 9 o 
menor.  

Considerando los 
criterios que se 
proponen para 
evaluar el mapa 
conceptual, se 
obtiene un 
puntaje de entre 
10 y 14. 

Considerando los 
criterios que se 
proponen para 
evaluar el mapa 
conceptual, se 
obtiene un 
puntaje de entre 
15 y 19. 

Considerando los 
criterios que se 
proponen para 
evaluar el mapa 
conceptual, se 
obtiene un puntaje de 
entre 20 y 25. 

 

  



 

 

 

CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL  

 

Criterios 
PUNTAJE 

2 3 4 5 

Claridad del 

contenido 

La información es 

confusa o 

incompleta. 

La información está 

presente pero algo 

confusa. 

La información está 

clara en la mayoría de 

los casos. 

Información clara y 

precisa, fácil de 

entender. 

Organización y 

estructura 

La organización es 

desordenada o poco 

lógica. 

La estructura es 

funcional pero no 

está bien organizada. 

Está bien organizada, 

pero con algunos 

detalles mejorables. 

Estructura clara y 

lógica, excelente 

organización del 

contenido. 

Uso de imágenes y 

gráficos 

Las imágenes no 

tienen relación con el 

contenido o son de 

baja calidad. 

Las imágenes apoyan 

el contenido, pero no 

son claras o 

atractivas. 

Imágenes adecuadas y 

de buena calidad, pero 

podrían ser más claras. 

Imágenes y gráficos 

que complementan y 

enriquecen el 

contenido de forma 

clara y atractiva. 

Originalidad y 

creatividad 

El mapa conceptual 

carece de creatividad 

o es muy genérico. 

Contiene algunos 

elementos creativos, 

pero no destaca. 

Es creativo en algunos 

aspectos, pero podría 

ser más original. 

Muy creativo y 

original, presenta el 

contenido de una 

forma innovadora. 

Corrección 

ortográfica y 

gramatical 

Contiene muchos 

errores ortográficos 

o gramaticales. 

Tiene algunos 

errores que dificultan 

la comprensión. 

Pocos errores 

ortográficos o 

gramaticales. 

Sin errores 

ortográficos ni 

gramaticales. 
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