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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

MAESTRA: DIANA SELENE RODRIGUEZ CARDOSO

Parte 1. Elaborada al cierre del Modulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacién sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacion sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacién sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: “Conociendo mis derechos”

Propésito de la actividad 1:

Que los alumnos identifiquen cuales son sus derechos, asi como las instituciones que los
protegen para tener una vida digna y un desarrollo integral.

Desarrollo de la actividad 1:

Inicio:

e En comunidad de aprendizaje se dialogara con los alumnos en base a la siguiente
situacion “Hola me llamo Lucia y hoy quiero contarte que en el recorrido que realizo
de mi casa hacia la escuela, me encontré un nifio limpiando el parabrisas del carro de
mis papas, estaba desarreglado, sucio, y se veia con hambre. Les pidié una moneda
a mis padres a cambio de limpiar el parabrisas, mi madre le pregunté su nombre y su
edad le dijo que se llamaba “chicharo”, no conocia su nombre al parecer y le conté
que tenia seis afos, mi mama le dio unas cuantas monedas, ya era hora de avanzar
y seguimos nuestro camino”, yo me quede pensativa, preguntandome ¢;Quién cuida
de él? ¢ lra a la escuela? ;Quién lo manda a trabajar? ¢ Por qué trabaja? ;De verdad
se llamara chicharo?

e Motivar a los alumnos a participar realizando cada una de las preguntas e incluyendo
otras en la medida de sus participaciones ¢ Qué hace para ganarse unas monedas?
¢ Creen que se arriesgue en ese trabajo? ;Quién lo cuida y lo protege? ;Creen que
los nifios de esa edad deban trabajar? ;Por qué?

e Platicar con los alumnos sobre los derechos de los nifios, mencionar que todos los
nifos del mundo tienen derechos y mediante una lluvia de ideas cuestionar ; Qué es
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un derecho? ;Qué derechos conoces? ¢Quién se hace cargo de cumplir con los
derechos? Y anotar las aportaciones en el pizarrén.

Desarrollo:

Se proyectara un video relacionado con el derecho a la educacién y la relacién con
otros derechos el cual fue publicado por la UNESCO
https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc40|B9s

En comunidades se dialogara acerca del video y de forma grupal realizaremos un
concepto de lo que es un derecho, y en la parte de abajo realizaremos un listado de
los derechos que tenemos y que lograron rescatar en el video para dialogar cada uno
en que consiste y la importancia de estos en nuestras vidas.

Después se le repartira a cada uno de los alumnos una hoja de actividad en la cual

tendran que relacionar el derecho con la imagen que corresponda. Recort

Retomar nuevamente la situacion que se planteo al principio y -
reflexionar sobre los derechos que no se estan cumpliendo con el i i 51
nifio “Chicharo”, preguntando ¢ Quién podria hacer valer los derechos| . .~ &

de este nifio? gl
Después se les dara a conocer a los alumnos que hay diversas institu . =
ciones que protegen los derechos de los nifios, las cuales son: la co- v g
mision nacional de los derechos humanos, el DIF, la SEP, ONU, UNI — —
CEF, y que hace cada institucion. T
Preguntar si conocen alguna situaciéon donde se estén violentado los

Derechos de los nifios y pedir que la mencionen.

Cierre:

Se formaran 3 equipos de 4 y 5 integrantes por medio de una actividad de integracién
titulada “el barco se hunde”, Ya reunidos se realizara una campafa informativa donde
los educandos realizaran carteles con los derechos que tienen y las instituciones que
los protegen, para ello con anterioridad se les pediran imagenes, plumones, cartulina,
recortes.

Daran a conocer a la comunidad escolar sus carteles y se pegaran en un lugar visible.
Para finalizar los alumnos realizaran una autoevaluacién para reflexionar si sus
derechos son respetados y comentar al finalizar.

DERECHO

SI

NO

Derecho a la igualdad sin
distincion de raza, religion, idioma,
nacionalidad, sexo.

Derecho a tener un nombre y una
nacionalidad desde el nacimiento.

Derecho a la alimentacion,
vivienda y atencién médica.

Derecho a vivir libre de violencia

Derecho a las actividades
recreativas.
Derecho a ser protegido de la
explotacion

Derecho a la educacion vy
tratamiento especial a aquellos
que sufren alguna discapacidad

Finalmente, cada equipo elegira un derecho y realizara una pequefia respresentacion de una

situacion donde se cumple o no el derecho seleccionado.



https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc4oIB9s

’ EDUCACION (& CorRumbo

\

Materiales y recursos: Pantalla, computadora, bocina, cuaderno, hoja de actividad, colores,
imagenes, plumones, recortes, videos.

Nombre de la actividad 2: “Juego y reconozco mis derechos”

Propédsito de la actividad 2:
Que los alumnos reconozcan e identifiquen cuales son sus derechos para tener una vida digna e
integral.

Desarrollo de la actividad 2:
Inicio:

e Iniciar proyectando a los alumnos un cuento titulado
http://www.youtube.com/watch?v=9 UVI5NQH-

¢ Dialogar que entendieron del cuento y reflexionar ;Cémo se sintié cristina? ;Como es la
relacién entre los companeros de cristina? ;Cual fue tu parte favorita del cuento? ;Qué no te
gusto del cuento? y dialogar en base a sus respuestas.

e Por medio de una lluvia de ideas se dialogara con los alumnos ;Qué son los derechos?
¢ Cudles son mis derechos? ¢Quién los protege? ¢;Por qué son importantes? Y dialogar en
base a sus respuestas, anotando sus opiniones en el pizarrén.

e Después de forma grupal realizaremos un concepto de “derecho” y un mapa conceptual de
los derechos que conocen, mismos que anotaran en sus libretas.

Desarrollo:

o Después por medio de tarjetas se les irdn mostrando sus derechos (de uno por uno) y en
comunidades dialogaremos en que consiste dando un ejemplo de estos.

e Ya al conocer los derechos dialogaremos sobre su importancia en nuestra vida y que pasaria
si no los tuviéramos, para ello se les hara mencién que hay instituciones que se encargan de
garantizar nuestros derechos para que nosotros vivamos de forma integral, las cuales son la
UNICEF, ONU, DIF, entre otros.

o Después por medio de una actividad de integracion titulada “el sonido de los animales” que
consiste en que a cada alumno se le dara un animal escrito en un papelito y para buscar su
pareja tiene que emitir el sonido del animal que le tocé y buscar a otro de sus compafieros
que este emitiendo el mismo sonido.

e Yaen equipos se les dara una loteria en la cual vienen los derechos de los nifios y jugaremos
en diversas ocasiones.

el secreto de cristina”

Cierre:
e Formar 3 equipos de 4 y 5 integrantes y cada equipo tendra que relacionar el derecho del que
se habla con su concepto.
e Ganara el equipo que lo haga primero de forma correcta.
¢ Reflexionar en colectivo sobre la importancia de nuestros derechos y dialogar de forma grupal
lo aprendido en la clase.
Materiales y recursos: Pantalla, bocina, computadora, marcadores, dibujos, tarjetas con los
derechos, loteria de los derechos, maiz, libreta, lapiz, borrador, sacapuntas.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: “Todos somos diferentes, pero vivimos juntos”

Propésito de la actividad 1: Que los alumnos reconozcan sus habilidades e identifiquen que,
aunque somos diferentes todos tenemos los mismos derechos.

Desarrollo de la actividad 1:



http://www.youtube.com/watch?v=9_UVI5NQH-
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Inicio: A cada alumno se le repartird una hoja de actividad donde vendra la silueta de un nifio o una
nifa con el nombre de algunos de sus compafieros con la consigna que tendran que poner cosas
positivas de ese alumno, por ejemplo; inteligente, gracioso, bonita, gentil, respetuoso, amoroso,
responsable, etc. Y esa hoja cada cierto tiempo pasara a otro companiero (a) donde tendra que ir
llenando la hoja con cosas positivas, al tener 10 palabras cada dibujo se entregara a su duefio para
que lea lo que piensan sus companieros de él o ella y la pegara en un lugar visible.

o Después se dialogara de forma grupal ¢ Todos somos iguales? ¢todos tenemos las mismas
caracteristicas fisicas y emocionales? ; Por qué somos diferentes? ; Qué nos hace ser iguales
y que nos hace ser diferentes? Y dialogar en base a sus participaciones.

e Para continuar nos daremos cuenta de que todos somos diferentes en cuanto caracteristicas
fisicas, emocionales, actitudinales, intelectuales, cualidades y valores, pero compartimos los
mismos derechos, mismos que vimos las sesiones anteriores.

Desarrollo:

e Después saldremos al patio donde se organizaran 2 equipos de 7 integrantes y jugaremos a
pasar el aro (el juego consiste en que los equipos se agarraran de las manos y al que esta
enfrente se le dara un aro que tiene que pasar por todos los integrantes sin soltarse de sus
manos, gana el equipo que logre primero).

o Para continuar regresaremos al salén y dialogaremos ;Cémo se sintieron? ;lo hubieran
logrado si hubiesen trabajado solos? ;Por qué es importante trabajar en equipo? ¢ Todos los
integrantes del equipo teniamos las mismas capacidades? Y dialogar en base a sus
respuestas.

e Después de forma grupal veremos el video del cuento “somos especiales, no diferentes”
https://www.youtube.com/watch?v=iSh498CIiAVU y en base al video los alumnos rescataran
algunas palabras que muestra el video.

Cierre:
Con las palabras que rescataron y algunas otras que se afiadiran en el pizarrén: igualdad, diferentes,
derechos, trabajo, los alumnos realizaran un cuento.

e Leer los cuentos de forma grupal en un circulo y dialogar como se sintieron con la actividad.

Materiales: Pantalla, bocina, computadora, libreta, sacapuntas, colores, borrador, lapiz.

Nombre de la actividad 2: “Soy unico y especial’

Propésito de la actividad 2:
Reconocer las caracteristicas que hacen a una persona diferente y uUnica para favorecer la
construccion de su identidad.

Desarrollo de la actividad 2:
Inicio: Iniciar la clase con una dinamica de presentacion, donde cada alumno mencione una
caracteristica que lo hace unico.
¢ Realizar una lluvia de ideas sobre que significa ser diferentes y unicos.
o Presentar diferentes ejemplos de diversidad cultural, étnica, genero, de habilidades, entre
otras y dialogar en la presentacion de cada una.
o Mostrar imagenes sobre la diversidad de la sociedad (Las imagenes se pegaran alrededor
del salén)
¢ Reflexionar de forma grupal sobre la importancia de aceptar y reconocer la diversidad.
Desarrollo: Se les pedira a los alumnos con anterioridad una foto de cuando eran pequefios, para
poder mostrarla en el salén contando ¢ Por qué eligieron esa foto? ; Qué les gusta de ella? ;Qué les
recuerda?
e Después los alumnos realizardn un dibujo donde se van a representar como se ven a si
mismos en la actualidad y poner en un lugar visible del aula.
e Formar parejas de alumnos para que se entrevisten mutuamente para conocer mas sus
gustos, intereses, caracteristicas que los hace ser Unicos, y después cada pareja presentara
a su compariero en plenaria de forma grupal formados en un circulo.



https://www.youtube.com/watch?v=iSh498CiAVU
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o Después se hablaran de algunas situaciones de conflictos causadas por la falta de respeto a
las diferencias y reflexionar sobre las consecuencias de no ser empaticos con los demas.
e De manera individual los alumnos realizaran una pintura que represente la importancia de
respetar a los demas y reconocer las diferencias.
Cierre:

e Los alumnos compartiran las punturas creadas de forma grupal.

e De manera individual se realizard una autoevaluacion donde reflexionaran sobre sus
fortalezas y habilidades, asi como la importancia de reconocer nuestras fortalezas y la de los
demas.

Materiales: Pintura, papel cascaron, cuento, musica (opcional) libreta, lapiz, colores, hojas blancas y
de color.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: “Fomentando la cultura de la paz”

Propédsito de la actividad 1:
Establecer acuerdos de convivencia en el salén y en la escuela para promover un ambiente seguro
y respetuoso.

Desarrollo de la actividad 1:
Inicio: Iniciar la clase explicando a los alumnos que trabajaremos el tema cultura de la paz e inclusion
y realizar inferencias acordes al tema presentado comentando por medio de una lluvia de ideas.

e Mostrar a los alumnos imagenes que representen la diversidad y se explicara brevemente
que significa ser inclusivos y respetuosos con todas las personas.

o Dialogar sobre las situaciones que han experimentado sobre la exclusion y respeto hacia los
demas.

Desarrollo: Plantear la siguiente situacion: “Imaginen que hoy llega a nuestra escuela un nifio con
discapacidad, que esta en silla de ruedas y necesita nuestra ayuda para sentirse integrado ¢ Cémo
podriamos ayudarlo para que el se sienta en un ambiente seguro y respetado por los demas? Y
dialogar las respuestas.

o Dividir a los alumnos en pequefios equipos asignandoles la tarea que deben escribir en su
libreta algunas soluciones y acuerdos de convivencia para implementar en el salén y en la
escuela para que los alumnos que lleguen se sientan incluidos.

o Compartir sus aportaciones de cada equipo de forma grupal destacando el respeto, la
inclusion, colaboracion, y empatia, registrando en el pizarrén sus aportaciones.

Cierre:

e Enlos equipos formados realizaran un cartel donde plasmen la importancia del respeto a las
personas y sus diferencias y se pegara en un lugar visible.

o Reflexionar en grupo sobre la importancia de fomentar la cultura de la paz y la inclusion en la
escuela y sociedad y registrar acuerdos de convivencia en una hoja de rotafolio para pegarla
en un lugar visible para todos.

Materiales: pizarrén, marcadores, cuentos, papel, colores, lapiz, borrador, imagenes, plumones,
rotafolio y cartulinas.

Nombre de la actividad 2: Carnaval de la inclusién

Propésito de la actividad 2:
Que los alumnos conozcan que es la inclusibn y como podemos ayudar a los alumnos con
necesidades especiales.

Desarrollo de la actividad 2:
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Inicio: Iniciar la clase proyectando el video del caso de Pablito
https://www.youtube.com/watch?v=wFv-4Vexvmk

¢ En base al video y mediante una lluvia de ideas de forma grupal se comentara ;Cémo se
sintié Pablito? 4 Qué hicieron sus compaferos para ayudarlo? ¢ Qué hicieron sus familiares?
¢ Como te sentirias si fueras tu Pablito? ;Qué hizo su profesor? Y dialogar en base a sus
respuestas.

e Mostrar a los alumnos que es la inclusiéon anotaran el concepto y algunos ejemplos que se
daran en sus libretas correspondientes.

Desarrollo:

o Se les presentaran a los alumnos diversas imagenes de alumnos ciegos, en sillas de ruedas,
con paralisis cerebral y delante de cada imagen cada alumno pondra que harian para
integrarlo y ayudarlo.

e Comentar las respuestas en forma grupal.

e De forma individual los alumnos realizaran un cartel con una frase que represente la inclusion.
Cierre: Los alumnos presentaran un carnaval de la inclusién en la comunidad escolar donde iran
vestidos con ropa de su preferencia y presentaran los carteles realizados con frases alusivas a la
inclusidn y se pondra musica para convivir en comunidad escolar.

o Reflexionar ;Cémo se sintieron? ;Como ayuda esto a favorecer la inclusion? ;Qué les

gusto? ¢ Qué podriamos mejorar?
Materiales: Computadora, proyector, bocina, lapiz, cartel, pinceles, pinturas, imagenes.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé6 en un programa como Canva o
PowerPoint.


https://www.youtube.com/watch?v=wFv-4Vexvmk
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Transformamos a través de la educacion

1
Una escuela inclusiva

A

[Derecho a la educacion

La educacion es un derecho humano
fundamental que permite sacar a los hombres y
las mujeres de la pobreza, superar las
desigualdades y garantizar un desarrolio
sostenible.

h |3

. Atender a todos
los alumnos por

Adquirir
conocimientos y
alcanzar asi una
' vida social plena

igual sin importar
las diferencias

La ensefianza que deja huella no es la que se
hace de cabeza a cabeza, sino de corazén a
corazon

N

Diversidad en las avlas

y escuela

La diversidad en la escuela proporciona una
xperiencia en la que los estudiantes aprenden
avalorar diferentes perspectivas y a resolver
problemas de manera creativa

By
- ‘m

Objetivos

ES DE VITAL
]  IMPORTANCIA
‘- EDUCAR Y ENSENAR
LA DIVERSIDAD QUE
EXISTE EN EL MUNDO
PARA APRENDER A
RESPETAR AL
PROJIMO EN TODOS
LOS AMBITOS

fomenta la
empatia, la
tolerancia y el
aprecio por
diferentes
perspectivas

\J

“"Cada estudiante es un mundo Gnico de\
habilidades y talentos. La educacion
inclusiva nos permite descubrir y nutrir
esas singularidades.”

J

DISPONIBILIDAD
ADAPTABILIDAD
ACCESIBILIDAD
ACEPTABILIDAD

A

Educacién inclusiva

upone un modelo de educacion que pretende
atender a las necesidades de todos los nifios y
nifias, jovenes y adultos considerando
especialmente aquellos casos en los que puede
existir un riesgo de exclusion social.

Objetivos

Garantizar el acceso
a una educacion de
calidad asegurando
la elimina- cion de
las barreras y
aumentando su
participacion para el
logro de los mejores
aprendizajes.

Aceptar,
reconocer y
respetar las
diferencias.

Y

(La inclusion no es llevar las personas a lo
que ya existe; es crear nuevos y mejores

"o espacios para todos

©oeS
g
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Promotores de Inclusién en Educacién Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando

actividades con
propadsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis

para promover materiales que reflexién vy el sobre el derecho a la
reflexion y el promueven la analisis sobre el | educaciony su
analisis sobre el | reflexiény el derecho ala vinculacion con la
derecho a la analisis sobre el | educaciény su funcién docente.
educaciény no derecho ala vinculaciéon con
hay vinculacién educaciéony su la funcién
con la funcién vinculacion con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
anadlisis y la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexidony el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelay no
establece una
vinculaciéon con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelaysu
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen
la escuelay su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasyenlaescuelay
su vinculacion con la
funcién docente.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién vy el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
qgueesla
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacion con la
funcion docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 || 5
laridad del La informacidn es La informacidn esta ||La informacidn esta Informacién clara'y
Clari a.d € confusa o presente pero algo |[clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortografica y
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




