Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacioén de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 3. Elaborada al cierre del Médulo 3. Concientizacion sobre las estrategias y metodologias que
promueven la participacién y el logro educativo.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que le permita promover
la concientizacion sobre estrategias y metodologias inclusivas que pueden asegurar la participacion y el logro
educativo de los alumnos, especialmente de aquellos en riesgo de fracaso escolar, de discriminacion y/o de
exclusion.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a lo largo de las
actividades del Moédulo 3, asi como el material que aparece al final de la Actividad 18 en el Manual del
Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la reflexion y el conocimiento sobre las estrategias y
metodologias que pueden promover el aprendizaje y la participacion”.

1. Dos actividades para que permitan la reflexion y el analisis sobre la importancia de asegurar actitudes y
culturas escolares mas inclusivas, a fin de asegurar la presencia, la participacion y el logro educativo de los
alumnos, principalmente de aquellos que estan en riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: TODA ACTIVIDAD CUENTA
Propésito de la actividad 1:

Expresar una identidad cultural para transmitir un mensaje, generando conciencia sobre
problemas sociales y valores con un trabajo cooperativo fomentado la creatividad y la
imaginacion, promoviendo la inclusion y la participacion.

Temporalidad: 02-16/12 /24

Desarrollo de la actividad 1:

1. Se divide al grupo en 4 equipos, creando murales que representen los valores de la
diversidad y la igualdad.

2.Se sortearan los temas de su mural como sigue:
1. Discriminacion.

2. Fracaso escolar

3, Exclusion

4. Barreras de aprendizaje y participacion.

3. Organizacion interna del equipo y seleccion de materiales.

4 Elaboracion y participacion del mural
5.EVALUACION
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Exposicidn y argumentacién de su mural en torno a la tematica presentada.
Participacion del grupo.

Nombre de la actividad 2: Aprender jugando
Propésito de la actividad 2:

Reforzar conceptos de las diferentes disciplinas que permitan a los alumnos reafirmar
conocimientos de forma practica y divertida, motivando y desarrollando habilidades y
conocimientos

Desarrollo de la actividad 2:

a) Cada grupo de la escuela sera un equipo participante, que se distinguira por el color
de su playera, asignado con anterioridad por su maestro.

b) A cada equipo participante se le dara una planilla que contiene todas las estaciones.

c) Cada docente utilizara un sello para marcar la actividad concluida en su estacion por
cada equipo.

d) Se elaborara una lista de estaciones que aborden alguna de las disciplinas:
Matematicas, espafol, ciencias, formacion civica y ética, historia e inglés.

e) .Se sortearan las disciplinas entre los docentes de la institucién.

f) .Se disenara la estrategia en base a la disciplina designada, presentandola de forma
ludica y que contenga algun contenido curricular.

g) .Utilizara los materiales necesarios para la elaboracion de la estrategia.

EVALUACION
1. Realizacion del realy
2. Cada docente sera encargado de su estacion y explicara a los participantes como

realizar la actividad.
3. Ganara el equipo que tenga todos los sellos en su planilla.

2. Dos actividades para promover la reflexion y el analisis sobre la importancia de asegurar una organizacion y
planeacién escolar mas inclusiva, a fin de asegurar la presencia, la participacion y el logro educativo de los
alumnos, principalmente de aquellos que estan en riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: TODOS PARA UNO Y UNO PARA TODOS

Propésito de la actividad 1:

Aplicar estrategias que ofrezcan multiples formas de ensefanza, participacion y
evaluacion, adaptandose a las diversas necesidades de los alumnos.

Desarrollo de la actividad 1:
a) De forma grupal observaran un recuso visual sobre los diferentes estilos de
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aprendizaje.

b) Ajustar los contenidos y actividades segun las capacidades y contextos considerando
el test de estilos de aprendizaje aplicado al inicio del ciclo escolar.

c) El cortometraje se evaluara mediante una rubrica que contenga las categorias,
sinopsis de la pelicula , vinculacién entre la pelicula y el contenido curricular

EVALUACION

A través de una lluvia de ideas expresaran el final deseado que de forma personal les
hubiera gustado.

Nombre de la actividad 2: Planeacién inclusiva

Propésito de la actividad 2:

Considerar a todos los alumnos en la planeacién de actividades para alcanzar los
indicadores de logros en cada campo formativo, determinando las actividades a
realizar en cada proyecto para abordar el problema identificado.

Desarrollo de la actividad 2:
a) Se elaborara una planeacion considerando, os contenidos de cada una de las
disciplinas en los campos formativos asi como los ejes articuladores.
b) En base al diagnostico aplicado al inicio del ciclo escolar incluyendo los cuestionario
socioeducativos y socioemocionales de los alumnos.
c) Definir metas y objetivos al inicio y final de cada proyecto y hacerla flexible para todos
los alumnos y sea incluyendo al contexto de los alumnos.

Evaluacion

Alcanzar el logro en base a sus capacidades, fortalezas y habilidades de manera continua
con la observacién y la retroalimentacion.

3. Dos actividades para promover la reflexion y el analisis sobre la importancia de asegurar practicas docentes al
interior de las aulas mas inclusivas, a fin de asegurar la presencia, la participacién y el logro educativo de los
alumnos, principalmente de aquellos que estan en riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: | APRENDAMOS JUNTOS;

Propdésito de la actividad 1:

Promover el aprendizaje colaborativo, el desarrollo de habilidades sociales y el apoyo
mutuo mediante el trabajo entre pares.

Desarrollo de la actividad 1:

El grupo se organizara en parejas heterogéneas, en cuanto habilidades, conocimientos y
estilos de aprendizaje para resolver un problema.

Elegir una tematica a resolver , de los cuatro campos formativos
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Desarrollar la tarea de forma colaborativa donde ambos deben participar y aportar para la
solucion del problema.

Se plantearan preguntas orientadoras: Como, cuando, donde y por qué entre ellos mismos.
Revisar los resultados de sus trabajos.

Evaluacion

Prepararan una explicacion de su tema.

Compartiran sus experiencias al trabajar con otro companero.

Nombre de la actividad 2: LECTURAS COMPARTIDAS

Propdésito de la actividad 2:

Fomentar el desarrollo de habilidades lectoras de los estudiantes, promoviendo la
comprension , el analisis y la participaciéon activa, creando un ambiente inclusivo en
la aula al permitir que todos participen y se beneficien del proceso de lectura.

Desarrollo de la actividad 2

+ De un conjunto de textos los alumnos de forma democratica elegiran uno.

Los estudiantes se sientan en circulo ,de modo que les permitan ver y escuchara
claramente a sus companeros

El docente hara una breve introduccion al texto elegido por los alumnos.

Siguiendo las manecillas del reloj cada alumno leera hasta un punto y le cedera el
turno al siguiente compariero.

Al final de cada capitulo se contestaran las preguntas previamente escritas en su
cuaderno, hasta terminar los capitulos del texto

+

—

Evaluacion
Entrega de las respuestas escritas

4. Presente aqui un listado con al menos cinco metodologias de ensefianza-aprendizaje que promueven la
participacion y el logro educativo de todos los alumnos, principalmente de aquellos que estan en riesgo de
discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion. Indique porque cada metodologia propuesta puede ser
importante al momento de ofrecer una respuesta educativa pertinente y de calidad para todos y de que
manera promueve una educacion mas inclusiva. Este listado podria ser compartido con otros comparfieros

maestros en sesiones de Consejo Técnico Escolar o en otros espacios de formacion.

Metodologia ¢ De qué manera promueve la participacion y logro
educativo de todos los estudiantes?

1 | ABP Se desarrollan proyectos con los estudiantes para
abordar problemas reales que les permitan aplicar sus
conocimientos de manera clara y significativa.

2 | Aprendizaje cooperativo Se realiza en grupos pequefos de estudiantes para
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colaborar en alcanzar objetivos comunes.

Enfoque socioemocional Busca desarrollar las habilidades emocionales vy
sociales de los estudiantes, como la empatia, la
autorregulacion emocional. La re silencia y la
cooperacion

Pedagogia critica Promueve una visién critica y reflexiva sobre los temas
que se abordan en clase, permitiendo a los alumnos
cuestionar, analizar y actuar sobre sus entornos
sociales, politicos y econdmicos.

Enfoque de la educacion | Busca asegurar que todos los estudiantes,
inclusiva independientemente de sus capacidades, condiciones
sociales, culturales o linguisticas tengan acceso a una
educacion de calidad.

Educacion intercultural Enfatizar la importancia de valorar y respetar las
diversas culturas, lenguas y tradiciones presentes en
México y las comunidades afrodescendientes
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacioén de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades para Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

que permitan la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
de asegurar actitudes
y culturas escolares
mas inclusivas, a fin
de asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion.

actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Unicamente una
actividad y en ésta
el propésito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes y
culturas mas inclusivas,
a fin de asegurar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Dos actividades para
gue permitan la
reflexién y el analisis
sobre la importancia
de asegurar una
organizaciény
planeacion mas
inclusivas, a fin de
asegurar la presencia,
la participacion y el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar una

organizacion y

planeacion mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de

Presenta
Unicamente una
actividad y en ésta
el propésito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizacion y
planeacién mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexidon
y el analisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizaciony
planeacién mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizaciény
planeacién mas
inclusivas, a fin de
asegurar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.
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aquellos en riesgo.

principalmente de
aquellos en riesgo.

Dos actividades para
que permitan la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
de asegurar practicas
docentes al interior
de las aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la presencia,
la participaciony el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al
interior de las
aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta
Unicamente una
actividad y en ésta
el propésito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al
interior de las
aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al interior
de las aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexion
y el anadlisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al interior de
las aulas mas inclusivas,
a fin de asegurar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Listado con al menos
cinco metodologias
de ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participacién y el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusién, indicando
de qué manera
apoyan.

Listado poco claro
y con informacién
incompleta de
cuatro o menos
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusidn, sin
indicar claramente
por qué es una
metodologia que
promueve la
inclusion.

Listado poco claro
y con informacidn
incompleta de
cinco o mas
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusién, sin
indicar claramente
por qué es una
metodologia que
promueve la
inclusion.

Listado claro y con
informacidn
suficiente de tres o
cuatro
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion,
indicando por qué
es una metodologia
que promueve la
inclusidn.

Listado claro y con
informacidn suficiente
de cinco o mas
metodologias de
ensefanza-aprendizaje
que promueven la
participacién y el logro
educativo de todos los
alumnos,
principalmente de
aquellos que estan en
riesgo de
discriminacion, fracaso
escolar y/o exclusion,
indicando por qué es
una metodologia que
promueve la inclusion.
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ACTIVIDAD 2

Realice el test del Inclusdmetro para conocer qué tan inclusivo es usted, lo podra encontrar

en la siguiente liga: https://educacionparacompartir.org/si-incluyes-influyes/
#inclusometro

Después de observar el resultado del Inclusémetro en la pagina de Educacion para
Compartir, éen donde se ubica y qué considera que tendria que hacer para avanzara que la
inclusion sea lo suyo?

Me ubico en: Lo que tengo que hacer para
avanzar es:

Zona de cuidado
A la mitad del camino

A unos pasos de la meta [Trabajar en el autoconocimiento y autogestion, para reconocer
fortalezas y éareas de mejora y reflexionar sobre las
habilidades y actitudes personales para favorecer la inclusion,
estableciendo un mayor compromiso con mi desarrollo
personal aceptando la diversidad y trabajando en la tolerancia
y el respeto hacia las diferencias de los demas.

Ya estoy ahi
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Promotores de inclusidon en educacion basica

Revise el texto que se presenta a continuacién, tomado de la Guia para la Educaciéninclusiva, y al
final elabore un mapa conceptual sobre la importancia de los valores y las actitudes para asegurar
una respuesta educativa pertinente y de calidad a la diversidad de estudiantes.

VALORES Y ACTITUDES Garantizar una
educacioén pertinente y
de calidad

Guiar la practica educativa

Fomentar un entorno
inclusivo

Actian como

La base ética y emocional

Que promueven

La igualdad de

oportunidades

Respeto Aprendizaje significativo

para todos

3.Tomando en cuenta el analisis y reflexiones realizadas en los puntos anteriores, asicomo en el
desarrollo de los Mddulos 1y 2, responsa las siguientes preguntas:

a) éQué fortalezas tiene usted para iniciar y/o apoyar la educacién inclusiva en su escuela
y en su grupo?
= Paciencia, para manejar los tiempos y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, ya

que hay una gran diversidad de ellos en las aulas.

#% Resilencia. Adaptacién a los cambios, en este ciclo a los nuevos planes y programas,
materiales, planeacion, en pocas palabras a la reforma de la NEM y sobre todo a los
nuevas generaciones de padres y alumnos.

+

Compromiso. Mantener el interés, la dedicacién, todo en favor de los alumnos.

= Empatia. Comprender a los jévenes, la etapa por la que estan atravesando, sus
emociones y necesidades.

= Liderazgo.lspirar, guiar y motivar a todo el grupo para llegar al logro educativo, sin
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dejar a nadie atras.
b) ¢Qué areas de oportunidad identifica en usted para iniciar y/o apoyar la educacién
inclusiva en su escuelay en su grupo?

1. Detectar barreras que limiten la participacién o el aprendizaje de los alumnos.

2 .Conocer recursos tecnoldgicos para apoyar el proceso educativo de una manera mas dindmica.
3. Capacitacion .Talleres sobre la NEM para ser mas eficiente en el desarrollo de mi labor educativa.
4. Colaborar con especialistas para atender necesidades especificas.

Actividad 4.
;Qué tan inclusivas son las culturas, las politicas y las practicas

en mi escuela?

Instrucciones:

1. Revise el texto que se presenta a continuacién y al final complete la tabla describiendocémo
son las culturas, las politicas y las practicas en la escuela en la que trabaja.

¢Como son las culturas, las politicas y las practicas en mi escuela?
Culturas Politicas Préacticas
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1. Inclusiva. Se aceptan todos los
alumnos, independientemente de su
condicion.

2. Académica: Nos enfocamos en el
rendimiento, logro y preparacion de
los alumnos.

3. Colaborativa: Se prioriza el trabajo por,

equipo

entre docentes, alumnos Y

padres de familia para alcanzar metas
comunes Y el logro de aprendizajes.

1. Planificacion

explicita vy
articula de los recursos,
normas, procedimientos Y
acciones que guian la vida
escolar.
Organizacion escolar para
actividades académicas,
deportivas, culturales, de
convivencia a nivel escolar y|
comunitario.
Establecimiento de medidas
preventivas de los acosos
escolares, uso de dispositivos

electronicos, codigo de
vestimenta,  asistencia Y
puntualidad, rendimiento
académico, protocolos de

emergencia, prohibicion de
substancias, participacion de
los padres de familia.

Forma de ensefianza, ambito
del aula 'y evaluacion:
Garantizar que todos los
estudiantes se sientan
respetados y tengan acceso a la
educacion.

Que todos los estudiantes
cumplan con los mismos
objetivos de aprendizaje.
Participacién en actividades
académicas, sociales y
culturales del aula.

Apoyar el desarrollo de todos

los estudiantes creando
condiciones ambientales
favorables.

En lo que se refiere al ambito
del aula: Crear un espacio
donde se sienta valorado,
respetado y tenga las mismas
oportunidades para aprender y
desarrollarse.

Evaluacién: Aceptar las
diferencias de estilos de
aprendizaje y de

sociabilizacion.

Revise los indicadores que se proponen en la Guia para la Educacién Inclusiva (2016)con la
finalidad de establecer politicas inclusivas e identifique cudles ya estan presentes en su
escuela y cuales es necesario desarrollar para seguir avanzando en el proceso hacia la

educacion inclusiva; mencidnelos al final.

é¢Qué aspectos son los que requieren mayor desarrollo en mi escuela para contar con

culturas mas inclusivas?
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Revise los indicadores que se proponen en la Guia para la Educacién Inclusiva (2016)con la
finalidad de establecer politicas inclusivas e identifique cudles ya estdn presentes en su
escuela y cudles es necesario desarrollar para seguir avanzando en el proceso hacia la
educacion inclusiva; mencidnelos al final.

Qué aspectos son los que requieren mayor desarrollo en la escuela para
contar con politicas mas inclusivas?

e El equipo educativo y los estudiantes se respetan mutuamente

e El equipo educativo y los miembros del consejo escolar del centro
trabajan bien juntos.

e E| centro escolar es un modelo de ciudadania democratica.

Revise los indicadores que se proponen en la Guia para la Educacién Inclusiva (2016)con la
finalidad de desarrollar practicas inclusivas e identifique cudles ya estan presentes en
su escuela y cudles es necesario desarrollar para seguir avanzando en el proceso hacia la

educacion inclusiva; menciénelos al final.

é¢Qué aspectos son los que requieren mayor desarrollo en mi escuela para contar
con practicas mas inclusivas?

El centro escolar tiene un enfoque de liderazgo inclusivo.

Los nombramientos y los ascensos son justos.

La experiencia del equipo educativo es reconocida y utilizada.

Los estudiantes estan bien preparados para moverse en otros contextos.

El centro escolar es fisicamente accesible para todas las personas.

Los edificios y los patios se han disefiado pensando en facilitar la participacion de
todos.

Todas las formas de apoyo estan coordinadas..

Revise los indicadores que se proponen en la Guia para la Educacion Inclusiva (2016)

con la finalidad de desarrollar practicas inclusivas e identifique cuales ya estan presentes en su
escuela y cuales es necesario desarrollar para seguir avanzando en el

proceso hacia la educacion inclusiva; mencionelos al final.
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Promotores de inBhasitotereediecadilsibaseraeducacion basica

¢Qué aspectos son los que requieren mayor desarrollo en mi escuela para contar
con practicas mas inclusivas?

Participan y crean arte, literatura y masica.
Aprenden sobre el trabajo y a vincularlo con el desarrollo de sus intereses.
Aprenden acerca de la ética, el poder y la gobernanza

Las actividades de aprendizaje se han planificado considerando a todos los
estudiantes.

Los estudiantes participan activamente en su propio aprendizaje.

El equipo educativo planifica, ensefia y revisa en colaboracion.

El equipo educativo desarrolla recursos compartidos para apoyar el aprendizaje.
Los recursos de la localidad son conocidos y utilizados

5.Finalmente, realice la lectura del texto que se presenta a continuacion y vuelva a re- visar
las propuestas que hizo sobre los aspectos que requieren mayor desarrollo en su escuela para
contar con culturas, politicas y practicas mas inclusivas, con la finalidad de definir si es
necesario que agregue o modifique algo de lo propuesto.

Para concluir con los apartados Sensibilizacion y Analisis de saberes previos responda
las siguientes preguntas, considerando la manera en la que se vive y acepta la diversidad
en la comunidad y en la escuela en la que usted trabaja:

¢La forma en la que se vive y acepta la diversidad puede ser un facilitador o una barrera para
avanzar en el proceso de construir una escuela mds inclusiva y de qué manera?

En nuestra escuela y en base a los indicadores antes expuestos, la diversidad es un facilitador
para la inclusidon educativa, ya que permite que los estudiantes aprendan a respetar las
individualidades de .los demds, valorando las diferentes caracteristicas, habilidades y
necesidades de sus companeros, ademas de facilitar la participacién generando ambientes de
respeto, utilizando diversas estrategias y potencializando la creatividad de los alumnos.

éLa forma en la que se vive y acepta la diversidad puede ayudar a tener una relacion mas
cercana entre la escuela y la comunidad para asegurar una respuesta educativa adecuada y
pertinente para todos los estudiantes y de qué manera?

En nuestra escuela la forma en la que se vive y acepta la diversidad puede ayudar a tener una
relacion mas cercana entre la escuela y la comunidad por la relacién cercana promoviendo
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acciones comunes como

1: Crear una escuela abierta.

2. Organizar una feria cultural

3. Utilizar un ambiente inclusivo

4. Promover actividades comunitarias

5. Aprovechar los recursos disponibles

ACTIVIDAD 8
DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE

Realice la lectura del texto “Disefio universal en el dmbito educativo” y observe el video: “UDL
de un vistazo (espafiol)”, que puede encontrar en el canal de CAST y cuyaduracion es de 5:06
minutos. https://www.youtube.com/watch?v=KNbHew448y E&t=75s

Considerando la lectura y el video, responda las siguientes preguntas:

¢Qué relacién tiene el Disefio Universal para el Aprendizaje con el Disefio Universal en la
arquitectura?

El disefio y la arquitectura estan estrechamente relacionados ya que ambos implican Ia
creacion de estructuras y espacios que se ajusten a las necesidades y requisitos especificos
y La relaciéon surge de las necesidades existentes en muchas personas al enfrentarse con
entornos y productos que no facilitaban su participacion, acceso y comunicacion.

¢Como puede describir los tres principios del Disefio Universal para el Aprendizaje?
Representacion

Significa el “QUE" del aprendizaje, se refiere multiples formas de representar el contenido y los
conocimientos, teniendo en cuenta la capacidad de percepcidon o comprensién de los estudiantes.
Por ejemplo usar estrategias: Usar textos, imagenes, audio, videos, graficos, modelos y
simulaciones

Accion y expresion

Es el “COMO” del aprendizaje, proporcionar multiples formas de interactuar con el material y mostrar lo que saben,
utilizando estrategias como, permitir opciones para entregar trabajos ( escritos, grabaciones, presentaciones),
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fomentando el uso de tecnologia asitiva y promover la autorregulacion.

Motivacidon y compromiso

Es el “POR QUE” del aprendizaje. Proporcionar diferentes formas de contribuir al interés de
los estudiantes, se centra en la motivacién e involucramiento de los estudiantes,
reconociendo que las personas tienen diferentes intereses, prioridades y formas de
mantenerse motivadas, utilizando estrategias como: Temas relevantes, ofrecer opciones
basadas en intereses personales, establecer metas claras y fomentar la colaboracion.

¢Qué aportaciones hace el Diseiio Universal para el Aprendizaje en las dimensiones de la
escuela inclusiva?

Culturas inclusivas

e Promocion de valores de diversidad. Fomentando el reconocimiento de que cada
estudiante tiene formas unicas de aprender y contribuyen a que el DUA sea disefiado
para atender estas diferencias.

e Colaboracion y participacién comunitaria. Al promover relaciones colaborativas entre
estudiantes, familias y estudiantes, generando un contexto favorable para la
implementacién efectiva del DUA.

e Fomento de la equidad en las practicas pedagodgicas. Las culturas inclusivas se alinean
con los principios del DUA al enfatizar la necesidad de disefiar curriculos que
beneficien a todos los alumnos, eliminando barreras de aprendizaje.

e Perspectivas éticas en la educacion. Garantizan que el DUA se implemente nos solo
como un enfoque técnico sino también priorizando el respeto por los derechos vy
dignidad de los estudiantes.

Politicas inclusivas

e Dimensién curricular. Corresponde el marco normativo de las politicas inclusivas que
fomentan la creaciéon de un curriculo flexible, adaptable y flexible para todos, alineado
con los principios del DUA, orienta la incorporacién de objetivos de aprendizaje,
reconocimiento de la diversidad, promoviendo la inclusiéon de contenidos que reflejen
las realidades de todos los estudiantes.

e Dimensién pedagdgica. Las politicas inclusivas garantizan que los docentes reciban
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capacitacién en estrategias pedagdgicas basadas en el DUA promoviendo practicas
inclusivas, implementacion de metodologias activas y evaluaciones inclusivas.

e Dimensidon organizativa. Se refiere al acceso equitativo a recursos financieros y
materiales que permitan a las escuelas implementar el DUA y fortalecimiento de
liderazgos inclusivos, fomentando que las autoridades escolares, adopten un enfoque
inclusivo en la toma de decisiones y la gestion escolar.

Practicas inclusivas

e Acceso y eliminaciéon de barreras. Lo DUA asegura que las practicas educativas
eliminen barreras fisicas, cognitivas y sociales, ofreciendo contenidos (visual, auditivo y
manipulativa) para garantizar que todos los estudiantes puedan accederd al
aprendizaje.

e Flexibilidad en la ensenfanza. Promoviendo el uso de métodos variados, como
aprendizaje colaborativo, proyectos gamificados y tecnologia .Permite a los docentes
ajustar sus practicas para atender las necesidades individuales de los estudiantes, sin
necesidad de realizar adaptaciones especificas para cada caso-

e Participacion activa de los estudiantes. El DUA garantiza que todos los estudiantes
puedan participar de manera activa eligiendo las formas que mejor se adapten a sus
capacidades e intereses ayudan al desarrollo de habilidades de autorregulacion vy
autogestion, fortaleciendo su independencia en el aprendizaje.

e Evaluacion inclusiva. Son espacios donde los estudiantes muestran lo que saben y
‘pueden hacer como proyectos, presentaciones, portafolios o evaluaciones adaptadas,
centrandose en reconocer las habilidades de los estudiantes.

Considerando la siguiente frase “disefiar para los alumnos que se encuentran en los
extremos, es disefiar para todos”, ;qué elementos del Disefio Universal para el Aprendizaje
estan presentes en su escuela y cuales podrian implementarse

En mi aula creo estrategias de ensefianza para cubrir las necesidades de mis alumnos con
mayores desafios ya sea por discapacidades, talentos sobresalientes, dificultades de
aprendizaje , diferencias culturales o linglisticas con la finalidad de atender a todos por lo
tanto todos aprendemos de manera diferente atendiendo el principio del DUA
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5. Finalmente, de las barreras que enfrentan algunos de los alumnos de su escuela para
asegurar su participacion y logro educativo, ¢cuales considera que podrian eliminarse a través
del Disefio Universal para el Aprendizaje en su escuelay por qué

Todos de forma gradual, ya que algunas estan fuera de nuestro alcance, sobre todo las de
infraestructura y el contexto familiar, redisefiando o transformando actividades para que sean
inclusivas y accesibles para todos los alumnos

Actividad 14.

Educacion intercultural bilingiie

Instrucciones:

1. Realice la lectura del texto “Una experiencia de innovacidon educativa intercultural
bilinglie”.

2. Con base en la reflexion y analisis del texto, cudles, de las acciones que se realizaronen la
escuela, apoyaron la construccidn de culturas, politicas y practicas mas inclusivas.

® Culturas

Organizar actividades como dias tematicos, celebraciones culturales o exposiciones que valoren las
diferencias culturales, linglisticas o de habilidades.

Trabajo colaborativo. Fomentar el sentido de pertenencia con actividades grupales con la
participacion de todos, como deportes, actividades culturales y de convivencia, adaptadas a
proyectos a proyectos interdisciplinarios.

Espacios de escucha y dialogo. Con la participacién de comités para abordar necesidades y
propuestas de mejoras para toda la comunidad escolar.

* Politicas

Disefio de reglamentos inclusivos, estableciendo normas claras contar la discriminacién y el acoso
y promoviendo la equidad en el trato hacia a alumnos, docentes y familias.

e Formacion docente continua. Capacitaciones sobre DUA, estrategias de ensefianza
inclusiva, y manejo de la diversidad en el aula.
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e Acceso universal a materiales y recursos. Garantizando que todos los estudiantes cuenten
con materiales dotados como textos, herramientas tecnoldgicas y asistencia personalizada.

e Asignacion equitativa de recursos al promover apoyos especificos para estudiantes con
discapacidades o necesidades particulares.

Practicas

Disefio universal en el curriculo-Al planificar actividades flexibles que permitan diferentes
formas de acceder al contenido.

Evaluacién diversificada. Al implementar evaluaciones que respeten las distintas capacidades y
estilos de aprendizaje

Espacios de aprendizaje accesibles. Con el disefio de areas comunes con movilidad atendiendo

las necesidades sensoriales y especificas de los alumnos.

Realice la lectura de los resultados del proyecto, que se presentan a continuacion, y al final
sefiale qué estrategias y/o metodologias considera que se implementaron en la escuela para
poder obtener esos resultados.

Estrategias/metodologias que se implementaron

e Se utilizaron metodologias con enfoque pedagogicos estrategias practicas para
eliminar barreras de aprendizaje y favorecer la equidad.

e Trabajo en equipo, responsabilidad individual y grupal, interdependencia positiva
e ABP

¢Qué elementos aportd a la experiencia el reconocimiento y valoracién del contexto y la
relacidon con otras instancias de la comunidad?

eReconocimiento y valoracion del contexto

eRelacion con otras instancias de la comunidad. Aprendizaje situado, fortalecimiento de

redes de apoyo, construccion de un sentido de pertenencia.
eDesarrollo de habilidades sociales y civicas.

Para finalizar, responda las siguientes preguntas, relacionadas con la experiencia que ha

tenido como maestro o maestra con estudiantes originarios de comunidades indigenas.
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¢Qué barreras han enfrentado estos estudiantes?

No he tenido estudiantes indigenas pero pueden tener las siguientes barreras.
= Linguistica
= Culturales
= Sociales y econdmicas
= Actitudinales y de discriminacion-

¢Qué aspectos de la organizacidon y planeacion de la escuela han apoyado la inclusion de
estos estudiantes?

e Las politicas educativas y las estructuras institucionales.
e Curriculo estandarizado y rigido

e Falta de formacién docente en diversidad

e Falta de politicas de inclusidn especificas

e Barreras emocidnales y psicoldgicas

o Qué practicas dentro del aula han apoyado la inclusién de estos estudiantes?

Promover la ensefianza intercultural

Garantizar la ensefianza bilinglie e intercultural

Crear un entorno escolar respetuoso y libre de discriminacion
Adoptar un enfoque pedagogico flexible y diferenciado

Fomentar la participacion de las familias y las comunidades indigenas

¢Qué otras instancias de la comunidad han participado en la inclusidon de estos
estudiantes?

e Gobiernos y entidades publicas

e Organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil

e Lideresy autoridades indigenas

e Empresasy sector privado

e |Instituciones académicas y universidades.

e Redes y alianzas internacionales
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ACTIVIDAD 16
CAMBIANDO LA MIRADA

Analice y reflexione sobre las frases que se mencionan en el video -derivadas de entrevista

que les hicieron a varios estudiantes- y que se presentan a continuacion. Responda las

preguntas que aparecen al final.

a) ¢Qué condiciones, de las que deben estar presentar para la educacién inclusiva,se

deben asegurar para cambiar estos discursos de los estudiantes?

Entorno seguro y respetuoso

Curriculo flexible e inclusivo

Metodologia activa y participativa

Atencion a la diversidad y a poyo individualizado
Participacion activa de los estudiantes.

Qué estrategias y practicas educativas se deben implementar para cambiar la

percepcion de estos estudiantes sobre la escuela?

Curriculo relevante y adaptado a los intereses de los estudiantes

Metodologias activas y participativas, como el ABP, gamificacidn, aprendizaje
cooperativo

Tecnologias educativas
Atencidn y apoyo individualizado
Fomento de la creatividad y la innovacion

Desarrollo de habilidades emocionales.

En su experiencia como maestro o maestra, ése ha encontrado con percepciones similares

de algunos estudiantes? ¢ Qué acciones ha generado para modificar estas percepciones?

Clima escolar positivo y motivador

Participacion activa de los estudiantes en todas las actividades escolares

Contar con una positiva relacione la comunidad y de las familias de mis alumnos.
Espacios flexibles y atractivos.
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Promotores de inclusidon en educacidn bésica

ACTIVIDAD 17
PLANEANDO PARA TODOS Y TODAS

1. Para iniciar, escriba en las siguientes lineas como es una persona con sindrome de
Down.

Son personas con una condicién genética, causados por la presencia de una copia extra el
cromosoma 21, lo que se conoce como trisomia 21.Que genera un conjunto de
caracteristicas fisicas, cognitivas y de desarrollo

Teniendo claro, tal como se seiala en el video, que las personas con discapacidad intelectual
no son todas iguales, no son nifios eternos (muy infantiles), no estdn enfermos, no siempre
estan felices, si son capaces de tomar sus propias decisiones y sipueden trabajar, si a su grupo
llegara una nifia con sindrome de Down, éien qué estrategias pensaria para asegurar su
presencia constante, su participacion e interaccioncon los compafieros y en las actividades, y
su logro educativo?

1. Adaptaciones curriculares
2. Aprendizaje practico y concreto
3. Repeticidn y practica

“4-ueodiiviiv uc Iawviiuaucd SuLidicD. ruilliciiwdal Id Iitciraccivlli Yy nivuciauv uc

comportamientos
5 Apoyo emocional y motivacion

Uso de tecnologia

5.Con la informacidon que se brinda del contexto, de la escuela y del grupo, asi comocon la
descripcién de la actividad que se propone, iqué tan inclusivas considera que son las
culturas, las politicas y las practicas en esa escuela? Justifique su opinidén en la siguiente
tabla.

¢Qué tan inclusivas son las culturas, politicas y practicasen

esa escuela y de qué manera argumentas tu opinién?

Culturas Politicas Practicas
+«» Espacios donde los < Implementacion del <« Implementaciones de
estudiantes puedan normas, estrategias, acciones concretas que
expresar su identidad disefiadas para garantizar fomentan la participacion
cultural  sin  prejuicios, la equidad y el acceso a la el respeto y el aprendizaje
promoviendo el respeto educacion con igualdad de equitativo para todos los
hacia la diversidad. oportunidades Y estudiantes con
« Clima escolar. Donde las adaptaciones razonables. adaptaciones curriculares y
relaciones interpersonales) < Politicas contra el acoso metodologias de ensefianza
se basan en el respeto y la escolar y cualquier forma diversificadas.
empatia con la resolucion de exclusion 0 < Ambientes de aprendizaje
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de conflictos de forma discriminacion. flexible.
respetuosa y comprensiva.

Tomando en cuenta los materiales revisados y analizados en el aparado Condicionespara la

educacion inclusiva, en el espacio que corresponde a la Gestién del Conocimiento, équé

condiciones considera que estan presentes en esa escuela para pro-mover la participacion

y el logro educativo de todos los alumnos?

R/
0‘0

Implementacién de condiciones que aseguren un entorno inclusivo , equitativo y
estimulante para todos los estudiantes, logrando que los alumnos se sientan
valorados, tengan oportunidades para contribuir activamente y alcance su maximo
potencial con ambientes inclusivos y metodologias activas y participativas.

Apoyo emocional y social. Que orientan a los estudiantes a desarrollar habilidades
sociales y emocionales.

Evaluacion inclusiva y formativa. Utilizando herramientas que midan el progreso de
forma justa y equitativa con retroalimentacidon constructiva que motive el aprendizaje
continuo.

7. Qué otros aspectos se pudieron considerar en la planeacion para asegurar la
participacion y el logro educativo de todos los alumnos? ¢ Qué modificaria o agregaria?

1. Incluir elementos clave que permitan atender las necesidades de todos los
estudiantes, fomentar su participacion activa asegurar que alcancen los objetivos de
aprendizaje.

2. Conexidn con el interés y contextos de los estudiantes.

3. Hacer uso de las metodologias inclusivas y activas, con métodos visuales, auditivos y
Kinestésicos para atender diferentes estilos de aprendizaje.

4Uso de tecnologias educativas accesibles.
5. Adaptaciones razonables.
6Evaluacion continua y evaluativa.

7. Normas inclusivas.
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8. Usted agregaria algunos ajustes razonables para la alumna con sindrome de Down?,
¢ccuales serian?

1. Registro del avance, documentando la participacion y el desempefio para analizar
resultados.

2. Retroalimentacién constante., brindandoO comentarios constructivos que la guien y la
motiven.

3Comunicacién continua, informar a los padres sobre el progreso de su hija y ofrecer
estrategias para apoyar el aprendizaje en casa.

9. Revise el texto que se presenta a continuacién y responda al final, ¢qué relevancia
puede tener para la escuela de la que se presenta la planeacion la vinculacion con
otras escuelas e instituciones de la comunidad, con la finalidad de asegurar la presencia, la
participacion y el logro educativo de todos los estudiantes?

Intercambio de experiencias y buenas practicas donde las escuelas pueden aprender unas de
otras mediante la observacion y cambios de estrategias pedagogicas, especialmente en
temas de inclusion y atencion a la diversidad

Promover un sentido de pertenencia y colaboracion en los alumnos, escuela y comunidad
Identificar y atender factores de riesgo que contribuyen al abandono escolar.

Promover los proyectos compartidos, como ferias cientificas, eventos deportivos o
culturales, promoviendo la participacion activa de los estudiantes en actividades
significativas.

La vinculacion fortalece la capacidad de la escuela para adaptarse a las necesidades de
todos los estudiantes y construir una comunidad educativa méas equitativa, fomentando el
aprendizaje contextualizada y conectado con la realidad social, enriqueciendo la
experiencia educativa y promoviendOp el logro educativo de forma integral.

10. Entre al Campus virtual, localice el Foro 3 — Planeando para todos y todas. Escriba
la conclusion a la que llegé en el punto anterior, y en general en toda la actividad.
Ademas, comente alguna de las conclusiones a las que llegaron sus compafieros o
comparieras (al menos de uno de sus compaferos). Es importante que haga sus
aportaciones con base en los materiales revisados y a las conclusiones a las que haya
Ilegado en las actividades anteriores.

Para finalizar el apartado Metodologia y contextualizacion, complete la siguiente frase:
Para asegurar la presencia, la participacion y el logro educativo de todos los estudiantes
la relacion entre la escuela y la comunidad es importante porque
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Para que el proceso educativo sea equitativo accesible y participativo para toda la
comunidad escolar se debe de atender la diversidad de estudiantes y promover el
aprendizaje significativo, el respeto mutuo y la cohesion social, atendiendo:

A) La diversidad de los alumnos

B) Fomentar la equidad educativa

C) Promover la participacidn activa de toda la comunidad escolar
D) Impulsar el logré educativo de todos

E) Favorecer un clima de aula inclusivo y respetuoso

F) Incorporar metodologias flexibles y dinamicas

G) Fomentar valores y principios.
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