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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacion sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacién sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: “El derecho a la educacion es un derecho para todos”

Propdsito de la actividad 1: Realizar un debate en defensa al derecho a la educacion,
tomando en cuentalainclusion, igualdad y equidad para mejorar la calidad del mismo.

Desarrollo de la actividad 1: Mediante una previa investigacion, se preparan los
argumentos mas a favor que en contra para mantener la postura de que la educaciéon es un
derecho humano fundamental, se tomaran en cuenta los temas importantes como la
inclusién, igualdad y equidad para mejorar la calidad de la educacién y retomar que es
necesaria la inversibn en programas adaptados a los contextos culturales y
educativos; en la formacion y distribucién territorial equitativa de docentes profesionales
y motivados; en la creacidén de contenidos inclusivos y adecuados (especialmente si son
sociedades plurilingties) en el acceso a los materiales escolares; y en las evaluaciones.

Al final, dar una reflexién sobre el tema tratado para retroalimentar de manera general.

Nombre de la actividad 2: Pintando la educacién de muchos colores

Propoésito de la actividad 2: Crear un mural que represente esencialmente el derecho a
la educacion.

Desarrollo de la actividad 2: Se les pedir4 a los participantes (en su caso) que se lleve a
cabo la elaboracibn de un mural que represente el tema principal “el derecho a la
educacion”, usaran diversas imagenes, citas que aludan al tema principal, mensajes que
reflejen la importancia del derecho humano. La creatividad sera su herramienta principal.

Al final el mural sera presentado ante la comunidad educativa dando una breve reflexion de




’ EDUCACION & CorRumbo

\

| lo observado en él.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Role Play con la diversidad

Propésito de la actividad 1: Realizar una simulacion de roles para explorar situaciones
de discriminacion o exclusion y del como abordarlas de manera constructiva

Desarrollo de la actividad 1: Realizar en pequefios grupos una simulacion de diversas
situaciones en las que se presenten casos de discriminacion (tener los casos ya listos en
una diapositiva), exclusion en la escuela y la manera de como poder afrontar cada situacion
para saber como actuar. Es importante que participen tomando en cuenta algunos casos
que hayan sido veridicos para darles la importancia que se merecen y al final dar una breve
reflexion de lo expuesto (escrito breve).

Nombre de la actividad 2: Analisis de estereotipos en una campafia de conciencia

Propdsito de la actividad 2: En una breve camparfa de conciencia presentar una serie
de imagenes o situaciones en las que se reflejen estereotipos comunes para analizar
y discutir como éstos afectan a las personas y a la comunidad escolar, asi mismo
hacer relevante el tema de la diversidad y la inclusion en la escuela.

Desarrollo de la actividad 2: En una campafa para concientizar, establecer el proposito
esencial de la actividad “la diversidad en las aulas y en la escuela”. Se pretende analizar
una serie de imagenes (ya recopiladas con anticipacion) y algunas situaciones donde se han
presentado casos de exclusion, desigualdad y accesibilidad en las aulas y como éstas
afectan a la comunidad escolar. Es importante ser conscientes del tema a tratar y darle la
relevancia que se merece brindando argumentos para reforzar y apoyar; al final hacer una
reflexion individual que se pueda compartir en colectivo.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Sensibilizacién con los demas

Propoésito de la actividad 1: En grupo realizar diversas actividades que permitan a los
estudiantes experimentar y comprender las necesidades de los demas.

Desarrollo de la actividad 1: En plenaria, tener anotadas en unas tarjetas diferentes
actividades que permitan a los estudiantes experimentar y comprender las necesidades de
estudiantes con discapacidad, como escribir con la mano no dominante, encontrar a alguien
con los ojos vendados, taparse los oidos y leer los labios del otro compafiero, el correr con
un solo pie, etc., para que ellos se den cuenta de que es importante apoyar a aquellos que
presentan alguna discapacidad y que los limita a realizar alguna actividad. También se
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propone que ellos describan su sentir ante la accion que representaron y expliquen como

actuarian si de verdad se encontraran en una situacion asi. Al final dar una reflexion de lo
gue aprendieron del tema.

Nombre de la actividad 2: Discusién entre grupos

Propésito de la actividad 2: Analizar algunas situaciones hipotéticas de algunos casos
de exclusion con alumnos con alguna discapacidad. Con ayuda de algunos videos se

analizan estrategias de inclusion para que sean aplicadas en su entorno de ser
necesario.

Desarrollo de la actividad 2: Se propone que en grupo se planteen algunos casos
veridicos de exclusion de algunos alumnos estudiantes de nivel basico, analicen su sentir
con dicha experiencia y que con ayuda de los videos que observaran utilicen estrategias de
inclusion para ser aplicadas en su entorno inmediato.

Al final retroalimentar de manera general rescatando los mas importante del tema.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa

conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

Que promuevan la inclusion educativa es vital para
asegurar que todas las instituciones educativas — R

-, . — Legislacion y normativas inclusivas -
adopten practicas que favorezcan |a equidad y la \

diversidad. |
l— Politicas de Inclusion
]

Implementar programas de apoyo escolar, como / |
: : . — Programas de apoyo escolar 7
tutorias y asesorias personalizadas.

Adaptado a las diferentes necesidades de e
aprendizaje de los estudiantes. — Material didactico adaptado |

|
f= Recursosy Apoyos -
Que incluyan a educadores, psicdlogos y |

|
trabajadores sociales facilita un apoyo integral a los

/
: . — Equipos multidisciplinarios de apoyo /
estudiantes, abordando no solo sus necesidades quip p poy
académicas, sino también emacionales y sociales.

Inclusion Educativa g

Fomentar la colaboracidn activa entre las familias y |
las escuelas es esencial para crear un ambiente

|
educativo que apoye y potencie el desarrollo integral Colaboracidn con famiiias thluSIOh Bb ooe

de los estudiantes. '

|

|— Participacion de la Comunidad
|
Puede proporcionar recursos adicionales y apoyo '

. A . H N . . . . . !
para las escuelas, enriqueciendo asila experiencia  — Alianzas con organizaciones comunitarias 7
educativa y fortaleciendo la inclusion.
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Es un derecho fundamental, garantizando que todas
las personas puedan acceder a educacion de calidad
sin discriminackon. Este documento s |a base para
muchas legislaclones naclonales sobre educacion.

Declaracdn Universal de Derechos Humanos —

Marco Legal

Aspgurar el acceso a la educaclon y promover
— politicas que eliminen las deslgualdades en el acceso
¥ 13 calidad educanva.

Pactos Internacionales de Derechos Economicos,
Soclales y Culturales

La educackdn debe ser acceslble para todos, sin costo
Educacion gratuita y obligatoria — alguno, asegurando que todas 13s personas tengan ia
oportunidad de recibir educacion basica obligatoria.

0 h la Ed ., -~ Acceso Universal
ORI TR implementar medidas que sliminen los cbstaculos

Elminaclon de barreras econdmicas y gecgraficas — econdomicos y geograficos que impiden el acceso a la
educacian.

Deben ser disefados para ser Inclusivos, reflejando
Ia dwersidad de 1 socedad y adaptandose a3 las

Curriculos inclusivos — necesidades de todos los estudlantes, garantizando
que cada uno pueda aprender y participar
activamente.

Calidad Educativa

Es crudal gue los docentes reciban formacion

continua para adaptarse a las nuevas necesidades
Formaclan docente continua — educativas y enfoques pedagoglcos, o gue les
permitira atender eficazmente a una poblacion
estudiantil diversa.

Crear un ambiente inclusivo donde todos los
estudiantes se sientan representados y respetados.

Cultural y étnica

Reconocimiento de la Diversidad

La educacién debe adaptarse a las diferentes
capacidades y necesidades de los estudiantes,

Diferentes capacidades y necesidades proporcionando el apoyo necesario para que todos
tengan la oportunidad de alcanzar su maximo
potencial.

Los docentes deben adaptar su ensefianza a las
necesidades especificas de cada estudiante,
favoreciendo un ambiente de aprendizaje mas
efectivoy motivador.

Aprendizaje personalizado

Métodos de Ensefianza

El aprendizaje cooperativo y el uso de tecnologias de
Estrategias de ensefianza inclusivas apoyo, puede enriquecer la experiencia educativa y
beneficiar a todos los estudiantes en el aula.

Enriquecimiento cultural Ft_]mentar un entent_jimiento més amplio de

diferentes perspectivas y experiencias.
Beneficios de la Diversidad
La interaccion con compafieros de diversas
antecedentes promueve el desarrollo de habilidades
sociales esenciales, como la empatia, la
comunicacion y la colaboracién.

Desarrollo de habilidades sociales
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica
Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizaciéon
sobre el Derecho
a la Educacién.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando

actividades con
propésito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidn y el analisis

para promover materiales que reflexién vy el sobre el derecho a la
reflexién vy el promueven la analisis sobre el | educaciény su
analisis sobre el | reflexidony el derecho a la vinculacion con la
derecho a la analisis sobre el | educaciény su funcidn docente.
educaciény no derechoala vinculacidn con
hay vinculacién educaciony su la funcidn
con la funcién vinculaciéon con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
proposito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelay no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
andlisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculacion con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelaysu
vinculacion con
la funcién
docente.

actividades con
proposito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulas y en la escuelay
su vinculacion con la
funcién docente.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
queesla
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
quees la
educacion
inclusiva y su
vinculacidon con
la funcion
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacion con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacidn
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
Claridad del La informaciodn es La informacidn estd ||La informacidn esta Informacidn claray
an a'd € confusa o presente pero algo |iclara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenico incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imdagenes y
graficos

Las imdagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




