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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacidn de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Modulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacién y sobre la Educacién
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacién sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexiéon, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: jLa educacion es mi derecho!

Propésito de la actividad 1: Que la comunidad escolar reflexione sobre la importancia del
derecho a la educacion.

Desarrollo de la actividad 1: Se realizara una breve exposicién sobre el derecho a la
educacion su definicidon y su reconocimiento en instrumentos internacionales, como la
declaracion universal de los derechos humanos (art. 26), la Convencidén sobre los derechos
del Nino (Art. 28).

Se les entregara un pequefio formato en el cual registraran las respuestas a sus preguntas
que generaran dicha reflexion.

Nombre de la actividad 2: ; Qué situaciones puedo pasar sin educacion?

Propédsito de la actividad 2: Sensibilizar a la comunidad escolar de las situaciones que
personas que no tuvieron la posibilidad de recibir la educacién han vivido.

Desarrollo de la actividad 2: Mostrar un video o presentacion con un caso real de
obstaculos al acceso de la educacién, como un testimonio de una persona que ha enfrentad
dificultades (puede ser un contexto ocal o internacional), después de visualizar el video o
caso, invitar a los participantes a compartir sus reacciones.
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: ;Diversidad en mi aula?

Propésito de la actividad 1: Que se tenga una idea mas clara de que es la diversidad en el
aula.

Desarrollo de la actividad 1: Realizar una pregunta detonadora sobre ;Qué entendemos
por diversidad en el aula?, después de la lluvia de ideas, realizar en parejas, por ciclo o
grados una reflexion pequefia de ¢Qué tipos de diversidad existen en mi aula?, ;Cémo
impacta la diversidad en las dinamicas de mi aula?, ;Como nos comportamos cuando
vemos que alguien es diferente a nosotros? , posteriormente compartir con los demas
participantes, mostrar un video en el cual se muestren ejemplos de diversidad en el aula
posteriormente por pequefios equipos realizar en carteles una conclusion del tema vy
pegarlas en el salon.

Nombre de la actividad 2: Visualizo la diversidad en mi aula.

Propodsito de la actividad 2: A través de la reflexion de un caso reflexionar sobre el
trabajo de las diversas formas de trabajar en el aula.

Desarrollo de la actividad 2: Presentar un caso sobre “historias de diversidad” dentro del
aula, a través de una pequefia dinamica para que los integrantes del grupo participen
responder las siguientes preguntas, ;Como se resuelve la situacion que se presenta en el
aula?, ;Qué aprendi de este tema?, por medio de un mapa conceptual plasmar las acciones
que realizan para trabajar la diversidad en el aula.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacidén sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1:j Estoy afuera de!

Propésito de la actividad 1: Que la comunidad escolar reflexione y sensibilice sobre la
cultura de la inclusion de cualquier persona dentro de la escuela.

Desarrollo de la actividad 1: Pedir a los participantes del grupo hacer una pequefia
reflexion sobre lo siguiente: ;Qué acciones concretas pueden tener para promover una
cultura de inclusién y respeto en las aulas?, dibujar en el pizarron un arbol y dibujar una
hojas en las cuales escribiran las acciones que ellos consideran deben realizar para
fomentas la inclusion dentro de cada aula.

Realizar este dibujo dentro del aula para que se trabaje con los alumnos y cada uno realice
ese compromiso de escribir en una hoja una accidén a realizar para integrar a todos los
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alumnos dentro de las actividades de la escuela sin importar en lo que creen, su
capacidades diferentes, o alguna situacion que sea caso de que no se sientan aceptados
dentro de la comunidad escolar.

Nombre de la actividad 2: jGracias por su apoyo!

Propdsito de la actividad 2: Concientizar a la comunidad escolar de las situaciones que las
personas que vienen de otro lugar, que hablan otra lengua, qué presentan alguna
enfermedad o con alguna capacidad diferente, pueden vivir y no sentiré no aceptados dentro
de la sociedad.

Desarrollo de la actividad 2: Invitar a algunas personas que han sufrido de alguna
situacion en la cual se han sentido rechazados por la sociedad, realizar comentarios de
casos que se hayan vivido dentro de sus aulas y platicar como las han trabajado con los
alumnos y sobre todo con el resto de los alumnos del saldn de clases, posteriormente a esto
realizar una dinamica de construir una figura con plastilina en pequefios grupos pero cada
uno tendra que actuar cdmo una persona que presenta un capacidad diferente como un
sordo, un ciego un mudo y alguna persona que le falta una parte de su cuerpo,
posteriormente comentar cada equipo ¢como se sintieron al no poder hacer lo que ya
estamos acostumbrados a hacer con todas nuestras partes del cuerpo, Realizar una lista de
acciones que se pueden realizar si empatizamos mas con estas personas que estan mas
vulnerables ante las situaciones que vivimos a diario y como podemos ayudarlos a
integrarse a nuestra comunidad escolar.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacién, diversidad en las aulas y en la escuela, educacién inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.
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Promotores de Inclusién en Educacion Basica
Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
andlisisy la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacioén.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.

Presenta
Unicamente una
actividad y en

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El ésta el propdsito | El desarrolloy desarrollo completo,
desarrollo y los es claro. El los materiales incorporando
materiales desarrollo es propuestos son materiales que
propuestos son completo, insuficientes promueven la
insuficientes incorporando para promover reflexion y el analisis

materiales que reflexion y el sobre el derecho a la

para promover
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reflexién y el promueven la analisis sobre el | educaciény su
analisis sobre el | reflexiény el derecho a la vinculacién con la
derecho ala analisis sobre el | educaciény su funcién docente.
educaciény no derecho ala vinculacion con
hay vinculacion educaciony su la funcion
con la funcién vinculaciéon con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en lasaulasyen

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculaciéon con

actividades con
propésito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en laescuelay
su vinculacion con la
funcién docente.

establece una la escuelay su la funcién
vinculacién con vinculaciéon con docente.
la funcién la funcién
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién vy el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre lo que es la
educacioén inclusiva y
su vinculacidn con la
funcién docente.
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Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
laridad del La informacién es La informacion esta ||La informacidn esta Informacion claray
Clari a.d € confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imdagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidén con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




