’ EDUCACION 8 CornRumbo
. \ L&
Promotores de Inclusiéon en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Préctica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacién Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacién sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: Campafia de concientizacion en la comunidad escolar

Propdsito de la actividad 1: Que los alumnos conozcan y participen en una campafa
de concientizacion, de la elaboracion de carteles, tripticos o volantes en la comunidad
escolar.

Desarrollo de la actividad 1:

a) Forma equipos de trabajo de 3 o 4 integrantes

b) Revisar el video “Derecho a la educacion” el cual encontraras en:
https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc40I1B9s

c) A partir de la informacion del video obtén las ideas principales.
Puedes simplificar la informacion a partir de las siguientes preguntas.
¢, Cuadles con las condiciones de los derechos humanos?

¢, Cudles son las caracteristicas esenciales de la educacion?

¢,Cual es la realidad de la educaciéon en el mundo?

¢, A que se refiere la iniciativa “Educacion para todos™?

d) Con la informacién elaborar un cartel, triptico o volante para compartir en la comunidad.

Nombre de la actividad 2: Apoyarse de organizaciones que trabajan por la defensa de
los derechos de la infancia.

Propédsito de la actividad 2: Que el alumno conozca las organizaciones que trabajan
por la defensa de los derechos de la infancia, a partir de platicas o conferencias de
dichas organizaciones.

Desarrollo de la actividad 2:
a) Solicitar a las organizaciones como el DIF municipal una visita y platicas relacionadas con
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la defensa de los derechos de la infancia a la educacion.

b) Se tiene el conocimiento que el DIF municipal tiene ferias de diferentes temas como: del
cuidado de la salud, Cuidado del medio ambiente... etc. Asi como la defensa de los
derechos humanos.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Las adaptaciones curriculares en el aula

Propoésito de la actividad 1: A partir de la identificacién de necesidades educativas de
algun alumno, el docente realizara adaptaciones curriculares individualizadas en su
planeacion semanal para a tender la diversidad de su grupo.

Desarrollo de la actividad 1:

a) Aplicacion de un examen diagndstico.

b) Platica con los padres de familia de los alumnos que se detecten con alguna necesidad
educativa

c) Elaborar el plan de trabajo de acuerdo con el nivel.

d) Utilizar estrategias atractivas para atender la diversidad en el grupo.

Nombre de la actividad 2: Utilizar materiales variados

Propdsito de la actividad 2: Que el docente utilice materiales variados para favorecer
la diversidad presente en el aula.

Desarrollo de la actividad 2:

a) El docente Identificara la diversidad del alumnado

b) Organizar los recursos y materiales para favorecer la diversidad como flexibilidad de
tiempos, actividades graduadas en dificultad, crear clase heterogéneas, favorecer
metodologias inclusivas... etc.

d) El docente llevara el material adecuado a las necesidades del grupo.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Trabajando los valores

Propésito de la actividad 1: Que los alumnos conceptualicen a los valores como una
forma de vida, para crear un entorno inclusivo en el que las personas puedan sentirse
comodas y con sentido de pertenencia.

Desarrollo de la actividad 1:

a) Que los alumnos por medio de una lluvia de ideas expresen su definicion de valores y
concluir los valores a desarrollar en el grupo.

b) El docente guie a los alumnos para elegir 5 valores que se trabajaran uno por dia.

c) Por ejemplo: La paciencia, el respeto, la tolerancia, la amistad... etc.
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Nombre de la actividad 2: Trabajando la inclusion

Propoésito de la actividad 2: Que los alumnos conceptualicen a los valores como una
forma de vida, para crear un entorno inclusivo en el que las personas puedan sentirse
comodas y con sentido de pertenencia.

Desarrollo de la actividad 2:

a) Analizar el video: https://www.youtube.com/watch?v=ZPWoGCevl-w

b) Con base el video contesta las siguientes preguntas.

¢,Cual es la discapacidad que tiene Blanca?

¢ Cudl es el sentir de blanca al darse cuenta de que no era igual que los demas nifios de su
clase?

¢, TU qué harias en su lugar?

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacién, diversidad en las aulas y en la escuela, educacién inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o
PowerPoint.

La escuela ‘
Diversidad en el aulay en la Derecho a la educacién
escuela
v

v
Las nifas, nifios y
adolescentes tienen derecho
a una educacion de calidad
que contribuya al

conocimiento de sus propios

v
- ‘ —
v

Tener un enfoque de

v

derechos humanos y de

v
igualdad sustantiva, que
garantice el respeto a su
dianidad humana:
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Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacién.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre el
derecho a la
educacién y no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion vy el
analisis sobre el
derecho a la

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre el
derecho a la
educacién y su
vinculacién con

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educacién y su
vinculacién con la
funcién docente.

hay vinculacién educacién y su la funcidn
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcidn
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelay no
establece una
vinculacién con
la funcion
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
andlisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacién con
la funcién
docente.

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy enla escuelay
su vinculacién con la
funcién docente.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacién con
la funcidn
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcion
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva 'y
su vinculacién con la
funcion docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIJE
Criterios
2 I 3 4 I 5
Claridad del La informacion es La informacion estd ||La informacién esta Informacidn claray
) confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacién y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
Iégica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidn con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.
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