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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacidén de la Practica
-Plan para Promover la Educacioén Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacién inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mdédulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacién sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacién.

Nombre de la actividad 1: "El Derecho a la Educacién: Reflexién y Compromiso"
Propésito de la actividad 1: Sensibilizar a los estudiantes sobre el derecho universal a la educacién y
reflexionar sobre las oportunidades y desafios que enfrentan diversos grupos en el acceso a la educacion.

1. Desarrollo de la actividad 1: Inicio (10 minutos):

o Iniciar con una breve explicacion sobre el Derecho a la Educacion, haciendo
referencia a la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (articulo 26) y a la
Ley General de Educacion en México, destacando que todos tienen derecho a una
educacion gratuita, de calidad y sin discriminacion.

o Se preguntara a los estudiantes: ;Qué significa para ti tener acceso a la educacion?
¢COmo seria tu vida si no pudieras estudiar? Esto servird como introduccion para la
reflexion.

2. Desarrollo (25 minutos):

o Los estudiantes seran divididos en grupos pequefios (4-5 personas). Se les dara un
conjunto de tarjetas que contengan diferentes situaciones relacionadas con el acceso a
la educacion (por ejemplo, "Vivir en una zona rural sin escuelas cercanas™, "Estar en
una escuela sin recursos materiales suficientes™, "Acceder a la educacion en un pais
con conflicto armado”, "Ser un nifio o nifia con discapacidad que no tiene acceso a
una escuela inclusiva™).

o Cada grupo leera una tarjeta y discutira las implicaciones de esa situacion en el
derecho a la educacion. Posteriormente, deberan elaborar una pequefia presentacion
explicando como afectan esas barreras a los nifios y cémo podrian superarse.

3. Cierre (15 minutos):

o Los grupos compartiran sus reflexiones y propuestas con la clase.

o Eldocente realizara una reflexion final destacando la importancia de valorar la
educacion que tienen y el rol que todos tienen en la defensa del derecho a la
educacion para todos.
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o Se les invitara a escribir un compromiso personal para aprovechar su educacion y
valorar el acceso que tienen.

Nombre de la actividad 2: "Mural del Derecho a la Educacién"

Propésito de la actividad 2:Reforzar el derecho a la educacién mediante una actividad creativa, en la
que los estudiantes representen visualmente la importancia de este derecho y las oportunidades que ofrece
la educacidn para su futuro.

Desarrollo de la actividad 2: e Inicio (10 minutos):

o Eldocente explicaré el concepto del derecho a la educacion, asegurandose de que los
estudiantes comprendan que este derecho implica no solo acceder a una escuela, sino también
recibir una educacién de calidad y sin discriminacion.

o Se presentaran ejemplos de como el acceso a la educacion puede transformar vidas,
mostrando imagenes de personas que han aprovechado este derecho para mejorar su calidad
de vida.

e Desarrollo (30 minutos):

o Los estudiantes se dividiran en grupos de 4 a 5 personas. Cada grupo recibira un panel grande
y materiales de arte (pinturas, marcadores, recortes, etc.) para crear un mural sobre el derecho
a la educacion.

o El mural debe reflejar diversas perspectivas del derecho a la educacién: acceso en diferentes
contextos (rural, urbano, con discapacidad, etc.), la importancia de una educacion de calidad,
y los beneficios que trae para la vida de las personas.

o Los estudiantes trabajaran juntos, dividiéndose tareas, asegurandose de incluir ideas de todos
los miembros del grupo.

e Cierre (10 minutos):

o Los grupos presentaran sus murales frente a la clase, explicando el mensaje que intentaron
transmitir y como representaron el derecho a la educacion.

e El docente concluira la actividad con una reflexion sobre el poder transformador de la
educacion y cdmo cada uno tiene el derecho de aprovecharla.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

| Nombre de la actividad 1: La Diversidad en Nuestra Clase
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Propésito de la actividad 1: Fomentar el respeto y la apreciacion por la diversidad cultural, social y de
capacidades dentro del grupo escolar

Desarrollo de la actividad 1:
Inicio (10 minutos):

« Eldocente dara inicio explicando el concepto de diversidad, sefialando que todos somos
diferentes pero igualmente valiosos, y que esas diferencias enriquecen nuestras experiencias y
relaciones.

o Se presentaran algunas preguntas para reflexionar en grupo:

o ¢Qué significa para ti la diversidad?
o ¢Por qué es importante valorar las diferencias de los demas?

Desarrollo (30 minutos):

1. Rueda de Diversidad:

o Los estudiantes se sentaran en circulo y recibiran una hoja de papel en blanco y
marcadores de colores.

o Encada hoja, deberan dibujar una rueda dividida en seis secciones. En cada seccion,
escribiran o dibujaran algo que los represente: puede ser su cultura, su familia, su
pasatiempo, su lugar favorito, algo que les guste hacer, etc.

o Después de completar las ruedas, cada estudiante compartira con el grupo lo que ha
puesto en su seccion, explicando por queé eligio esos elementos.

2. Reflexion grupal:

o Al finalizar las presentaciones, se realizara una reflexion grupal. Se preguntara: ;Qué
aprendieron sobre sus comparieros al conocer un poco mas sobre sus vidas? ;Qué
similitudes y diferencias encontraron entre ustedes?

o Eldocente resaltard que la diversidad nos hace unicos y que el aula es un espacio en
donde todos deben sentirse respetados y valorados por sus diferencias.

Cierre (10 minutos):
e El docente concluira la actividad resaltando la importancia de respetar las diferencias y
valorar lo que cada uno aporta al grupo.

o Los estudiantes escribiran una breve reflexion sobre lo que significa para ellos la diversidad y
cdmo pueden contribuir a crear un ambiente de respeto e inclusion en su aula.

1

Nombre de la actividad 2: "Cuentos de Diversidad"

Propdsito de la actividad 2: Promover la empatiay el respeto hacia la diversidad a través de la creacidn
y narracién de cuentos inclusivos que resalten diferentes aspectos de la diversidad (cultural, de género, de
capacidades, etc.).

Desarrollo de la actividad 2: Inicio (10 minutos):
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o Eldocente presentard la actividad explicando que los cuentos pueden ser una forma poderosa
de compartir historias que nos ayuden a comprender y valorar las diferencias entre las
personas.

o Se dard un breve ejemplo de un cuento que represente la diversidad, como una historia de un
nifio o nifia con discapacidad, o de alguien de una cultura diferente que enfrenta barreras pero
es aceptado por su grupo.

o Serealizard una lluvia de ideas sobre qué tipos de diversidad pueden incluirse en un cuento
(por ejemplo, diversidad cultural, de género, de capacidades, etc.).

Desarrollo (30 minutos):

1. Creacion del cuento:

o Los estudiantes se dividiran en grupos pequefios (4-5 personas). Cada grupo debera
crear un cuento que refleje algun aspecto de la diversidad. EI cuento debe incluir un
personaje que enfrenta algin desafio relacionado con la diversidad (por ejemplo, un
nifio con discapacidad, un nifio que viene de otro pais, etc.) y como la inclusién, el
respeto y la solidaridad ayudan a superar ese desafio.

o Eldocente les proporcionara pautas para la creacion del cuento (estructura basica:
introduccidn, desarrollo, conclusion). Los estudiantes podran dibujar o escribir su
historia.

2. Presentacion del cuento:

o Una vez que todos los grupos hayan creado su cuento, se les pedira que lo presenten a
la clase. Pueden leerlo o dramatizarlo, dependiendo de como lo hayan trabajado.

o Los otros estudiantes podran hacer preguntas o comentar sobre lo que aprendieron de
cada cuento.

Cierre (10 minutos):

o Después de las presentaciones, se hara una reflexion grupal sobre como los cuentos ayudan a
comprender mejor las diferentes perspectivas de las personas y como podemos aplicar los
valores de inclusion y respeto en nuestra vida diaria.

o El docente concluira destacando que la diversidad es un valor que enriquece a todos, y que
todos debemos ser parte activa en la construccion de una sociedad mas inclusiva.

Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Qué es incluir

Propodsito de la actividad 1: Promover la inclusién mediante el reconocimiento y respeto por las
historias y vivencias de los comparieros, enfocandose en la diversidad cultural, social y de capacidades.
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Desarrollo de la actividad 1 ¢ Inicio (10 minutos):

o Se presentara la actividad a los estudiantes, explicando que cada uno tiene una historia Gnica

que merece ser escuchada y comprendida.
« Se enfatizara la importancia de la empatia y el respeto hacia las diferencias que existen entre

las personas.

e Desarrollo (25 minutos):

o Los estudiantes escribiran brevemente sobre ellos mismos: su familia, su cultura, sus
intereses y algun reto personal o situacion que los haya marcado. También podran incluir
alguna caracteristica que consideren relevante de su identidad (por ejemplo, discapacidad,
género, religion, etc.).

o Después, los estudiantes se dividiran en pequefios grupos (4-5 personas) y compartiran sus
historias con el grupo, de manera respetuosa y escuchando activamente a los demas.

e Cierre (15 minutos):

o Cada grupo escogera una historia que les haya impactado o gustado para compartirla con el

resto de la clase.
o El docente realizara una reflexion colectiva, enfatizando que cada estudiante tiene una
historia que merece ser conocida y valorada, y como las diferencias enriquecen la

convivencia en el aula.

Nombre de la actividad 2: CONSTRUYENDO JUNTOS
Propdsito de la actividad 2: Fomentar la cooperacién y la inclusién mediante una actividad de trabajo
en equipo que permita a los estudiantes trabajar juntos, sin importar sus diferencias, para lograr un objetivo

comun.

Desarrollo de la actividad 2: ¢ Inicio (10 minutos):

o El docente presentara la actividad y explicara que el objetivo es construir un objeto o disefio
utilizando materiales proporcionados (pueden ser materiales reciclados o sencillos como
papel, tijeras, pegamento, etc.).

e Se les enfatizara que cada grupo debera asegurarse de que todos participen activamente, sin
excluir a nadie, y que valoren las ideas y habilidades de todos sus integrantes.

e Desarrollo (30 minutos):

o Los estudiantes se dividiran en grupos de 4-5 personas. Cada grupo recibira materiales
similares y tendra que construir un objeto (por ejemplo, una estructura, una maqueta o un
collage) que represente un valor relacionado con la inclusién (como unidad, respeto,
solidaridad).
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o Durante el desarrollo, el docente podra realizar observaciones sobre la cooperacién entre los
miembros del grupo, destacando como se integran las ideas y el trabajo de todos.

e Cierre (10 minutos):

o Al finalizar, cada grupo presentara su creacion ante la clase, explicando qué representa y
cémo trabajaron para llegar al resultado final.

o Eldocente cerrara la actividad con una reflexidn sobre la importancia de trabajar en equipo,
la inclusion de todos los miembros y cémo las diferencias enriquecen los procesos de trabajo.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacién, diversidad en las aulas y en la escuela, educacién inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periddico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

Puedo ayudarte a visualizar un mapa conceptual que integre el derecho a la educacidn, la diversidad
y la inclusién. A continuacion, te doy una descripcidn que puedes utilizar para construirlo:

Derecho a la Educacién Diversidad Inclusién

La educacion debe ser accesible para todos, independientemente de las diferencias culturales,
sociales, cognitivas o fisicas.

Incluye las diferencias en origen cultural, idioma, género, habilidades
fisicas y cognitivas, etc.

La inclusion significa garantizar que todos los estudiantes,
independientemente de sus diferencias, tengan la oportunidad de aprender y participar
activamente en el proceso educativo.

Inclusion: Asegura que todos los estudiantes, sin importar su contexto o caracteristicas, sean parte
del sistema educativo con las mismas oportunidades.
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Promotores de Inclusiéon en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educaciodn.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la

reflexién y el promueven la andlisis sobre el | educaciény su
analisis sobre el | reflexiony el derecho a la vinculacién con la
derechoala andlisis sobre el | educaciény su funcién docente.
educaciéon y no derechoa la vinculacion con
hay vinculacién educacién y su la funcién
con la funcién vinculacion con docente.
docente. la funcion
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién vy el

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién vy el
analisis sobre la

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
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analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlas aulasyen
la escuelay no

reflexién y el

analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en

importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su

vinculacién con

la diversidad en las
aulasy enla escuelay
su vinculacién con la
funcion docente.

establece una la escuelay su la funcién
vinculacién con vinculacién con docente.
la funcion la funcion
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre lo
quees la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacién con
la funcion
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion vy el
analisis sobre lo
guees la
educacioén
inclusiva y su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre lo
qgue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacioén inclusiva y
su vinculacién con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIJE
Criterios
2 [ 3 4 I 5
Claridad del La informacion es La informacion estd ||La informacién esta Informacidn claray
) confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacién y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
Iégica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidn con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.
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