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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacién sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mdédulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacién sobre la educacion inclusiva”.

Basado en el inciso A) de la pagina 67 del manual describo las condiciones de la escuela en
la que trabajo

Escuela Primaria “Josefa Ortiz De Dominguez”, La Huerta, San José de lturbide

-; la Escuela Primaria “Josefa Ortiz De Dominguez” pertenece a la comunidad de La Huerta,
en los limites de la cabecera municipal de San José lturbide; es un area semiurbana de marginacién
media con 593 habitantes, 49% mujeres y 51% hombres; la poblacién en edad laboral activa es el 47%,
49% trabaja como obrero(a), 5% al comercio, la construccidn, 5% migra a los paises del norte, el resto
se dedica a actividades del hogar, el 100% tiene luz y agua, 95% cuenta con celular, 70% tiene casa
propia y la mayoria cuenta con los servicios basicos ademas de internet y servicios de streaming de
paga, la percepcidn de las familias es que el 33% tienen una poco estable.

_; el 65% de la comunidad educativa tiene escolaridad hasta secundaria, teniendo un
indice de analfabetismo del 3%, la conciencia colectiva sobre la importancia de la instruccion formal
es baja, produciendo un rezago mayor en lectura y calculo mental, en promedio tienen de 2 a tres
hijos, 73% de los padres de familia se siente reconocido en el nucleo familiar, el indicador de violencia
en casa nos marca que el 78% perciben la convivencia en casa como buena, contrastando con un 42%
de los hogares que identificd conductas machistas sin equidad de género; entre las dificultades de la
localidad se encuentra el mal manejo de los residuos del hogar, que provoca focos de infeccién y
presencia de animales en el entorno,
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_; los usos, costumbres y tradiciones son transmitidas de padres a hijos, el 90% de la
poblacidn es catdlica, su fiesta patronal la celebran el 15 de mayo a la virgen de Fatima, sumando las
festividades nacionales como el 15 de septiembre y el 2 de noviembre, se ha detectado que, en las
familias de la localidad, el ambito cultural tiene mayor importancia en comparacion a las actividades
académicas o relacionadas con la ciencia, los temas de interés es la seguridad y la economia tanto
nacional como a nivel global, el 80% acude al servicio médico sélo cuando se enferman y no de
manera preventiva, repercutiendo en el 56% que se decanta por una alimentacién poco balanceada o
saludable.

_ para el logro educativo; se encuentran matriculados 176 estudiantes

54% mujeres y 46% hombres, del total 91% expresan gusto por asistir a clases, 51% se le dificulta
terminar actividades, 44% practica futbol y bicicleta, 76% usa redes sociales, 27% gusta de la musica;
75% son timidos, callados con episodios ansiosos, el 14% Apoyan a otros alumnos y resuelven
problemas de su entorno, sélo un 11% realizan actividades cotidianas y siguen normas, las NEE o BAP
constituyen el 11.36% del alumnado, entre las que destacan problemas de comunicacion, problemas
de aprendizaje, discapacidad intelectual, trastornos del neurodesarrollo, problemas de conducta, y
trastorno generalizado del desarrollo; es imprescindible fortalecer el vinculo de la comunidad con la
escuela para disminuir la brecha educativa entre los estudiantes que tienen poco apoyo en casa; se
tiene presencia de situaciones afectan a la escuela en la consecucién de sus propdsitos como lo son la
delincuencia, dinamica laboral en las familias que provoca baja asistencia a las actividades del aula,
poblacion animal dentro y fuera de la escuela, migracion continua, pluriculturalidad, economia
medianamente estable en la localidad, buena ubicacién y comunicacién de la comunidad, partiendo
de lo antes mencionado se puede trabajar sobre la participacién en la escuela mediante
calendarizaciones, mejorar los canales de comunicacién, atender la contaminacién del entorno con
campanas de concientizacién (RRR) y separacion de basura, campafias de cuidado y control animal,
cultura de denuncia, esto desde el trabajo por proyectos en los cuatro campos formativos, ausencia de
crianza respetuosa, convivencia, cultura de la paz, resistencia al cambio en las practicas de ensefianza

_ es de 6 docente frente agrupo, 1 docente de educacion fisica, 1 PAAE y 1 Director
técnico, el colectivo docente cuenta con las siguientes capacidades, habilidades, experiencias y
saberes, cursos de STEAM, de lengua de sefias mexicana, habilidades en futbol, baile moderno y danza
folkldrica, creatividad manual, investigacion permanente, cuidado de la salud, herbolaria, masajes,
terapias alternativas, yoga, flebotomia, inglés, tics, jardineria, juegos de mesa, resolucién de
incégnitas (letras, planteamientos, matematicos, etc.), fotografia, politica, experiencia culinaria, tejido,
sentido de justicia, socializacién, manualidades sustentables, ciclismo, responsabilidad,
acondicionamiento fisico, habilidades vocales, actitud positiva e interés por conocer las habilidades e
intereses de sus alumnos.
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_ del colectivo docente para el abordaje de los contenidos y procesos de
aprendizaje; se plantea impulsar toda vez posible el trabajo por fase haciendo comunidad de

aprendizaje en los CTE; las actividades de aprendizaje y evaluacidén serdn compartidas, con la finalidad
de gestar ideas creativas que impacten en las problematicas central de la escuela ademas de los
instrumentos que cada uno emplee; el trabajo por fase pretende coadyuvar en el desarrollo del perfil
de egreso, en la progresion de los contenidos prioritarios que abone al perfil de egreso de la NEM
fortaleciendo el desarrollo integral de los alumnos; el equipo docente reconoce que los ejes
articuladores permiten vincular los contenidos entre campos formativos en distintos escenarios, entre
los retos del colectivo docente se destaca la formacién continua para el abordaje del nuevo plan y
programa de estudios, el trabajo por proyectos, el aprendizaje situado y las metodologias activas.

B) pagina 67 del manual

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: Los nifios de antes y los de ahora en la escuela

Propdsito de la actividad 1: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion mediante el conocimiento de su origen destacando su importancia y
el papel que juega en el desarrollo social e individual de cada estudiante.

Desarrollo de la actividad 1:

e Investigacién en diversas fuentes de informacion (internet, revistas, blogs, entrevistas,
etc) sobre la historia del Derecho a la Educacién, los alumnos, en equipos,
investigaran los momentos mas importantes del desarrollo del derecho a la educacién
en a nivel global 5° y 6°, en el pais para 3°y 4° y para 1° y 2° relataran en su familia
quién es el adulto con mayor edad que si cursé algun nivel escolar.

e Por grado se hara una mesa de analisis donde compartiran sus investigaciones, el
docente planteara la pregunta ¢Como y cuando creen que se cre6 la educacion
obligatoria y gratuita? ¢Cémo ocurria antes? ¢Qué cambios consideran hay entre la
educacion de antes y la de ahora? ¢ Por qué muchas nifias y mujeres no iban a la
escuela? para grados superiores considerar el concepto de grupos vulnerables y su
inclusién o no en la educacion

e Los estudiantes construiran una linea de tiempo con recortes de revista y libros
usados, marcando los eventos mas significativos relacionados con el Derecho a la
Educacién. Esto les ayudara a visualizar como ha evolucionado y a comprender su
impacto.

e Publicacion de las lineas del tiempo y panel de testimonios, a nivel escuela invitar a 4
miembros de la comunidad (familiares, docentes, exalumnos) con paridad de género,
para compartir experiencias de viva voz sobre como ha cambiado el acceso a la
educacion a lo largo de sus vidas. Los alumnos podran hacer preguntas y reflexionar
sobre los desafios y avances en este derecho.
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Nombre de la actividad 2: Exploradores en el safari de los derechos

Proposito de la actividad 2: Fomentar el andlisis y la comprension de los derechos
humanos y su historia de manera atractiva y significativa para los estudiantes, mediante
actividades ludicas, colaborativas y creativas que permitan conocer sus derechos y
reflexionar sobre su importancia en la vida cotidiana.

Desarrollo de la actividad 2:

e Busqueda del Tesoro de los Derechos Humanos, se organizara una busqueda del
tesoro en la escuela donde cada pista llevard a un derecho humano clave
acompafado de una breve historia o contexto.

e Al encontrar la pista, los alumnos reflexionaran y compartirdn con sus comparieros
por qué ese derecho es importante para todos.

e Cada que encuentren uno ganaran una insignia

e En el aula cada equipo compartira uno de los derechos que encontré y lo
representard como si fueran quienes explican en un museo integrando las hazafias
gue pasaron en la exploracion

e "Defensores por un Dia", los nifios asumiran roles como "defensores de los derechos
humanos", resolviendo casos ficticios o reales donde deben proteger un derecho que
esté en peligro (por ejemplo, el derecho a la igualdad, la educacién o la salud). Esto
les permitird analizar como los derechos humanos se aplican en situaciones
concretas y la importancia de respetarlos y protegerlos, la accion la implementara el
grupo que esté de guardia en cada semana.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacién sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Festival de la diversidad

Propésito de la actividad 1: Fomentar un ambiente inclusivo y respetuoso en el que los
nifos puedan reflexionar sobre la importancia de respetar la diversidad cultural, social y
personal, promoviendo la empatia, la tolerancia y la valoracion de las diferencias que
enriquecen la convivencia

Desarrollo de la actividad 1:

e Introduccién presentar apoyos visuales como videos, acorde a las fases, donde los
nifios puedan observar otras formas de vida en distintas regiones,

e Proponer hacer un desfile donde representen la diversidad sobre estilos de vida,
tradiciones, cultura, trajes tipicos, musica, etc.; las siguientes categorias seran
Fase 3, de nuestra region cultural
Fase 4, Estados del Norte y Sur
Fase 5, dos paises de cada continente

e Realizar carteles del lugar y categoria que representan

e Al final del desfile, se generard una conversacion sobre la riqueza de la diversidad
cultural y como cada uno aporta algo unico.
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e A manera de cierre del proyecto hacer circulos de historias titulado "Todos Somos
Diferentes"

e Los alumnos compartirdn anécdotas personales o historias familiares que resalten
sus diferencias (idiomas hablados en casa, gustos, costumbres, etc.). Esto ayudara a
gue comprendan que cada persona tiene experiencias valiosas que enriquecen la
comunidad.

Nombre de la actividad 2; Arbol de la Diversidad

Propédsito de la actividad 2: Introducir a los estudiantes el concepto de diversidad y su
importancia en la comunidad escolar, mediante la creacion del arbol de la diversidad

Desarrollo de la actividad 2:

e Organiza una conversacion grupal en la que se hable sobre qué significa la
diversidad, por qué cada persona es Unica y cOmo nuestras diferencias aportan algo
valioso a la comunidad.

e Los niflos a compartir ejemplos de cosas que los hacen especiales (idiomas que
hablan, tradiciones familiares, pasatiempos, habilidades, etc.).

e De forma individual disefiaran una hoja de arbol con hojas de papel y colores,
marcadores, pegatinas y otros adornos.

e Cada escribird o dibujard una caracteristica Unica que los represente como, yo sé
tocar la guitarra, me gusta hacer gimnasia, en los cumpleafios rompemos pifiatas,
etc. Pueden hacer tantas hojas como deseen

e En otra sesion abrir el espacio para que cada nifio comparta brevemente con el grupo
su caracteristica Unica, generando un espacio de dialogo y admiracion por las
diferencias de los demas.

e Pega las hojas disefiadas por los nifios en un mural que represente un arbol, de
modo que cada hoja simbolice a cada estudiante y la riqueza de su diversidad.

e El"Arbol de la Diversidad" estara a lado de la biblioteca para que todos lo aprecien.

e Al cierre incentivar la reflexion sobre lo aprendido y expresen como pueden respetar y
celebrar la diversidad en la escuela todos los dias, hacer un pequefio "compromiso de
respeto” y escribirlo en tarjetas que se coloquen alrededor del arbol, como
recordatorio de su compromiso con la inclusion.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Taller de empatia, Ponte en mis zapatos

Propdsito de la actividad 1: Fomentar la empatia y la comprension sobre las necesidades
de los comparfieros con distintas capacidades o situaciones, destacando la importancia de
una educacion inclusiva para todos
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Desarrollo de la actividad 1:

Los nifilos participaran en estaciones donde simularan diversas situaciones de
inclusion

Invitar a padres de familia para que desarrollen la actividad de la estacién bajo el
siguiente orden

1° Usar audifonos para experimentar una discapacidad auditiva,

2° Escribir con la mano no dominante para simular una discapacidad motriz,

3° Realizar tareas con los ojos vendados para entender las barreras visuales,

4° Visuales sobre discriminacién por raza o etnia

5° Responder preguntas sobre casos de inclusion antes de que explote un globo,

6° Parejas disparejas, memorama con imagenes que representen causa y efecto de
buenas acciones de inclusion

Cada grado iniciara en una estacion diferente

Al finalizar cada estacion, se les pedird que compartan co6mo se sintieron

Ir a la pizarra de la inclusion y anotar una oracion que describa qué desafios
enfrentaron y qué aprendieron sobre la importancia de que todos los nifios tengan las
mismas oportunidades para aprender en la escuela.

Se discutiran maneras de apoyar y ser inclusivos con todos sus comparieros

Nombre de la actividad 2: Nadaremos, nadaremos, nadaremos

Propésito de la actividad 2: Fomentar la conciencia y el entendimiento sobre la
importancia de la educacion inclusiva, para que todos se sientan valorados y apoyados en
su proceso de aprendizaje.

Desarrollo de la actividad 2:

En un juego de mimica cada nifio del aula mostrarda una habilidad, interés o desafio
gue lo hace Unico

El grupo tratara de adivinar qué esta representando, podran hacer preguntas para
comprender mejor, quien esté haciendo la mimica podra dar algunas pistas con
apoyo del docente si asi se requiere

Conversar con el grupo sobre lo que nos hace parecidos y qué nos hace diferentes,
escribir en el pizarrdn las ideas de los alumnos

Promover en el grupo la creacion de ideas por las cuéles estas diferencias nos
ayudan a trabajar mejor en equipo y colaboracién

Invitar a los estudiantes a realizar el juego cooperativo Cruzar el lago donde los
jugadores se forman en grupos de 3 0 4 y deben imaginar que estan en un lago lleno
de peligros; deben cruzar de orilla a orilla a través de obstaculos, sin tocar el lago con
los dos pies

Al finalizar, se conversara sobre como cada persona tiene talentos y necesidades
diferentes, y como trabajar juntos y apoyar a todos es clave para que todos tengan
una experiencia educativa inclusiva y enriquecedora.
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4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacién inclusiva.
Este mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la
escuela o para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio
el mapa conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

EN EL AULAY EL LA ESCUELA
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Promotores de Inclusion en Educacion Béasica

Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educacion y no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho a la
educaciény su
vinculacion con

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacion con la
funcién docente.

hay vinculacion educaciony su la funcion
con la funcién vinculaciéon con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no
establece una
vinculacién con
la funcién

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacion con
la funcion

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién vy el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculacién con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidn y el andlisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en laescuelay
su vinculacidn con la
funcién docente.




\

(L) EDUCACION @& CorRumbo

docente.

docente.

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
queesla
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacion con la
funcion docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
Claridad del La informacion es La informacion estd (|La informacién esta Informacién claray
coi:‘rtle:idoe confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
I6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidén con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




