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Promotores de Inclusién en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Préctica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Mdédulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

En la comunidad de El Sauz de Villasefior las actividades econdmicas principales son: la
agricultura, ganaderia y trabajo obrero en las fébricas cercanas. Gran parte de las mujeres
trabajan fuera del hogar en actividades domésticas, algunos hombres prefieren migrar a
Estados Unidos para trabajar y enviar a sus familias los ingresos recibidos. Se cuenta con los
servicios de: drenaje, agua potable, luz eléctrica, teléfono e internet. Esta comunidad cuenta
con un aproximado de 1874 habitantes, la mayoria de ellos viajan constantemente a la
cabecera municipal, principalmente para adquirir despensa y/o divertirse.

Una de las problematicas presentes en la localidad es la drogadiccion que afecta a
adolescentes, jovenes y adultos, ademas de la inseguridad que se encuentra en el estado;
esto ocasiona una desintegracion familiar, asi como una falta de comunicacion efectiva entre
los miembros de las familias, causando un bajo desempefio dentro del centro escolar.

Debido a la falta de tiempo, de los padres con los estudiantes, por motivos laborales existen
actitudes permisivas para suplir la atencién que requieren los alumnos.

Por falta de pago de los servicios publicos frecuentemente se corta el sistema de agua y se
guedan los hogares sin el vital liquido.

Dentro de la comunidad hay probleméaticas entre familias, esto perjudica el desempefio
escolar de los estudiantes.

Las festividades mas importantes son: el 15 de mayo en honor a San Isidro Labrador y el 12
de diciembre en honor a la virgen de Guadalupe, pero durante todo el afio existen pequefas
fiestas que influyen en la asistencia de los educandos. La comunidad cuenta con un jardin el
cual es punto de reunién para los eventos antes mencionados y para otros de menor
impacto.

Algunas de las fortalezas con las que cuenta la comunidad son el apego a las tradiciones
culturales, esto hace que dentro de ella se practique mucho la musica como ofrenda a sus
creencias, esto nos ayuda a que los alumnos tengan un interés en comun. Junto a ello se le
suma el gusto por los deportes como son el basquetbol y beisbol.

La escuela se conforma por tres docentes, director y personal de apoyo; pertenece al nivel
de secundaria con la modalidad de Telesecundaria. La infraestructura que tiene es un salon
para cada grado, direccidén sanitarios para hombres y mujeres, comedor pequefo, cancha de
basquetbol y futbol. Se comparten instalaciones con un Telebachillerato Comunitario por la
tarde.
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La telesecundaira cuenta con material didactico que favorece la adquisicion de
conocimientos de manera ludica; un acervo de libros ubicados en biblioteca escolar
disponibles para todos los grados escolares; ademas cada grupo cuenta con equipo de
computo y acceso a internet que facilita el desarrollo de las estrategias metodologicas
propuestas en las acciones del PEMC.

Los alumnos que pudiesen estar en riesgo son aquellos que faltan constantemente o bien
que no realizan sus actividades y las entregan para revision.

A partir de esta contextualizacion, se proponen:

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: Reflexionando sobre mi derecho a la educacion

Propoésito de la actividad 1:

Promover la reflexion y andlisis sobre el Derecho a la Educacion, entendiendo su
importancia, su vinculo con las condiciones sociales y econémicas de la comunidad, y el
impacto que tiene en el desarrollo personal y colectivo.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Introduccién (10 minutos): Comenzar la actividad con una breve explicacion sobre
el Derecho a la Educacion, contextualizando cémo este derecho garantiza que todos
los nifios y adolescentes, independientemente de su situacibn econdmica o social,
tengan acceso a una educacion de calidad.

2. Dinamica de reflexién grupal (25 minutos): Se formaran pequefios grupos de
estudiantes. Cada grupo dara lectura al siguiente caso y respondera las preguntas
planteadas:

Ana, Carlos y otros jovenes de la comunidad enfrentan distintos obstaculos que afectan su
derecho a la educacién. Ana tiene una excelente calificacion en la escuela, pero debido a
gue su madre necesita su ayuda para las labores del hogar, a menudo llega tarde a la
escuela y no tiene tiempo suficiente para estudiar. Aunque su familia valora la educacioén, la
carga de trabajo doméstico limita el tiempo que Ana puede dedicar a sus estudios. Ademas,
en su comunidad, las familias no tienen acceso a Internet, lo que también dificulta la
investigacion y el aprendizaje fuera de la escuela.

Carlos tiene dificultades para aprender a leer y escribir debido a que su familia no puede
pagar clases particulares ni contar con materiales de apoyo. Aunque su maestro intenta
brindarle apoyo, la falta de recursos en la escuela y la gran cantidad de alumnos por
docente hacen que no pueda recibir atencion personalizada.

Por otro lado, Don Manuel tiene otros hijos que no han podido asistir regularmente a la
escuela porque, durante la temporada de cosecha, se necesitan todas las manos
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disponibles en el campo. Esto impide que los nifios asistan a clase, y cuando lo hacen, a
menudo no pueden ponerse al dia con el contenido que se les ensefia.

La directora Laura, aunque consciente de la situacion, enfrenta grandes limitaciones. La
escuela estd mal equipada, los libros son antiguos y la infraestructura no es adecuada para
el numero de estudiantes. Ademas, la comunidad enfrenta un alto indice de migracion hacia
Estados Unidos, lo que hace que muchos estudiantes abandonen la escuela para
acompanfar a sus padres. Laura ha intentado implementar soluciones, como clases extra,
pero los problemas econdémicos de las familias dificultan la participacion de los estudiantes
en estas actividades.

Preguntas para reflexionar:

1.

¢Cuales son las condiciones que limitan el acceso a la educacién de Ana,
Carlos y otros estudiantes de la comunidad?
o La falta de tiempo para estudiar debido a las responsabilidades laborales y
domésticas de Ana.
La falta de recursos educativos y de apoyo adicional para Carlos.
La necesidad de trabajar en el campo, que interrumpe la asistencia regular a la
escuela.
o Lafalta de acceso a tecnologias e Internet en la comunidad.
¢Coémo influye la situacion econdmica de las familias en la participacion y el
logro educativo de los estudiantes?
o Lainestabilidad econdémica obliga a los nifios a trabajar, lo que limita su tiempo
para estudiar y participar en actividades escolares.
o La falta de recursos para material didactico y apoyo extraescolar afecta el
rendimiento académico de los estudiantes.
¢,Qué condiciones podrian mejorar el acceso, la participacion y el logro
educativo en esta comunidad?
o Implementar programas de apoyo escolar, como tutorias gratuitas o clases
extracurriculares que no dependan de la capacidad econdmica de las familias.
o Mejorar la infraestructura de la escuela para que todos los estudiantes tengan
acceso a recursos adecuados, como materiales didacticos y tecnologia.
o Promover politicas que apoyen a las familias con dificultades economicas, de
modo que los estudiantes no tengan que abandonar la escuela para trabajar.
o Fortalecer la capacitacion de los maestros para que puedan manejar grupos
grandes y diversificados de estudiantes con distintas necesidades de
aprendizaje.

Exposicidon y debate (15 minutos): Cada grupo presentara sus reflexiones al resto
de la clase. Después de las presentaciones, se abrira un espacio de debate en el que
se podran compartir opiniones y sugerencias para mejorar el acceso y la calidad
educativa en su comunidad. Se fomentara el respeto por las opiniones de los demas
y se promovera una discusion constructiva.

Cierre (10 minutos): Para concluir la actividad, el docente realizara un resumen de
las ideas mas importantes expuestas, resaltando la importancia de la educacion como
derecho fundamental y su vinculo con la mejora personal y comunitaria. Ademas, se
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podran realizar preguntas para evaluar la comprension del tema.

Materiales y recursos:

Hojas y boligrafos para la reflexién grupal.

Pizarra y marcadores para escribir las ideas principales durante el debate.

Carteles con el Articulo 3 de la Constitucién o con informacion sobre el Derecho a la
Educacion (si es posible).

Espacio adecuado para la discusion en grupos pequefios y de forma grupal.

Nombre de la actividad 2: El derecho a la educacion en accion: Campafa de
concientizacion

Propoésito de la actividad 2:

Concientizar a los estudiantes sobre el Derecho a la Educacién y como pueden contribuir a
la mejora del acceso y la calidad educativa en su comunidad, generando un compromiso
activo y colectivo.

Desarrollo de la actividad 2:

1.

Introduccion (10 minutos): Iniciar la actividad hablando sobre las diversas
situaciones que pueden afectar el acceso a la educacién en la comunidad, como la
drogadiccion, la inseguridad, la migracién, entre otros. Explicar que, ademas de
reflexionar sobre el Derecho a la Educacién, los estudiantes tienen la posibilidad de
promover el respeto a este derecho entre sus compafieros, familias y vecinos.
Investigacion y analisis (15 minutos): En grupos pequefios, los estudiantes
deberan investigar las siguientes cuestiones:
o ¢Qué factores estan afectando el acceso a la educacién en su comunidad?
o ¢COmo se puede mejorar el ambiente escolar para que mas nifios y
adolescentes asistan a la escuela regularmente?
o ¢Qué acciones pueden tomar ellos mismos para contribuir a la mejora de la
educacion en su comunidad?
Disefio de una campafia de concientizacién (20 minutos): Los grupos deberan
disefiar una campafia para promover la importancia del Derecho a la Educacion en su
comunidad. La campafia puede incluir:
o Carteles y pancartas con mensajes sobre la importancia de la educacion.
o Slogans para compartir en redes sociales o en el entorno escolar.
o ldeas para actividades o eventos que inviten a la reflexiébn y el compromiso con
la educacion.
Presentacion de la campafia (15 minutos): Cada grupo presentara su camparia al
resto de la clase. Las presentaciones pueden incluir los materiales creados (carteles,
slogans, propuestas de actividades). Después de cada presentacion, se podra abrir
un breve espacio para preguntas y sugerencias.
Cierre (10 minutos): El docente concluira la actividad resaltando cémo estas
iniciativas pueden impactar de manera positiva en la comunidad y en la vida
educativa de todos. Se discutira cdmo los estudiantes pueden implementar algunas
de las ideas propuestas para que la camparfia tenga un efecto real.
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Materiales y recursos:

Hojas, cartulinas, marcadores, lapices, tijeras, y pegamento para disefiar carteles.
Computadoras o dispositivos para investigar si es posible.

Espacio adecuado para la presentacion y exposicion de las campafas.

Recursos audiovisuales como videos o imagenes que ilustren ejemplos de camparfas
exitosas (opcional).

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Celebrando nuestras diferencias: La diversidad en el aula

Propésito de la actividad 1:

Fomentar la reflexion y el andlisis sobre la diversidad en el aula, ayudando a los estudiantes
a reconocer la riqueza que aporta la diversidad cultural, social, de género, y de capacidades
en el entorno escolar, y como esto enriquece el proceso de aprendizaje.

Desarrollo de la actividad 1:

1.

Introduccion (10 minutos): Iniciar la actividad con una breve charla sobre lo que
significa la diversidad en el aula. Explicar que en una comunidad escolar hay muchas
formas de diversidad, como diferentes capacidades cognitivas, costumbres, idiomas,
géneros, y modos de aprendizaje. Se puede presentar una breve definicion de
"diversidad" e ilustrarla con ejemplos visuales de personas con distintas
caracteristicas.
Dinamica de reflexién individual (10 minutos): Cada estudiante recibira una hoja
de trabajo con las siguientes preguntas:
o ¢Qué diferencias hay en nuestra aula? (Considerar -cultura, género,

habilidades, origenes, etc.)

¢, Como te hace sentir compartir el aula con personas tan diferentes?

¢, Qué opinas de las diferencias?

¢, Te enriquecen o te generan incomodidad?

Se les dara tiempo para reflexionar y responder individualmente. El objetivo es que
los estudiantes piensen en sus experiencias personales y en como perciben a los
demas compafieros de aula.

Trabajo en parejas (15 minutos): Después de reflexionar individualmente, los
estudiantes se emparejaran y compartiran sus respuestas. Luego, cada pareja
discutira las siguientes preguntas:
o ¢Qué caracteristicas de tus compafieros te parecen mas interesantes o
enriquecedoras?
o ¢Qué cosas podemos hacer en el aula para que todas las diferencias sean
respetadas y valoradas?
Puesta en comun (20 minutos): Reunir a toda la clase y permitir que cada pareja
comparta sus reflexiones con el grupo. Se pueden utilizar tarjetas o post-its para que
los estudiantes escriban ideas clave de sus discusiones y las peguen en una pizarra o
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mural. A medida que los estudiantes comparten, el docente resaltara como la
diversidad enriquece la vida escolar y cdmo cada uno de ellos puede contribuir a un
ambiente de respeto y valoracion.

5. Cierre (10 minutos): El docente resume las ideas principales, destacando que la
diversidad no debe ser vista como algo negativo, sino como una oportunidad para
aprender unos de otros. Se pueden cerrar con una reflexion grupal sobre la
importancia de crear un ambiente donde todas las diferencias sean aceptadas y
respetadas.

Materiales y recursos:

e Hojas de trabajo con preguntas para la reflexion individual.

« Pizarra o mural para escribir las ideas compartidas.

o Tarjetas o post-its para que los estudiantes anoten sus ideas.
e Marcadores para escribir en la pizarra o mural.

e Recursos visuales sobre diversidad (opcional).

Nombre de la actividad 2: Diversidad en el aula: Somos un equipo

Propoésito de la actividad 2:

Promover el analisis y la concientizacion sobre cémo la diversidad puede ser una fortaleza
en el aula y en la escuela, incentivando a los estudiantes a valorar las diferencias como un
medio para fomentar el trabajo en equipo, la cooperacion y la inclusion.

Desarrollo de la actividad 2:

1. introduccion (10 minutos): Comenzar la actividad planteando una pregunta
abierta: “; Qué significa para ti trabajar en equipo con personas que son diferentes a
ti?” Explicar que la diversidad puede enriquecer los equipos de trabajo, y que cada
persona tiene habilidades Unicas que aportan al grupo. El docente puede compartir
un ejemplo de un equipo diverso que haya alcanzado un objetivo gracias a la
colaboracion de todos sus miembros.

2. Dinamica de "Construyendo un puente" (30 minutos):

= Division en equipos: Los estudiantes se dividen en equipos heterogéneos, con un
equilibrio de género y diversidad (por ejemplo, en cuanto a habilidades, intereses, o
incluso personalidades). La idea es que los equipos tengan miembros con
caracteristicas distintas, para simular la diversidad presente en las aulas.

= Objetivo del desafio: Los equipos deben trabajar juntos para construir un “puente”
utilizando materiales simples como palitos de helado, goma, hilo, etc. La consigna es
gue cada miembro del equipo debe aportar una habilidad o idea diferente para que
el puente sea exitoso. Durante el desafio, se promovera la comunicacién y la
cooperacion, y los estudiantes deberan poner en practica su capacidad de escuchar
y respetar las ideas de los demas.

= Tiempo para el reto: El tiempo de la actividad sera de aproximadamente 20
minutos para la construccion del puente. El docente supervisara el trabajo en
equipo, promoviendo la colaboracion y el respeto a las ideas de todos.

3. Reflexion sobre el proceso (15 minutos): Al finalizar la actividad, se realizard una
puesta en comun en la que cada equipo compartira como resolvieron el reto y qué
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aprendieron sobre trabajar con personas diferentes. Algunas preguntas orientadoras
para la reflexion son:

= ¢ Qué aportaron las diferencias de cada miembro del equipo?

= ¢ Como se sintieron trabajando con personas diferentes?

= ¢ Qué dificultades encontraron y como las superaron?

= ¢ Qué ventajas tuvo trabajar en un equipo diverso?

4. Cierre (10 minutos): El docente hara un resumen de las lecciones aprendidas,
resaltando como la diversidad en el aula, lejos de ser un obstaculo, puede ser una
fortaleza. Ademas, se invitara a los estudiantes a comprometerse a aplicar lo
aprendido en su dia a dia, valorando las diferencias y trabajando en equipo con
respeto e inclusion.

Materiales y recursos:

e Materiales de construccion (palitos de helado, goma, hilo, cartulina, pegatinas,
tijeras, etc.).

e CronOGmetro o reloj para controlar el tiempo del desafio.

e Pizarra o cartel para anotar las reflexiones de los estudiantes.

e Espacio adecuado para que los estudiantes puedan trabajar en equipo.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Construyendo un aula inclusiva: Estrategias y compromisos

Propoésito de la actividad 1:

Concientizar sobre las diferentes formas de aplicar la Educacion Inclusiva en el aula y el
entorno escolar, alentando a los estudiantes a identificar estrategias y compromisos
concretos para garantizar que todos sus compafieros sean incluidos en el proceso
educativo, independientemente de sus caracteristicas personales.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Introduccién (10 minutos): Explicar que la Educacién Inclusiva va mas alla de la
simple integracion de estudiantes con discapacidades en el aula. Implica la creacion
de un entorno educativo en el que todos los estudiantes, independientemente de sus
diferencias (en cuanto a género, capacidad, etnia, etc.), tengan acceso a un
aprendizaje de calidad.

2. Reflexion inicial (10 minutos): Se pide a los estudiantes que piensen en una vez en
la que ellos o alguien de su entorno no se sintieron incluidos o aceptados en alguna
actividad escolar. Esto puede estar relacionado con diferencias de capacidad, cultura,
0 incluso actitudes discriminatorias. Se puede dar el tiempo necesario para que
reflexionen de forma individual o en parejas.

3. Lluvia de ideas sobre estrategias inclusivas (15 minutos): El docente organiza
una lluvia de ideas con la clase sobre qué estrategias se pueden implementar para
hacer el aula mas inclusiva. Algunas preguntas orientadoras para la lluvia de ideas:

o ¢Cbmo podemos hacer que los estudiantes con dificultades de aprendizaje se
sientan parte activa de la clase?

o ¢Cbmo podemos crear un ambiente que celebre las diferencias culturales y de
géenero?
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o ¢Qué recursos (materiales, humanos, tecnolégicos) podemos utilizar para
apoyar a los estudiantes con discapacidades?

4. Trabajo en grupos pequefios (20 minutos): En pequefios grupos, los estudiantes

deben elegir una estrategia inclusiva que consideren importante y pensar en un plan
de accién para implementarla. Esto puede incluir:

o Adaptaciones en la forma de enseiar (como uso de recursos visuales,

audibles, actividades practicas).

o Creacion de grupos de apoyo entre comparieros.

o Propuestas para fomentar la empatia y el respeto entre los estudiantes.
Presentacion de estrategias (15 minutos): Cada grupo presentarq su estrategia
inclusiva al resto de la clase, detallando cémo piensan implementarla y coémo
beneficiara a todos los estudiantes. El docente debera resaltar la importancia de que
cada uno de ellos se comprometa activamente a crear un ambiente inclusivo dentro y
fuera del aula.

Cierre (10 minutos): Reflexion final sobre la importancia de la inclusién para una
convivencia escolar armoniosa y el papel activo que los estudiantes tienen en
garantizar que todos los miembros de la comunidad educativa sean respetados y
tengan igualdad de oportunidades.

Materiales y recursos:

Hojas y boligrafos para que los grupos tomen notas y escriban sus ideas.

Pizarra o proyector para hacer la lluvia de ideas colectiva.

Materiales diversos (cartulinas, marcadores) para los grupos disefien sus propuestas
de estrategias inclusivas.

Recursos visuales (imagenes o videos) que muestren ejemplos de aulas inclusivas
(opcional).

Nombre de la actividad 2: La diversidad en el aula: un espacio para todos

Propésito de la actividad 2:

Fomentar la reflexién y andlisis sobre la Educacion Inclusiva, promoviendo la comprensién
de que todos los estudiantes, independientemente de sus diferencias, tienen derecho a una
educacion de calidad y que el respeto y la inclusion enriquecen el proceso educativo.

Desarrollo de la actividad 2:

1.

Introduccion (10 minutos): Comenzar con una breve explicacién sobre qué es la
Educacion Inclusiva. Se puede utilizar ejemplos visuales (fotos, videos) que muestren
aulas donde hay estudiantes con diversas capacidades y caracteristicas, como
aquellos con discapacidades, provenientes de diferentes culturas o con estilos de
aprendizaje distintos.
Dinamica de reflexion grupal (15 minutos): Dividir a los estudiantes en pequeiios
grupos y pedirles que respondan a las siguientes preguntas:
o ¢Qué significa para ti la "Educacién Inclusiva"?
o ¢Por qué es importante incluir a todos los estudiantes en el proceso educativo,
sin importar sus diferencias?
o ¢Como crees que la educacion inclusiva beneficia a todos los estudiantes (no
solo a aquellos con necesidades educativas especiales)?
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o ¢Cudles son algunas barreras que pueden existir en una escuela para que
todos los estudiantes se sientan incluidos?

3. Anadlisis de caso (20 minutos): Proporcionar a cada grupo una breve historia o caso
de un estudiante con una necesidad educativa especial (por ejemplo, un estudiante
con discapacidad motriz, auditiva o de aprendizaje). Los grupos deben leer y analizar
el caso, luego discutir como pueden apoyar a ese estudiante dentro de su aula y qué
estrategias inclusivas se pueden implementar para que todos los comparfieros
aprendan juntos.

4. Plenaria y debate (15 minutos): Reunir nuevamente a la clase y pedir a cada grupo
gue comparta sus reflexiones y propuestas para hacer la escuela méas inclusiva. Se
fomentara un debate sobre las formas en que la comunidad educativa puede trabajar
junta para garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades de
aprendizaje.

5. Cierre (10 minutos): El docente resumen las ideas clave sobre la Educacion
Inclusiva y cdmo cada estudiante tiene un rol importante en hacer que el aula sea un
espacio donde todos puedan participar activamente. Se reflexionara sobre el impacto
positivo de la inclusion en la convivencia escolar.

Materiales y recursos:

« Hojas de papel y boligrafos para que los grupos escriban sus respuestas.

o Casos de estudio breves con historias de estudiantes con necesidades educativas
especiales (pueden ser creados por el docente).

e Pizarra y marcadores para escribir ideas clave durante la plenaria.

« Videos o imagenes de aulas inclusivas (opcional).

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o
PowerPoint.
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educacion y no
hay vinculacion
con la funcién

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educaciény su
vinculacién con

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre el
derecho ala
educaciény su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre el derecho a la
educaciony su
vinculacion con la
funcion docente.
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docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasyen

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculacion con

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en laescuelay
su vinculacion con la
funcién docente.

establece una la escuelay su la funcién
vinculacién con vinculaciéon con docente.
la funcién la funcién
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacién con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiény el
analisis sobre lo
que es la
educacion
inclusiva y su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el andlisis
sobre lo que es la
educacioén inclusiva y
su vinculacidn con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a

Considerando los
criterios que se

Considerando los
criterios que se

Considerando los
criterios que se

Considerando los
criterios que se
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la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
laridad del La informacién es La informacion esta ||La informacidn esta Informacion claray
Clari a.d € confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imdgenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidén con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




