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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacién sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mdédulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacién sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: Conociendo el derecho a la educacion.

Propoésito de la actividad 1: Que los docentes tengan claro el concepto del derecho a
la educaciéon y poder aplicarlo en las aulas.

Desarrollo de la actividad 1:

+Comenzaremos tomando en cuenta los saberes previos de los comparfieros, sobre el
concepto que tienen de derecho a la educacion.

+Reunidos por fases en una hoja de maquina anotaran lo que para ellos es el derecho a la
educacion, al finalizar comentaran sus definiciones.

+Observaran el video ¢Qué son los derechos humanos? Con duraciéon de 10 minutos
aproximadamente y comentaran los puntos que consideren mas relevantes.

+Contestaran las siguientes preguntas:

1.- ¢Consideran que dentro de nuestra escuela los alumnos acceden a su derecho a la
educacion?

2.- ¢ Qué herramientas tenemos como docentes para lograr el derecho a la educacion de los
alumnos?

3.- ¢ Menciona algun aspecto de la informacién observada en el video que no conocias?

+En una cartulina anotaran acciones que como colectivo llevaremos a cabo para lograr que
todos los alumnos de nuestra escuela accedan a su derecho pleno a la educacion.

+Dentro de las acciones propuestas elegiran una para aplicarla en su salon de clases y en el
siguiente CTE presentar evidencias y comentarios acerca de la actitud que tuvieron los
alumnos a la hora de realizar su actividad, mencionando las fortalezas y debilidades de la
actividad.

+Retomaremos las acciones propuestas y si es necesario modificar aquellas que no hayan
funcionado como estaba planeado y asi seguir aplicando estas acciones en el aula.
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Nombre de la actividad 2: Los articulos que todos debemos conocer.

Propoésito de la actividad 2:
Que los docentes identifiquemos y reafirmemos aquellos articulos donde interviene el
derecho ala educacién.

Desarrollo de la actividad 2:

+Se colocard una cartulina en el pizarrén y se pedira a los docentes pasen a anotar los
articulos que conocen en donde interviene el derecho a la educacion.

+Observaremos el video de Derechos de nifios, nifias y adolescentes que tiene una duracion
de 5 minutos aproximadamente.

+Comentaran acerca de lo que mas les haya llamado la atencion del video.

+Realizaran una investigaciéon de los articulos que intervienen dentro del derecho a la
educacion, realizaremos una comparativa de los anotados en la primera actividad y analizar
si fueron correctos los que ya se habian anotado o si faltaba alguno.

+De acuerdo con la cantidad de articulos encontrados se pedira selecciones alguno y que lo
preparen para realizar una breve exposicion de aquellos puntos que consideremos son las
mas importantes y que no debemos perder de vista.

+Colocaremos los referentes graficos en un lugar visible para tenerlos presentes.

+Como conclusion los comparieros realizardn un escrito breve acerca de lo que les haya
llamado la atencidn y anotardn una propuesta de accion que pudiéramos poner en practica
para la mejora del derecho a la educacion.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacién sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Intercambio a lo diverso.

Propésito de la actividad 1:
Que los docentes implementen actividades para la identificacion de la diversidad
presente en nuestras aulas.

Desarrollo de la actividad 1:

+Comenzaremos analizando y comentando la siguiente pregunta ¢ Conocemos realmente la
diversidad dentro de nuestros salones?, con esto se pretende que los maestros reflexionen
acerca de si realmente, estamos atendiendo a todos los nifios y nifias de nuestro salén de
clases de acuerdo con la diversidad.

+Realizaremos un listado en el pizarron de aquellas actividades que ponen dentro de su
salon para identificar y trabajar desde la diversidad.

+Aquellos compafieros que decidan participar nos comentaran acerca de cdmo aplican esas
actividades.

+Observaremos el video el secreto de Cristina, en base él comentar y reflexionar lo que
desde nuestra practica esta y no funcionando.

+Dentro del colegiado estaremos compartiendo aquellas actividades que consideremos
como innovadoras y que ayuden a todos nuestros alumnos dentro de la diversidad a
desarrollar todas sus destrezas y habilidades, sobre todo que se sientan dentro del aula.
+Realizaremos un listado de actividades que podamos aplicar en nuestras aulas.

+Comentar los resultados tanto positivos como negativos que hayamos obtenido y realizar
mejoras.
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Nombre de la actividad 2: Cristina en Kipatla.

Propoésito de la actividad 2:
Que los alumnos den su punto de vista acerca de como se sienten dentro de su lugar
seguro.

Desarrollo de la actividad 2:

+Platicar con los alumnos acerca de como se sienten cuando estan en su casa y cuando
estan en el salon de clases.

+Realizaremos un listado de aquello que les gusta y lo que no.

+Observaran el video el secreto de Cristina y comentaran lo que les parece, compararemos
lo dicho por los compafieros y analizar el punto de vista que tienen los alumnos acerca del
video.

+Realizaremos una lista acerca de aquello que les gustaria hacer dentro del sal6n, teniendo
en cuenta que todos debemos participar por igual.

+Realizardn un dibujo que lleve como tema el temor mas grande que tienen, en base a él
identificar y trabajar en sus miedos, para lograr que superen y sean mejores personas.
+Platicaremos acerca de aquello que les genera miedo, angustia o cualquier situacién que
guisieran compartir con todos sus compafieros, para esto generaremos un espacio comodo
dentro del aula para realizarlo.

+Dibujaran lo que mas les gusta, genera paz o lo que los llena de alegria, en plenaria
compartirdn sus dibujos y lo que realizaron, para finalizar nos volveremos a sentar para
tener un espacio libre de silencio y conectando conmigo mismao.

+Concluiremos expresando como se sintieron al realizar estas actividades, pegaran si dibujo
en el lugar que ellos decidan dentro del salén.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Somos incluyentes.

Propoésito de la actividad 1:
Que los docentes se apropien del concepto de la educacion inclusiva, para aplicarla
en las aulas.

Desarrollo de la actividad 1:

+En un cuarto de hoja anotaran lo que para ellos significa lo que es la educacion inclusiva, lo
comenten y peguen en algun area del salon.

+Investigaran diferentes definiciones dadas en el internet y analizaremos algunas.
+Resolveran una sopa de letras con las palabras clave que involucra la educacion inclusiva
como: seguridad, empatia, trabajo colaborativo, respeto, inclusion, aceptabilidad,
adaptabilidad, disponibilidad, accesibilidad etc.

+Con estas palabras elaboraran una definicion que implique el uso minimo de 5 palabras.
+Desarrollaran acciones junto con el apoyo del maestro USAER, para realizar los ajustes
razonables dentro de nuestras planificaciones para continuar brindando una educacion
inclusiva,

+De los ajustes razonables mostrar evidencias de las actividades propuestas para el trabajo
en el aula.

+Con apoyo del maestro USAER, trabajaremos en el conocimiento del método BRAILLE
para apoyar aquellos alumnos que requieren de nuestra atencion, esto derivado de las
necesidades gque tenemos como escuela.
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Nombre de la actividad 2: En el lugar del otro.

Propoésito de la actividad 2:
Que los alumnos identifiquen la importancia de ser inclusivos y apoyar a los
compafieros gue asi lo necesiten.

Desarrollo de la actividad 2:

+Realizaremos una plenaria donde los alumnos platicaran como se sentirian al decirles que
no pueden ver, o que no pueden caminar, qué harian, como se sentirian etc.

+Se reuniran en equipos y seleccionaran a un compafiero que se tapara los 0jos, uno no
podra hablar, otro solo podra utilizar una mano y el Ultimo que puede hacer todo.

+Se les destinaran actividades especificas para que las realicen entre todos, escribir un
texto, recortar una hoja o seguir un camino, tendran que ponerse de acuerdo para realizar
las actividades entre todos y sin dejar a nadie fuera de la actividad.

+Cuando terminen de realizar las actividades los alumnos en plenaria mencionaran lo que
les gusto, lo que no les gusto, si que facil o dificil realizar las actividades.

+En equipos elaboraran un cartel inclusivo donde tendran que anotar para ellos que es
incluir a los demas y colocaran imagenes.

+Pasaran a otros salones a exponer sus carteles y los pegaran en algun lugar de la escuela.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o
PowerPoint.
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Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educaciéon y no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre el
derechoala

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educaciény su
vinculacion con

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacion con la
funcién docente.

hay vinculacion educaciény su la funcién
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no
establece una
vinculacién con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién vy el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasyen
la escuelay su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiény el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculaciéon con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en laescuelay
su vinculacién con la
funcién docente.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
qgue es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
quees la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacidn con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

; EDUCACION (& CorRumbo

PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
Claridad del La informacion es La informacion estd (|La informacién esta Informacién claray
coi:‘rtle:idoe confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacioén con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
clara y atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




