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Parte 2. Elaborada al cierre del Médulo 2. Concientizacion sobre las barreras que
limitan la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos y
alumnas.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el tipo de barreras que pueden estar presentes
en la escuela y limitar la presencia, la participaciéon y el logro educativo de todos los alumnos
y las alumnas.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 2, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la
reflexion y el conocimiento sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las actitudes y culturas escolar y pueden limitar
la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Taller de Conciencia “Actitudes Inclusivas”

Propésito de la actividad 1: Concienciar al personal sobre como las actitudes y la cultura
escolar influyen en la inclusion y el logro educativo de todos los alumnos, especialmente
aquellos con necesidades especificas.

Materiales: Proyector, video “LO INCORRECTO — Una nueva mirada hacia la discapacidad”
(Fundacién Prevent), hojas de trabajo, cartulinas.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Introduccion y proyeccion del video: Explicar a los participantes el objetivo del taller y
proyectar el video “LO INCORRECTQO”, que muestra como las actitudes pueden convertirse
en barreras para las personas con discapacidad. El video proporciona ejemplos de
situaciones cotidianas donde se reflejan prejuicios y actitudes excluyentes.

2. Reflexion individual: Tras la visualizacion, cada docente recibe una hoja con
preguntas orientadoras como: ;Qué actitudes excluyentes observaste?, ;Has identificado
actitudes similares en nuestro entorno escolar?, ;Como afectan estas actitudes el
aprendizaje y la autoestima de los estudiantes?

3. Discusion en grupos pequefos: Dividir al personal en grupos para compartir
sus respuestas y discutir como estas barreras actitudinales pueden estar presentes en su
escuela. Se invita a cada grupo a que proponga ejemplos especificos (por ejemplo,
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estudiantes con discapacidad que no participan en ciertas actividades o aquellos que son
excluidos socialmente).

4. Dinamica de empatia: Para fomentar la empatia, se realiza una actividad en la
que los docentes simulan una limitacién (trabajar con una sola mano, desplazarse con los
ojos vendados). Después, se reflexiona sobre las dificultades que experimentaron y como
ciertos comportamientos pueden amplificar las barreras para los estudiantes.

5. Conclusiones y acciones: Cada grupo comparte sus conclusiones y propone
dos acciones especificas para reducir estas barreras actitudinales. Un ejemplo de accion
puede ser la realizacion de sesiones mensuales de sensibilizacién con los estudiantes y el
personal, donde se hable de la importancia del respeto y la aceptacion de la diversidad.

. Ejemplo: Crear una campafia visual con mensajes inclusivos que se coloquen

en toda la escuela para recordar a los estudiantes y personal la importancia de las actitudes
positivas hacia todos los compafieros.

Bibliografia: Ainscow, M. y Calderon, |. (2021). “Dar sentido a la Inclusion y a la Equidad”.

Nombre de la actividad 2: Reflexion Grupal “Historias de Inclusion y Exclusion”

Propdsito de la actividad 2: Promover el analisis critico sobre los comportamientos y
creencias en la cultura escolar que pueden limitar la inclusion de algunos estudiantes.

Materiales: Historias de casos, pizarron o cartulinas, marcadores, hojas de trabajo.
Desarrollo de la actividad 2:

1. Presentacion de historias: Se leen casos reales o ficticios que describen
experiencias de estudiantes que enfrentan barreras culturales y sociales (por ejemplo, un
estudiante indigena que se siente excluido por su idioma o costumbres).

2. Reflexion y analisis individual: Cada participante reflexiona y responde a
preguntas como: ;Qué prejuicios o estereotipos estan presentes en la historia?, ;Coémo
puede estar ocurriendo algo similar en nuestra escuela?

3. Trabajo en grupos pequefos: Los participantes se agrupan y comparten sus
reflexiones. Se les pide que identifiquen actitudes dentro de la escuela que puedan ser
barreras (por ejemplo, burlas hacia la vestimenta tradicional de algunos estudiantes o
rechazo hacia aquellos que tienen dificultades en el aprendizaje).

4. Propuestas para mejorar la cultura escolar: Cada grupo elabora una lista de
actitudes positivas que deberian fomentarse en la escuela, como el respeto a la diversidad
cultural o la inclusion de estudiantes con necesidades especiales. Estas propuestas pueden
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incluir actividades mensuales de “cultura y diversidad” para conocer mas sobre las diferentes
culturas y capacidades.

5. Conclusiones en plenaria: Al finalizar, cada grupo presenta sus propuestas,
que se anotan en un rotafolio y se transforman en compromisos visibles en toda la escuela.

. Ejemplo: Crear un mural escolar donde los estudiantes puedan expresar
libremente sus experiencias y logros, valorando la diversidad que cada uno aporta.

Bibliografia: Echeita, G. (2014). Educacion para la inclusién o educacion sin exclusiones.

Nombre de la actividad 1: Revision y Analisis del Programa Escolar de Mejora
Continua (PEMC)

Propdésito de la actividad 1: Identificar y analizar las barreras organizacionales que limitan
la inclusion en el PEMC.

Materiales: Copias del PEMC, hojas de trabajo, cartulinas, marcadores.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Introduccion: Explicar la importancia de revisar el PEMC desde una
perspectiva inclusiva para identificar areas que podrian crear barreras.

2. Revision por secciones: Dividir al personal en equipos y asignarles una seccion
especifica del PEMC (normas, actividades extracurriculares, etc.). Cada equipo evalua si la
seccion contempla la diversidad del alumnado y si hay aspectos que podrian ser
excluyentes.

3. Identificacion de barreras: Pedir a los grupos que analicen posibles barreras,
como horarios rigidos o falta de actividades de apoyo para estudiantes con dificultades.
Cada equipo debe proponer una mejora especifica (por ejemplo, adaptar los horarios para
estudiantes con discapacidades o crear un espacio de apoyo emocional).

4. Exposiciéon de propuestas: Cada grupo presenta sus propuestas en un
rotafolio, permitiendo al resto del personal hacer preguntas o sugerencias.

5. Creacién de un plan de mejora: Todas las propuestas se integran en un
documento que servira como referencia para la revision del PEMC, garantizando que las
acciones planteadas respondan a las necesidades inclusivas.
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. Ejemplo: Incluir un programa de tutorias para estudiantes en riesgo de
exclusion, en el cual otros estudiantes puedan brindarles apoyo académico y emocional.

Bibliografia: Booth, T. y Ainscow, M. (2016). Guia para la Educacion Inclusiva:
Desarrollando el aprendizaje y la participacion en los centros escolares.

Nombre de la actividad 2:

Propésito de la actividad 2: Fomentar la reflexion y analisis sobre el nivel de inclusion en la
organizacion escolar.

Materiales: Cuestionarios para estudiantes, docentes y padres, cartulinas, marcadores.
Desarrollo de la actividad 2:

1. Elaboracion de cuestionarios: Preparar cuestionarios especificos para estudiantes,
docentes y padres. Las preguntas deben abarcar temas como accesibilidad, adecuacién de
normas y adaptaciones para diversidad.

2. Aplicacion de cuestionarios: Los cuestionarios se distribuyen entre los distintos
grupos de la comunidad escolar, recabando sus percepciones sobre barreras organizativas y
sugerencias de mejora.

3. Analisis en grupos: Dividir a los docentes en equipos para analizar los
resultados de los cuestionarios, identificando patrones o areas donde surgen mas barreras.

4. Reflexion y debate en plenaria: Cada equipo comparte sus hallazgos y
proponen acciones especificas para mejorar la inclusién, como mejorar la accesibilidad de
los espacios escolares o flexibilizar ciertas normas.

5. Creacién de un plan de accion: Con los resultados y sugerencias se crea un
plan de accion donde se establecen metas claras para mejorar la inclusién en la
organizacion escolar.

. Ejemplo: Crear un comité de inclusidn con representantes de cada grupo
escolar para que, en conjunto, puedan trabajar en mejorar la organizacién desde una
perspectiva inclusiva.

Bibliografia: Puigdellivol, I. y Carbonell, E. (2019). “Barreras para el aprendizaje y la
participacion” en Estrategias de apoyo en la escuela inclusiva.
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3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las practicas de los maestros al interior de las
aulas y pueden limitar la presencia, la participacién y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1:

Propésito de la actividad 1:
Identificar practicas docentes que pueden actuar como barreras y promover estrategias
inclusivas en el aula.

Materiales: Cuestionario de autoevaluacion, videos de ejemplos de buenas practicas, rotafolio
Desarrollo de la actividad 1:

1. Autoevaluacion: Los docentes responden un cuestionario donde evaluan sus
propias practicas, tales como adaptaciones curriculares, estrategias de evaluacion y métodos
de ensefanza.

2. Visualizacion de buenas practicas: Se proyectan videos que muestran
estrategias inclusivas implementadas en otras aulas, para inspirar a los docentes con
ejemplos practicos.

3. Discusiéon en grupos: Los docentes analizan sus autoevaluaciones y los
ejemplos, identificando areas de mejora en sus propias practicas.

4. Taller de estrategias inclusivas: En grupos, disefian una actividad o adaptacion
que puedan implementar en sus aulas para atender a estudiantes con diferentes necesidades.

5. Presentacion y retroalimentacion: Cada grupo comparte su propuesta, y los
demas brindan retroalimentacion para fortalecer las estrategias.

Bibliografia: Marchesi, A., Coll, C. y Palacios, J. (2018). Desarrollo psicolégico y educacion.
3: Respuestas educativas a las dificultades de aprendizaje y del desarrollo.

Nombre de la actividad 2:

Propédsito de la actividad 2: Capacitar a los docentes en la planificacion de actividades y
evaluaciones que consideren la diversidad de los estudiantes.

Materiales: Plantillas de planeacién, fichas de casos de estudiantes con diferentes
caracteristicas, proyector.

Desarrollo de la actividad 2:
1. Presentacion de casos: Se presentan casos de estudiantes con diversas

caracteristicas y necesidades, como estudiantes con discapacidad, de origen indigena o con
dificultades de aprendizaje.
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2. Planeacioén colaborativa: En equipos, los docentes disefian una actividad o clase
especifica considerando los perfiles de los estudiantes presentados.
3. Simulacién de la clase: Cada grupo realiza una simulacion breve de su clase

planificada, y los demas observan y evaluan si la planeacion efectivamente contempla la
diversidad de estudiantes.

4. Evaluacion de practicas inclusivas: Después de la simulacion, se realiza un
analisis grupal donde se evalua qué practicas pueden mejorar la inclusion en el aula.
5. Creacién de un banco de estrategias: Con las ideas generadas, se elabora un

banco de estrategias inclusivas para que cada docente pueda adaptarlas a su propia aula.

Bibliografia: Booth, T. y Ainscow, M. (2016). Guia para la Educacion Inclusiva: Desarrollando
el aprendizaje y la participacion en los centros escolares.

4. Presente aqui una infografia completa y clara que incorpore el tipo de barreras que
pueden estar presentes en las escuelas (cultura escolar, organizacion escolar, practicas
docentes) y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas. Esta infografia puede ser un recurso para entregar a todo el personal
de la escuela o para publicar en el periddico mural, por ejemplo. Puede hacer en este
espacio la infografia, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

https://www.canva.com/design/DAGWemokDp8/gv3aBbi3s-W7fZEUd3kEOw/view?utm_cont
ent=DAGWemokDp8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor
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Instrumento para evaluar el PTP 2

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
qgue pueden limitar
la presencia, la
participacién vy el
logro educativo de
algunos alumnos.

Dos actividades

actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexién y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y
culturas escolares
gue pueden
limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

una actividad y en
ésta el proposito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidn y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
que pueden limitar
la presencia, la
participacién y el
logro educativo de
algunos alumnos.

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Unicamente

Presenta dos
actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexién
y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y culturas
escolares que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre el

tipo de barreras

presentes en las
actitudes y culturas
escolares que pueden
limitar la presencia, la
participacion y el logro
educativo de algunos
alumnos.

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en la organizacion
escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua pueden
limitar la
presencia, la
participacién vy el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para

promover
reflexién y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la

organizacién

escolary el
Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciony el

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el proposito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes la
organizacion escolar
y el Programa
Escolar de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el
logro educativo de
algunos alumnos. I

Presenta dos
actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los

materiales

propuestos son
insuficientes para
promover reflexiéon
y el analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la

organizacion

escolary el

Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el
ogro educativo de

algunos alumnos.

el Programa Escolar de

participacion y el logro

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexion
y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacién escolar y

Mejora Continua que
pueden limitar la
presencia, la

educativo de algunos
alumnos.
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Transformamos a través de la educacion

logro educativo de
algunos alumnos.

Dos actividades Presenta dos Presenta Unicamente Presenta dos Presenta dos
para promover la actividades con una actividad y en actividades con actividades con
reflexion, el propdsito poco ésta el proposito es propésito claro. El propdsito claro y un
analisis y la claro. El desarrollo | claro. El desarrollo es desarrollo y los desarrollo completo,
concientizacion y los materiales completo, materiales incorporando
sobre el tipo de propuestos son incorporando propuestos son materiales que
barreras presentes | insuficientes para materiales que insuficientes para | promueven la reflexion
en las practicas de promover promueven la promover reflexion y el analisis sobre el
los maestros al reflexién y el reflexién y el andlisis | y el analisis sobre el tipo de barreras
interior de las analisis sobre el sobre el tipo de tipo de barreras presentes en las
aulas que pueden tipo de barreras barreras presentes presentes en las practicas de los
limitar la presentes en las en las practicas de practicas de los maestros al interior de
presencia, la practicas de los los maestros al maestros al interior | las aulas que pueden
participaciény el maestros al interior de las aulas de las aulas que limitar la presencia, la
logro educativo de interior de las que pueden limitar pueden limitar la participacién y el logro
algunos alumnos. | aulas que pueden la presencia, la presencia, la educativo de algunos
limitar la participacién y el participacién y el alumnos.
presencia, la logro educativo de logro educativo de
participacién y el algunos alumnos. algunos alumnos.

logro educativo de
algunos alumnos.

Infografia sobre el | Considerando los Considerando los Considerando los Considerando los
tipo de barreras criterios que se criterios que se criterios que se criterios que se
(en las culturas proponen para proponen para proponen para proponen para evaluar
escolares, evaluar la evaluar la infografia, evaluar la la infografia, se obtiene
organizacion infografia, se se obtiene un infografia, se un puntaje de entre 20
escolar, practicas obtiene un puntaje de entre 10 | obtiene un puntaje y 25.
docentes) que puntajede 9 o y 14. de entre 15y 19.
pueden estar menor.

presentes en las
escuelas y limitar
la presencia, la
participacién y el
logro educativo.
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CRITERIOS PARA EVALUAR LA INFOGRAFIA
L. PUNTAIJE
Criterios
2 3 4 5
) . ., La informacién esta |La informacion estd  [Informacion claray
Claridad del La informacién es ] . L.
] . presente pero algo  |[clara en la mayoria de [precisa, facil de
contenido confusa o incompleta.

confusa.

los casos.

entender.

Organizacion y
estructura

La organizacién es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no esta
bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
I6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidn con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas
y de buena calidad,
pero podrian ser mas
claras.

Imagenes y graficos
que complementan y
enriquecen el
contenido de forma
clara y atractiva.

Originalidad y
creatividad

La infografia carece
de creatividad o es
muy genérica.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativa en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativa y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortografica y
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
que dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
sramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




