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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 2. Elaborada al cierre del Médulo 2. Concientizacion sobre las barreras que
limitan la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos y
alumnas.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el tipo de barreras que pueden estar presentes
en la escuela y limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de todos los alumnos
y las alumnas.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 2, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la
reflexion y el conocimiento sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las actitudes y culturas escolar y pueden limitar
la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: ¢ Cudles son nuestros valores?

Propésito de la actividad 1:

» Trabajar el dialogo como valor fundamental entre participantes de un grupo.
* Reflexionar de forma individual y colectiva sobre los valores de los participantes.
« Compartir los valores individuales con el grupo y conocer los valores de los
demas.

Desarrollo de la actividad 1:

Participantes
Edad minima: Adolescentes, jovenes y adultos.
Participa todo el grupo (20 6 25 personas).

Duraciéon: Una hora

Materiales

Lista de frases incompletas

Papel continuo

Colores (lapices, rotuladores, acuarelas, etc.)
Recortes de prensa

Cartulinas
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Pegamento

Desarrollo del juego

Se entrega a cada participante una lista de frases incompletas y se les pedira que
las completen, rdpidamente y con las primeras ocurrencias gue vengan a su
mente; ademas, se les sugiere que elaboren otras frases que no estan en el
listado y que crean que deben estar recogidas.

Ahi fuera te estan esperando para...
La mejor herencia es...

La vida es...

El amor es como...

¢, Conoces realmente...?
Hombres y mujeres son...
Gloria Rojas Ruiz

Todas las religiones son...

Las diferencias culturales son...
Diferentes razones para...

Mis derechos son...

Mis deberes son...

Yo deseo que...

Yo suefio con...

La violencia es...

No quiero dejar de...

Todos hemos cambiado en...
Colaborar con los demas hace que...
Creiamos poder conseguir...

La igualdad es...

No quiero mas que...

No soporto que...

De las personas me gusta que...
Seria feliz con...

La injusticia me produce...

El respeto es...

La intolerancia hace que...

No escucho cuando...

Me siento mal siempre que...
Lo mas importante para mi es...
Vivir es...

Después de completar las frases, se hace una puesta en comun y se decide
cuales son las mas importantes para ellos.

Evaluacion




, EDUCACION () CorRumbo

\

El animador el grupo, al final de la actividad, realizara preguntas como:

¢ Me ha resultado dificil terminar las frases incompletas?

¢, Cual me ha resultado mas dificil completar?

¢ Como me he sentido con esta experiencia?

¢, Qué respuesta de mis comparieros me ha sorprendido mas?

¢, Qué he aprendido con esta actividad?

¢ Hay algo que no esté reflejado en ninguna de las contestaciones y considero
Importante?

¢, Qué frase se adecua mas a mi forma de pensar?

Nombre de la actividad 2: Juegos de rol

Propédsito de la actividad 2: ayudar a entender un problema y desarrollar la
empatia, la posibilidad de ponernos y comprender la situacién de los demas, por
lo que favorece la cohesioén del grupo.

Desarrollo de la actividad 2:

Situacion:

Un centro de Educaciéon Primaria recibe este curso escolar un grupo de quince
alumnos, hijos de inmigrantes asentados en la ciudad. Dichos nifios van a
distribuirse entre el primer y el segundo ciclo de Primaria. Un reducido namero de
profesores, profesores, preocupados por la adecuada integracion de estos nifios
en el centro, proponen al claustro la posibilidad de organizarles actividades de
acogida, decorar alguna parte del colegio como motivos de sus paises de origen y
ensefiar al resto de los alumnos costumbres, situacion geografica, etc., sobre las
ciudades de las que provienen sus nuevos compafieros. También desean
comunicarlo al Consejo Escolar, puesto que consideran que en este tipo de
actividades debe estar implicada toda la comunidad educativa. Algunos
profesores mas se intentan unir a la propuesta, pero, ante la negativa del director
del centro, que ejerce un liderazgo autoritario, retiran el apoyo a la propuesta de
sus comparneros.

El director argumenta que esas actividades no son adecuadas, puesto que lo
normal es que esos nifios asimilen las costumbres espafolas, dejando las suyas
para cuando regresen a sus paises de origen. El resto de los profesores sélo se
preocupa de los problemas que les va a suponer el tener en su aula, alumnos que
no hablan espafiol y no entenderan nada de lo que le expliquen.

Papeles:
— Grupos de profesores interesados en los nuevos alumnos.
— director, negando totalmente la realizacion de esas actividades.
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— Profesores preocupados por los problemas que conlleva tener estos nifios en el
aula.

— Padres de los alumnos del centro, unos a favor y otros en contra de las
actividades.

— Padres de los nifios inmigrantes.

Guion de discusion:

— ¢, Como te sentirias en el caso de los profesores que proponen las actividades?
— ¢ Y en el caso de los alumnos que llegan nuevos al centro?

—¢Y en el de sus padres?

— ¢,Crees que es justa la decision del director?

— ¢ Qué harias tu si fueras el director del centro?

— ¢ Conoces alguna situacion de discriminacion parecida?

— ¢ Qué medidas crees que se puede tomar en los centros para evitar este tipo de
discriminaciones?

— ¢ A quién corresponde desarrollar estas medidas?, ¢ Qué podemos hacer
NOSotros?

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en la organizacién escolar y/o en el Programa
Escolar de Mejora Continua y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro
educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: ¢ Dénde estan las BAP?

Propésito de la actividad 1:
Eliminar las BAP o reducirlas

Desarrollo de la actividad 1:

Cada nuevo ciclo escolar o cada que lo determine el colectivo se

podra realizar un nuevo diagnostico en el que se identifiquen esas

barreras que impiden el aprendizaje y la participacion plena de

estudiantes, familias y personal educativo, pues conforme la

poblacién vaya cambiando, habra nuevos retos y nuevos logros

identificables en el entorno escolar estos son algunos aspectos que debemos tener en
cuenta.

Conocer a tus alumnos.
e Motivacion y expectativas en todo momento.

e Flexibilizacion y adaptacion del curriculo.
e Elaboracion del Plano Didactico (planeacién).
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e Diversificacion de materiales.

e Estrategias de participacion.

e Trabajo colaborativo (grupos mixtos).
e Evaluacion formativa.

e Diferentes formas de ser evaluado.

Para poder desarrollar el plan de accion, tomar en cuenta:

. ¢ Cudles son las acciones prioritarias?

. ¢, Qué se busca lograr con esas acciones?

. ¢ En qué orden se podran realizar?

. ¢,Cuales seran las responsabilidades de cada integrante del colectivo?
. ¢ En qué plazo se realizaran las acciones?

. ¢,COmo aportaran estas acciones a los retos en pro de la inclusién?

O U WNBE

Nombre de la actividad 2: Identificando barreras

Propoésito de la actividad 2:
Eliminar las BAP o reducirlas

Desarrollo de la actividad 2:

Se revisaran los avances analizando el tiempo establecido contra el que se tomd
para lograrlo y el nivel de cumplimiento de los mismos. No se debe olvidar incluir
a toda la comunidad escolar en estas evaluaciones, las cuales se volveran
permanentes. Las evidencias se podran documentar como se considere
pertinente, sea a través de materiales multimedia, informes, cuestionarios
aplicados, entre otros. Se pueden tomar en cuenta las siguientes preguntas:

e ; Qué logros se obtuvieron?

e ;Cuales son los desafios a los que se enfrentaron?

e ; Qué acciones se encuentran pendientes?

e ; Se realizé un trabajo colaborativo entre todo el colectivo escolar y su
comunidad?

e ;Las acciones planteadas fueron realistas para las posibilidades de la escuela?
e ;Se avanzo en la valoracion a la diversidad entre el estudiantado?

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las practicas de los maestros al interior de las
aulas y pueden limitar la presencia, la participacién y el logro educativo de algunos

alumnos o alumnas.
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Nombre de la actividad 1: Técnicas de Resolucion de conflictos

Propésito de la actividad 1:

gue los alumnos comprendan que el problema no es el conflicto en si, sino la forma
de resolverlos; por este motivo se pretende que los estudiantes analicen los
problemas con los que normalmente se encuentran durante su vida en el centro
escolar y aprendan a regularlos de forma critica, constructiva y no—violenta.

Desarrollo de la actividad 1:

Problemas con la disciplinay algo mas

En un centro de Educacion Secundaria, la mayor parte del profesorado comenta dia
si y dia también las faltas de disciplina del alumnado. La sala de profesores suele
ser un lugar donde se escucha casi diariamente los lamentos por esta situacion.
Incluso también se echa en cara la falta de colaboracién de las madres y padres
para solucionar este problema.

Uno de los profesores que mas descontento esta es Sergio, profesor de Historia,
con diez afios de ejercicio en la profesion.

Un dia, en una de sus clases, estaban abordando la situacion de la inmigracion.
Para ello les propuso un debate sobre este tema segun unas noticias de prensa
sobre la vida de los inmigrantes en Espafia. La clase iba mas o menos bien, pero
Sergio increpo a Alex para que diese su opinién, diciéndole algo asi como que
siempre esta hablando y cuando debe hablar esta callado. Alex esta considerado
como uno de los alumnos mas “conflictivos” de la clase. Alex le respondié que no le
importa para nada cémo viven, que se busquen la vida como quieran y si no
pueden que se vuelvan para su pais, que nadie los ha llamado. Ademas, le replico
gue estaba harto de los debates de la clase que luego no servian para nada y que
eran una pérdida de tiempo. Sergio les respondié que si no queria participar y si
ademas le parecia una pérdida de tiempo, mejor era que se fuese de clases para la
Biblioteca o para el Aula de guardias (lugar donde habitualmente van los
estudiantes expulsados de las clases). Alex le contesté subiendo el tono que él no
tenia por qué salir de clase, que él tenia derecho a estar alli y que no podia
expulsarlo por no querer participar. Sergio le respondio diciéndole que le encantan
las personas que solo piensan en los derechos y nunca en los deberes y con la
misma, siguio con la clase.

Debido a este incidente, Sergio tuvo que forzar las llamadas al resto para que
participasen, pero poco a poco consiguié gue varios estudiantes opinasen. Al cabo
de un rato, Alex rompi6 su silencio profiriendo comentarios despectivos sobre
algunas de las opiniones de sus comparieros, con un inequivoco tinte racista e
incluso insultando a alguno de los mismos. Al cabo de un rato, Sergio no aguanté
mas y con un tono muy encendido expulsé a Alex de la clase. Este le contesto
diciendo que no tenia derecho a expulsarlo, que él estaba opinando, produciéndose
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un forcejeo verbal entre ambos.

Finalmente, Alex sale de la clase, pero cuando esta a punto de cerrar la puerta, se
encara visualmente con el profesor y en un tono amenazador le dice: “esto lo vas a
pagar muy caro, tu aun no sabes quién soy yo”.

Sergio continué con la clase como pudo, aunque estaba visiblemente afectado.

Al finalizar la clase y salir del aula se encontré con Alex en el pasillo, que volvio a
encararse con él, insultandolo y amenazandolo nuevamente. Sergio cogio al
alumno por la cabeza y lo metio en la sala de profesores.

Los docentes que estaban alli quedaron sorprendidos y Sergio les pregunté muy
alterado qué se hace con un elemento como éste, que no deja dar la clase, que es
un cerdo racista y un sinverglienza que insulta a todo el mundo y aun encima tiene
el atrevimiento de amenazarle delante de todos. Sin esperar respuesta, volvio a
cogerlo por el jersey y lo empujo fuera de la sala de profesores. Cuando salié Alex
del colegio, dijo que fue apaleado por Sergio.

Al dia siguiente, los colegas de Alex y, a peticion de éste, no entraron en la clase
como muestra de solidaridad. El padre de Alex, que es muy critico con el
profesorado, porque piensa que hay demasiados suspensos, presenta una
denuncia a la direccion por malos tratos a su hijo, haciendo constar que
dependiendo de como se resuelva esa denuncia presentara otra en los tribunales
de justicia. La direccion del centro decide cambiar a Alex de su clase hasta que se
reuna el Consejo Escolar

El caso sale en la prensa, se supone que por iniciativa del padre de Alex de la
AMPA gque en todo momento apoya la denuncia y en la que sale muy mal parado
Sergio. Ante esa noticia, el claustro envia al dia siguiente una nota de solidaridad
con su companero Sergio.

La direccion amenaza a los miembros de la antigua clase de Alex con tomar
medidas como la expulsion si no entran en clase. Un sector de los estudiantes
comienza a recoger firmas de apoyo a Alex. La tension va en aumento e incluso,
aparecen pintadas en el centro educativo en contra de Sergio. Ante las mismas vy,
conocida la nota de prensa, la mayoria de los estudiantes consideran que se esta
manchando la trayectoria profesional de Sergio que, si bien es un profesor de los
“duros”, siempre fue correcto en el trato con el alumnado y deciden hacer un acto
de apoyo a Sergio. Reunido el Consejo Escolar decide cambiar a Alex de clase

y expulsarlo durante quince dias.

Actividades
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1. Identifica la estructura del conflicto.

2. Andlisis y valoracion de la forma de encarar el conflicto por parte de Sergio y
Alex.

3. lgualmente, por parte de la direccion, del claustro, de la AMPA y del padre de
Alex.

4. ; Como actuarias en este caso, si fueses la direccion, profesor, alumno o
miembro de la AMPA?,

5. ¢ Como consideras que es el contexto del centro en relaciéon al afrontamiento
positivo de los conflictos?

6. ¢, Como ves el papel del Consejo Escolar?

Nombre de la actividad 2: Dilemas morales

Propésito de la actividad 2:

gque comprendan que un mismo dilema puede tener soluciones diferentes y que no
necesariamente la postura individual tiene que coincidir con los planteamientos del
resto del grupo

Desarrollo de la actividad 2:

El alcalde y las chabolas

Eres el alcalde de tu municipio y te encuentras con la siguiente situacion a la que
debes dar respuesta en el sentido que consideres mas apropiado.

En los alrededores de un barrio existe un asentamiento chabolista cuyos
pobladores llevan asentados alli varios afios sin ningun tipo de infraestructura
sanitaria, educativa, ni de servicios (electricidad, agua corriente, etc.).

Una organizacion social del municipio propone que se reinstalen en viviendas
dignas y para ello, ofrece la dotacion gratuita de suelo para construir viviendas
municipales destinada a este grupo de ciudadanos. También ofrece la posibilidad
de que los destinatarios puedan contribuir a sufragar una parte de los gastos
mediante su propio trabajo en las obras de construccion. El resto correria a cargo
de los Presupuestos Municipales. Esta Asociacion piensa que el Ayuntamiento no
puede permanecer impasible ante la indigna situacion que viven estas personas y
gue es un deber de la sociedad en general y tuyo, como alcalde, en particular, dar
una respuesta que permita vivir a estos ciudadanos en condiciones humanamente
dignas. Amenazan con denunciar la situacion en los medios de comunicacion si no
se atienden sus justas reivindicaciones.

Sin embargo, la Asociacion de Vecinos del barrio, junto con la Asociacion de
Comerciantes de la zona donde se instalaran estas viviendas, se oponen a estas
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medidas. En primer lugar, piensan que como en la zona existen muchos colegios y
hay mucha poblacion infantil, resultaria enormemente peligroso instalar un
asentamiento asi, dadas las frecuentes noticias que hay sobre trafico de drogas y
delincuencia, relacionadas con este tipo de poblacion. Los comerciantes piensan
gue se verian perjudicados en sus ventas debido al aumento de la inseguridad
ciudadana. Por otro lado y, dado que entre esta poblacién hay gitanos, les parece
injusto que se les den facilidades a este grupo de poblacién, cuando el problema
de la vivienda es muy acusado en todo el municipio y existen otras familias no
gitanas que no reciben ninguna ayuda. Amenazan con manifestaciones masivas si
no se les hace caso.

Propuestas para la reflexion:

— Haz una lista con todas las razones que se te ocurran a favor de la primera
propuesta.

— Haz una lista con todas las razones que se te ocurran a favor de la segunda
propuesta.

— Después de ver todas estas razones:

¢,Cual es tu decision?

¢ A quién beneficia? ¢De qué manera?

¢ A quién perjudica? ¢De qué manera?

Discutir en grupos las decisiones tomadas individualmente y proponer una solucion
consensuada por los

miembros del grupo. Dicha solucién no tiene por qué ser una de las dos propuestas
que aparecen en el

texto, sino que el grupo puede aportar soluciones alternativas.

Si en lugar de ser el alcalde fueses uno de los chabolistas, ¢ qué harias?

¢ Y si fueses uno de los vecinos implicados?

¢ En qué medida cambiaria tu opinidn si entre los chabolistas no hubiese gitanos?
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4. Presente aqui una infografia completa y clara que incorpore el tipo de barreras que
pueden estar presentes en las escuelas (cultura escolar, organizacion escolar, practicas
docentes) y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas. Esta infografia puede ser un recurso para entregar a todo el personal
de la escuela o para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este
espacio la infografia, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

BARRERAS EN LAS ESCUELAS:
OBSTACULOS PARA LA INCLUSION Y EL LOGRO EDUCATIVO
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Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES

10
Insuficiente

15
Suficiente

20
Satisfactorio

25
Destacado

Dos actividades
para promover la
reflexién, el
anadlisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales

propuestos son
insuficientes para

promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y
culturas escolares
gue pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente

claro. El desarrollo es

una actividad y en
ésta el propdsito es

completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
qgue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexidon
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
actitudes y culturas
escolares que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

propdsito claro y un
desarrollo completo,

promueven la reflexiéon
y el andlisis sobre el

actitudes y culturas
escolares que pueden
limitar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos

Presenta dos
actividades con

incorporando
materiales que

tipo de barreras
presentes en las

alumnos.

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en la organizacion
escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua pueden
limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el
Programa Escolar
de Mejora

Continua que

pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de

algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes la
organizacion escolar
y el Programa
Escolar de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
proposito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

propésito claro y un
desarrollo completo,

promueven la reflexién
y el analisis sobre el

organizacion escolar y
el Programa Escolar de
Mejora Continua que

participacidn y el logro
educativo de algunos

Presenta dos
actividades con

incorporando
materiales que

tipo de barreras
presentes en la

pueden limitar la
presencia, la

alumnos.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las aulas
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de

algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al interior
de las aulas que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un

desarrollo completo,

incorporando
materiales que

promueven la reflexién

y el analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los

maestros al interior de
las aulas que pueden
limitar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos

alumnos.

Infografia sobre el
tipo de barreras
(en las culturas

escolares,
organizacion
escolar, practicas
docentes) que
pueden estar
presentes en las
escuelas y limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la
infografia, se
obtiene un
puntaje de 9 o
menotr.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la infografia,
se obtiene un
puntaje de entre 10
y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la
infografia, se
obtiene un puntaje

de entre 15y 19.

Considerando los
criterios que se

proponen para evaluar
la infografia, se obtiene
un puntaje de entre 20

y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR LA INFOGRAFIA

| PUNTAJE
Criterios
| 2 || 3 | 4 | 5
Claridad del La informacion es ||La informacién estd |[La informacidn esta |[|Informacién claray
. confusa o presente pero algo |[clara en la mayoria ||precisa, facil de
contenido )
incompleta. confusa. de los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
l6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas
y de buena calidad,
pero podrian ser mas
claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriguecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

La infografia carece
de creatividad o es
muy genérica.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativa en
algunos aspectos,
pero podria ser mas
original.

Muy creativa 'y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
que dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




