Parte 2. Elaborada al cierre del Modulo 2. Concientizaciéon sobre las barreras que limitan
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos y alumnas.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el tipo de barreras que pueden estar presentes
en la escuela y limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de todos los alumnos

y las alumnas.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 2, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la reflexion

y el conocimiento sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion”.

ACTIVIDADES DE DIAGNOSTICO
CUESTIONARIO PARA LA ESCUELA

Cuestionario 1. La escuela en la que rabajo
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Dimensién A — Creando culturas inclusivas
A1 - Construyendo comunidad

Todas las personas que llegan a ests escuela son
bienvenidas.

El equipo educativo coopera entre si.

Los y las estudiantes se ayudan mutuamente:

El equipo educativo y los y las estudiantes se
respetan mutuamente:

El equipo educativo y los padres/tutores colabaran.
El equipo educativa y los miembros del consejo
escolar de la escuela trabajan bien juntos.

El centro escolar es un modelo de ciudadania
democrtica.

El centro escolar fomenta la comprensicn de las
nterconexiones entre las personas de todo el
mundo

Los adultos y estudiantes son receptivos a la
variedad de identidades de género.

El centro escolar y la comunidad local sa spoyan
entre s

El equipo educativo vincula lo que suceda en la
escuela conla vida de los y las estudiantes en el
hogar.

A2 - Estableciendo valores inclusivos.

El cantro escolar desarmolla valores inclusivos
compartidos.

Los y las estudiantes investigan sobre la vivienda y

Los y las estudiantes aprenden coma y por qué 12

Los ¥ las estudiantes aprenden acerca de (a saiudy

s relacicnes interpersonales

Los y las estudiantes investigan la Tierra, el Sistema

Solary el Universo.

Los ¥ las estudiantes estudian Ia vida en [a Tierra

Los y las estudiantes investigan sobre las fusntes de

energia

Los ¥ las estudiantes aprenden acerca de 13

16| comunicacion y Las tecnologias de la
comunicacion

Los y las estudiantes participan y crean arte.

literatura y msica

13| Los ¥ las estudiantes aprenden sobre el trabsio y a

* | vincularia con el desarrollo de sus intereses.

Los y las estudiantes aprenden acerca de la ética. el

poder yla gobemanza.
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Las actividades de aprendizaje se han planificado

considerando 2 todas los  las estudiantes.

Las actividades de aprendizaje fomentan la

| participacian de todos los y las estudiantes.

15| 5@ Promusve el pensamiento crtico en los y las
estudiantes.

Los y las estudiantes participan activamente en su

propio aprendizaje

Los y las estudiantes aprenden unos de Ios otros

Las clases desarrolian una comprension de las

9| cimiltudes y diferencias entre las personas.

Las evaluaciones fomentan los logros de todos los

ylas estudiantes.

21 La discipiina se basa en el respeto mutuo.

Bl centro escolar fomenta el respeto de todos los

| derechos humanas.

=

El centro escolar fomenta el respeto de s
integridad del planeta Tierra.

La inclusi6n se entiende como una mayor
participacion de todos

Las expectativas son altas para todos los y las
estudiantes.

Los y las estudiantss son valorados por igual
El centro escolar rechaza todas Las formas de
discriminacicn.

El centro escolar promusve la convivenciay la
resolucidn pacifica de conflictos

El centro escolar anima a los y las estudiantes y

adultos a sentirse bien consige mismos.
El centro escolar contribuye a ks salud de
=studiantes y adultos.

Dimension B - Estableciendo politicas inclusivas

— Desarrollando un centro escolar para todos
El centro escolar tiene un proceso de desamollo
participativo.

El centro escolar tiene un enfoque de liderzgo
nelusivo,

Los nombramientos y los a5censos son justas.

La experiencia del equipo ducative &5 reconocida
y utilizada.

Se ayuda a todo el equipe educativo a integrarse
en el centro escolar.

El centro escolar trata de admitir a todos los y las

estudiantes de su localidad

Los grupos de ensefisnza y sprendizae se

organizan de forma equitativa pars apoyar €l

aprendizaje de todos los y las estudiantes.

Los y las estudiantes estan bien preparados para

8 .
desenvolverse en otros contexts no académicos.

£1 equipo educativo planifica, ensefia y revisa en
colaboracion.

£l equipo educativo desarrolls recurscs
compartidos para apoyar el aprendizaje.

Los profesores y profesoras de apoyo ayudan al
aprendizaje y 2 la participacion de todos los y las
estusantes.

| Lo tareas escotares son pensadas para contribuir 3
25| aprendizsie de cada estudiante

Las actividades fusra dei horario lectivo estan
disponibles para todos los y las estudiantes.
Los recursos de la localidad son conocidos y

7 utilizados.

Estas $on las tros cosas qua mas me

gustan da esta centro escolar:

Estas 50n |as tres Cosas que mas me
gustaria cambiar da aste centro ascolar:
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Bl centro escolar es fisicamente accesible para
todas las personas.

en facilitar la participacion de todos.
Bl centro escolar reduce su huella de carbono y el
uso de agua

Bl centro escolar contribuye = la reduccion de
residuos

~ Organizando el apoyo a a diversidad

Todas las formas de apoyo estin coordinadss.

Las actividades de desarrollo profesional ayudan al

£l castellano -u otra lengua gue se utilice en la
comunidad- como sequnda lengua es un recurso
para todo el centro escolar.

El centro escolar apoya la continuidad de la
educacion de losy las estudiantes que estan en
centros de proteccion de mencres.

Bl centro escolar se asegura de que las politicas
sobre “necesidades educativas especiales” se
nserten en politicas de inclusion.

aprendizaje y desarrollo curricular
Se reducen las presiones de exclusion disciplinaria

Se reducen las barreras para la asistencia de los

alumnos y las slumnas a la escusls.

41| e busca eliminar el maltrato entre igusles por

c1

abuso de poder (bullying]

Los edificias y los patios se han disefiado pensando

£quipo educative a respander mejor a la diversidad.

Las normas de conducta estan relacionadas con el

Deacuerdo

Nide
acuerdo ni en
desacuerdo
En

~ Construyendo un curriculum para todos
Los ylas estudiantes exploran los ciclos de
preduccién y consuma de alimentos.

Los ylas estudiantes investigan la importancia del
aqua

Los y las estudiantes estudian la ropa y la
decoracion del cuerpo.

desacuerdo
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CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA

Cuestionario 2. La escuela de mi hijo/a

Cuestionario para padres de familia

Por favor, marque |2 casilla que mejor refleje su opinion.
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Dimensién A - Creanda cultura
Mi hijofa por lo regular quiere venir a la escuela

Mi hijofa tiene buencs amigos y amigas en la
escuela.

Me siento parte de la comunidad escolar
La escuela me mantiene bien informadofa sobre lo
que ocurre en su interior.

Me han pedido que aporte en &l transcurso d las
clases con algun material o presencialmente.

Creo que ésta es la mejor escuela de la zona.

La escuela y el patio son atractivos

Los bafios estén limpios y son seguros.

Los alumnes y slumnas se llevan bien.

Los profesores y profesoras se llevan bien.

Los adultos y los alumnos y alumnas se levan bien.
Los profesores y profesoras y los padres y madres
se llevan bien

Todas las familias son igualmente importantes para
los profesores y profesoras de la escuela.

Tenga amigos y amigas entre los otros padres de
familia

Me gustan los profesores y profesoras de la
escuela.

Los profesores y profesoras se interesan sobre lo
que les decimos acerca de mi hijo/a

Es busno tener a estudiantes de diferentes origenes
en la escuela

Sélo por estar en la escuela mi hijo/a aprende a
relacionarse con la gente:

Mi hijofa aprende Io que significa (a democracia en
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Estas son las tres cosas que mis me

gustan de este centro escolar:

Estas son las tres cosas quemis me
gustaria cambiar da este cantro ascolar:
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MI hijofa aprende sobre la importancia de cuidar el
medio ambiente.
Mi hijofa come de forma saludable en la escuela.
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Dimensisn B — Estableciendo politicas inclusivas

He estado involucradofa en hacer de la escusia un
mejor lugar.

Cuslquier nifiofa que vive cerca de esta escuela es
bienvenido a estar aqui

Cuando mi hijo/a empezs en esta escuela se hizo
un esfuerzo para que me sintiera involucrado/a.
Cada nifioy nifia es tratado con respeta.

Los alumnos y alumnas con discapacidad son
aceptados y respetados an la escusia.

Los nifios y nifias se llevan bien.

Ser gay o lesbiana es visto como parte normal

de la vida.

Sa respeta a todas independientementa del color
de su piel

No importa la religion que ienes o i no tienes, te
sientes parte de la escuela.

No se rechaza a los alumnos o aluminas debido a la
ropa que utilizan

A los alumnos y alumnas se les respeta por su
esfuerzo, no por los resultados de los exdmenes
Los alumnes y alumnas no se llaman por
sobranombres agresivos.

El acoso escolar no es un problema.

Si alguien acosa a mi hijo/a yo sé que recibirs
ayuda de |z escuela

5i los alumnes o alumnas estan fuera de la escuela
durante un dia, los maestros y maestras quieren
saber dénde estuvieron

Los profesores y profesoras no tiznen favoritos
entre Los y las estudiantes

Creo que los profesores y profesoras son justos
cuando felicitan a un alumna o alumna.

Necesitomds.
informacién
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Transformamos a través de la educacic

Creo que los profesores y profesoras son justos
cuando castigan a un alumno o alumna

Cuando algunos alumnos o slumnas estin
interrumpiando L3 clase, otros los calman,

Mi hijo/a aprende a resolver los desacuerdos.
escuchando, hablando y comprometiéndose.

Mi escusla envia 2 casa a los y las estudiantes que
se han portado mal

Dimensién C — Desarrollando practicas inclusivas

En las clases se aprovecha lo que mi hijo/a ha

aprendido fusra de s escugla.

Mi escuela tiene un buen sistema de apoya para los

alumnos o alumnas que tienen un problema.

Mi hijo/a aprende mucho en esta escusia.

A los alumnos y slumnas se les da confianza para

aprender de forma auténoma

La escuels esta comprometida con el ahorro de

energia.

Mi hijo/a aprende a cuidar el medio ambients en la

escuela y su entomo.

Los alumnos y alumnas se ayudan unos a otros

cuando estén atorados con un trabajo.

Mi hijo/a sabe pedir ayuda cuando es necesaria

La escuela es un lugar donde las personas.

realmente escuchan las ideas de otros.

Mi hijo/a siempre sabe lo que tiene que hacer

despuss de que le explican Ia clase.

Mi hijofa entiende lo que le dejan de tarea.

Las tareas ayudan a mi hijo/a a aprender.

Después de clases mi hijoja hace alguna actividad
o practica algin deports

Deacuerdo

En

desacuerdo

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS DE PREESCOLAR Y PRIMARIA BAJA

Cuestionario 3. Mi escuela

o

o paraal 15 de

yprimaria (L a 4.2 primaria)

Por favor, marque |2 casilla que mejor refleje su opinien
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Dimensién A — Creando cultura

Soy feliz en la escuela
Me gusta como es mi escuela
Tenga buenos amigos y amigas en La escusia
Los alumnos y alumnas son amables uncs con
otros en la escuela.
Los adultos son amables con los alumnos y
alumnas
Me gustan mis masstros y masstras.
En la escuela como comida saludable que es
buena para mi

Dimensisn B - Estableciendo polit
Me gusta platicarle a mi familia Io que hago en la
escuela
Cuando entré por primera vez a esta escusla me
ayudaron a sentirme feliz.
Los nifios y las nifias se llevan bien.
Los alumnos y alumnas no son golpeados ni
insultados en la escuela
Me siento seguro en el patio de recreo y enlos
bafics.
Los masstros y masstras evitan que los slumnasy
Ias alumnas hagan alboroto en clase
A menudo los alumnos y alumnas se ayudan unos
3 otros an las clases.
5itengo un problema pueds padir ayuda a un
adulto.

Dimensién € — Desarrollando practicas inclusivas.

Me entero de todo fipo de cosas interesantes en la
escuela.
Aprends scbre como e I gents en otras partes

n
desacuerdo
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Aprendemos cimo ahorrar energia en 2 escuela.
Aprendemos a cuidar el medic ambiente

Los maestros y maestras estén interesados en
escuchar mis ideas.

Siempre sé Io que tengo que hacer en las clases
Alos maestros y maestras no les imparta si cometo
errores, siempre y cuando me esfusrce.

Mis trabajos 2 veces son expuestos en las paredes
de la escue

Aveces participo en actividades extraescolares
antes o despuss de las clases.
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Estas son las tres cosas que misme

gustan de este centro escolar:

Estas son las tres cosas que mas me
gustaria cambiar de este centro escolar:
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CUESTIONARIO PARA ALUMNOS DE PRIMARIA ALTA Y SECUNDARIA

Prometors delrclusie n ackcacidnbiics
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Cuestionario 4. Mi escuela

c o para primaria (5.2 6.9y

Por favor, marque la casilla que mejor refigje su opinion.
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Me gusta ir a esta escuela.
Me siento parte de una gran comunidad escolar.
Miescuelay el patio son atractivos

Los bafios estan limpios y seguros

Los alumnas y slumnas se llevan bien

Los adultos se llevan bien

Los alumnes y slumnas y los adultos se llevan bien.
Tengo buenos amigos y amigas en esta escuela.
Me gustan mis maestros y maestras.

B omNmoswn

La escuela me ayuda a sentirme bien conmigo
mismofa.

Mi escuela me ayuda a sentime bien acerca del
futuro.

Nos animan a defender o que creemcs que es
correcta.

Es bueno tener companieros y comparieras de
diferentes origenes

S6lo por estar en esta escuela aprendemos a
relacionarnos con la gente.

He aprendida lo que sigrifica la democracia en
escuela

He aprendido como mis scciones afectan 3 otros
enla escuela.

He aprendido como mis acciones afectan 3 otros
en el mundo.

He aprendida cmo mis valores afectan ala forma
en que actiio.

18| o como de forma saludable &n s escuela

Deacuerdo
En
desacuerdo

Necesito més
informacién

Los alumnes y alumnas estan interesacos en
escuchar las ideas de los demés.

Durante las clases siempre 56 que es lo siguiente
que tengo que hacer

17| Reconazeo cuands he hechs un buen trabsjo.

A los maestros y maestras no les importa si me

18| equivoce en mi trabaje, siempre y cuando me
esfuerce

19| Mi trabajo es expuesto en las paredes de la escuela.
Por lo general entiendo lo que tenge que hacer
con las tareas,

Creo que Iss tareas para casa me ayudsn 3
aprender.

A veces despuds de clases participo en actividades

&

Estas son Las tres cosas que mas me Estas son 125 tres cosas que mas me

gustaria cambiar de este centro escolar:

gustan de esta centro ascolar:
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Deacuerdo

Mi familia se siente involucrada en lo que pasa en la

escusla.

Cuanda los maestros y maestras dicen que van a

hacer algo, lo hacen.

Las personas admiten cuando han cometido un

armror.

4 | Hay un lugar comodo dentro de La escuela al que:
puedo i al hora de comer.

Me he invalucrado para hacer de mi escuela un

~N

5
lugar mejor.

& | Cuslquier zlumno o alumna que vive carca dz a
escuela es bienverido a estar aqui

+ | Cuando tiegue a ta escusela me ayudaron a
integrarme.

& | Todos somos respetads independiantementa del
color de nuestra piel

o [Todos nos sentimos parte de la escuela. sea cual
sea nuestra religién o si no tenemos alguna,

1p|Le= slumnos y slumnas no menospracian a los
otros por la ropa que levan pussta.

Los nifios y las nifias se Uevan bien.

En esta escuela, ser gay o lesbiana es visto como

parte de la vida normal

Los slumnes y slumnas con discapacidad son

respetados y aceptados.

Los alumnes y slumnas evitan llamar a otros por

sobrenombres o apodas agresivos

Sialguien me intimida, o a cualquier otra persona,

52 1o digo & un maestro o masstrs

| Los masstros y maestras no tienen favoritas entre
los alumnas y alumnas

Si he estado fuera de la escuela un diz, los

maestros y masstras quieren ssber dénde estuve

Creo que los maestros y maestras son justos

cuando felicitan a algin © alguna estudiante.

desacuerdo
Necesito mas
informacién

Creo que los maestros son justos cuand
coresponde castigar a algin estudiante.
Los maestros y maestras saben como evitar que los
alumnos y aiumnas interrumpan las clases
Cuando los alumnos o alumnas estan
intermumpiendo las clases, otres skumnos los
caiman.

rendemas a resolver los desacuerdos
escuchanda, discutienda y tomanda decisiones.

=}

Deacuerdo

Nide
acuerdoni en
desacuerdo
En
desacuerdo

En las clases, los alumnos y alumnas suelen
ayudarse mutuamente en parejas o gnipos
pequenios

En Lss clases, los alumnes y alumnas comparten lo
que saben con otros alumnos

Sitengs un problemsa en una clse. un profesor o
profesora me ayuds

Me gustan la mayoria de mis clases

Aprendo acerca de 1o que ests pasando en el
mundo.
H

a importancia d los derech

humanas
Aprendo como reducir el sufrimiento en el mundo
He aprendido mucho en esta escueis

En esta escuela a veces se da a los alumnes .
alumnas la responsabilidad de aprender por su
propia cuenta.

Nes enteramos de cémo ahorrar energia en la
escuela

Aprendemaos a cuidar el medio ambiente de 5
escuelay de sus alrededores,

Aprendemas a respetar el plansta Tierra

Cuando los maestros o maestras de apoyo estin
enla escuela. ayudan a cualuiera que lo necesite
Los maestros y maestras estan interesados an
escuchar mis ideas
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Necesito més
informacién
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1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacién sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las actitudes y culturas escolar y pueden limitar la
presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: MURAL DE BARRERAS INVISIBLES

Propésito de la actividad 1:

Reflexionar sobre las barreras invisibles (actitudes, creencias y normas) que pueden estar presentes en la
cultura escolar y cdmo afectan la participacion y el logro de algunos estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:

e Comienza la actividad con una breve charla sobre las barreras visibles (fisicas, como falta de
rampas) e invisibles (como prejuicios, actitudes o normas no escritas que excluyen a ciertos
estudiantes). Explica que en esta actividad se reflexionaran sobre como estas barreras afectan a la
educacion y la participacién de todos los estudiantes.

¢ Pide a los participantes que escriban o piensen en una barrera que hayan observado en su entorno
escolar que afecte la presencia o participacion de alguno de sus comparfieros. Las barreras pueden ser
actitudes o comportamientos hacia un comparfiero con discapacidad, diferente cultura, género, etc.

e En una cartulina o papel grande, pide a los participantes que peguen sus respuestas en forma de
notas adhesivas, creando un mural donde se plasmen las barreras observadas. Organiza las barreras
en categorias: fisicas, emocionales, sociales y culturales.

e Una vez terminado el mural, invita a una reflexion en grupo. Algunas preguntas para guiar la
reflexion:

e ¢Qué barreras te parecen mas visibles o dificiles de eliminar?

e ¢COmo afectan estas barreras el aprendizaje o la participacion de los demas?

e ¢Qué podemos hacer como grupo para ayudar a eliminar estas barreras y hacer que todos se
sientan incluidos?

e Como cierre, organiza una lluvia de ideas en la que los estudiantes propongan acciones concretas
para reducir o eliminar esas barreras en su entorno escolar. Pueden ser pequefias acciones cotidianas
como cambiar actitudes, ser mas empaticos o crear normas inclusivas.

Nombre de la actividad 2: ROLE-PLAYING DE BARRERAS Y SOLUCIONES

Propésito de la actividad 2:

Identificar barreras emocionales, sociales y culturales a través de una dramatizacion y analizar posibles
soluciones desde una perspectiva inclusiva.

Desarrollo de la actividad 2:

o Explica a los participantes que van a realizar una actividad de role-playing, donde
representaran diferentes situaciones que podrian ocurrir en el aula, relacionadas con barreras
para la inclusion. Estas barreras pueden ser actitudes de compafieros, falta de recursos, o
normas sociales que excluyen a ciertos estudiantes.
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« Divide a los participantes en pequefios grupos. A cada grupo se le asignara una tarjeta con un
escenario especifico. Ejemplos de escenarios:

Un estudiante con discapacidad fisica no puede acceder a algunas areas del aula.
Un estudiante con necesidades emocionales (ansiedad) es excluido de actividades
grupales.

o Un estudiante de otra cultura o lengua no es comprendido por los compafieros y no
participa en las conversaciones.

o Un estudiante con habilidades académicas diferentes es ignorado en clase.

Ademas, cada grupo recibira una tarjeta con los roles que deben interpretar, como
"profesor/a”, "compafero/a”, "estudiante excluido/a", etc.

o Los grupos deben preparar y representar la situacion asignada, mostrando las barreras
presentes y como afectan la participacion de un estudiante. La dramatizacidn no debe ser
larga, pero si clara para que se entienda bien el contexto.

o Después de cada presentacion, abre un espacio para la reflexion:

¢Qué barreras se han mostrado en la dramatizacién?

¢Como se sintieron los personajes de la escena?

¢Cémo podriamos cambiar la situacion para que todos los estudiantes se sientan
incluidos?

Invita a los estudiantes a dar sugerencias y compartir ideas de como se podria haber
manejado la situacion de manera mas inclusiva. También pueden discutir qué harian ellos
como comparfieros 0 como docentes para mejorar esas situaciones.

o Finaliza la actividad resumiendo las principales barreras que se han identificado y las
soluciones propuestas. Refuerza la importancia de crear un ambiente inclusivo, donde todos
los estudiantes tengan las mismas oportunidades para aprender y participar,
independientemente de sus diferencias.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en la organizacion escolar y/o en el Programa Escolar
de Mejora Continua y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de
algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: LA RUTA DE LOS OBSTACULOS

Propésito de la actividad 1:
Reflexionar sobre las posibles barreras que existen en la organizacién escolar y en el Programa Escolar de
Mejora Continua, y cdmo estas pueden afectar la inclusion y participacion de los estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:
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« Comienza con una breve charla sobre el concepto de inclusion educativa, explicando que para
que todos los estudiantes logren sus objetivos, es necesario identificar y eliminar barreras.
Los docentes deben ser conscientes de las diversas limitaciones que existen en el entorno
escolar y en las practicas pedagogicas.

« Divide a los participantes en grupos pequefios y entrégales tarjetas con frases y preguntas
relacionadas con las barreras que podrian existir en su contexto escolar (infraestructura,
metodologias, actitudes, materiales, etc.). Pide a cada grupo que discuta las preguntas y que
escriban sus respuestas en el cartel grande.

o En lasiguiente fase, cada grupo tomara uno de los carteles con sus respuestas y lo pegara en
el suelo, formando una ruta en el aula o en el espacio de trabajo. A lo largo de esa "ruta”,
cada grupo marcara los tipos de barreras que identificaron (por ejemplo, barreras fisicas,
sociales, comunicacionales, curriculares). Luego, se les pedira que reflexionen sobre como
esas barreras podrian estar limitando la participacion, el aprendizaje y el logro educativo de
los estudiantes.

« Al final de la actividad, invita a los grupos a compartir con el resto de los participantes las
barreras que identificaron y sus propuestas para superarlas. Estimula una conversacion sobre
como cambiarian las practicas escolares para promover una mayor inclusion.

Nombre de la actividad 2: EL MAPA DE LA INCLUSION

Propésito de la actividad 2:
Analizar y reflexionar sobre las barreras en el contexto escolar, con especial énfasis en los aspectos que
afectan la inclusidn de estudiantes con diferentes caracteristicas y necesidades.

Desarrollo de la actividad 2:

e Inicia la actividad con una breve charla sobre como cada espacio escolar tiene diferentes barreras
que afectan a los estudiantes. Explica que algunas de estas barreras pueden ser visibles y otras no,
pero todas tienen el potencial de limitar el acceso a una educacion de calidad para todos.

e Proporciona a cada grupo una cartulina o hoja grande, marcadores, lapices y las tarjetas con
ejemplos de barreras. Los grupos deben dibujar un "mapa" de su escuela (o del aula) e incluir las
barreras que identifican. Deben marcar en el mapa los lugares o situaciones donde creen que las
barreras son mas evidentes, y conectar estos puntos con lineas o simbolos que representen las
limitaciones para la inclusién de ciertos estudiantes.

e Una vez que cada grupo haya terminado su mapa, invita a cada grupo a explicar su "mapa de
inclusién™ al resto de los participantes, destacando las barreras que identificaron y como estas afectan
la presencia, participacion y logro de los estudiantes. Durante la exposicion, pueden sugerir posibles
soluciones o acciones para mejorar la inclusion en esos espacios.

e Cierra la actividad con una reflexion grupal en la que se promueva el analisis sobre las barreras
gue no siempre son evidentes. Pregunta: ;Qué podemos hacer en nuestro Programa Escolar de
Mejora Continua para eliminar estas barreras? ;Cémo podemos ajustar nuestras practicas
pedagodgicas, nuestras actitudes y nuestras metodologias para lograr una educacion verdaderamente
inclusiva?
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3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las practicas de los maestros al interior de las
aulas y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos
o alumnas.

Nombre de la actividad 1: IDENTIFICANDO BARRERAS INVISIBLES

Propésito de la actividad 1:
Reflexionar sobre las barreras visibles e invisibles que pueden limitar la participacién y el rendimiento de los
estudiantes, promoviendo la empatia y la sensibilizacion.

Desarrollo de la actividad 1:

e El docente inicia la actividad hablando sobre la idea de "barreras invisibles" que pueden existir en el
aula, como prejuicios, expectativas no explicitas, o formas de comunicacion que no son inclusivas. Se
puede dar un ejemplo concreto, como un estudiante con discapacidad auditiva que no tiene un intérprete
de lengua de sefias o la falta de materiales adecuados para estudiantes con dificultades de lectura.

e Cada docente recibira una tarjeta de color. En ella, deben escribir en silencio las posibles barreras que
han observado o que podrian estar presentes en su aula. Pueden ser barreras fisicas (como el mobiliario),
pedagogicas (estrategias que no favorecen a todos los estudiantes) o actitudinales (prejuicios o
expectativas limitantes).

e Los participantes se dividen en pequefios grupos y comparten las barreras que escribieron en sus
tarjetas, reflexionando sobre cémo esas barreras pueden afectar a la presencia, participacion y logro de
los estudiantes. El grupo deberé identificar, a partir de la discusion, cuéles de esas barreras podrian ser
"invisibles" o menos evidentes.

¢ Finalmente, se abre un espacio para compartir las ideas principales en plenaria. El docente escribe en
la pizarra las barreras que los grupos identificaron y, de ser posible, trata de agruparlas por categorias:
fisicas, sociales, emocionales, pedagdgicas, etc.

e Se invita a los docentes a pensar en qué acciones pueden tomar para superar esas barreras en sus
propias aulas. El facilitador puede proporcionar ejemplos de buenas practicas inclusivas, y los docentes
pueden compartir sus ideas.

Nombre de la actividad 2: LOS ROLES INVISIBLES EN EL AULA

Propésito de la actividad 2:
Analizar las posibles barreras que surgen por roles implicitos o no cuestionados en el aula, tales como los
prejuicios, expectativas y comportamientos de los docentes que pueden afectar la inclusion.
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Desarrollo de la actividad 2:

e El docente explica que muchas veces los maestros no son conscientes de los roles que ejercen sobre
los estudiantes, y como esos roles pueden estar basados en prejuicios o expectativas limitadas, lo cual
crea barreras para la participacion y el aprendizaje inclusivo.

« El docente reparte tarjetas con situaciones hipotéticas que podrian ocurrir en un aula, donde se
evidencian roles y actitudes implicitas de los maestros que pueden excluir a algunos estudiantes
(por ejemplo, "Un estudiante con dificultades para hablar es rapidamente clasificado como
'timido' y no se le da la oportunidad de participar en clase™).

o Los participantes, en grupos pequefios, deben leer y analizar las situaciones de las tarjetas, luego
responder las siguientes preguntas:

o ¢Qué rol esta jugando el maestro en esta situacion? ¢Es un rol inclusivo o limitante?
o ¢Que creencias o prejuicios estan influenciando este comportamiento?
o ¢Cbmo podria cambiar esta actitud para promover una mayor inclusion?

o Los participantes comparten sus respuestas y reflexionan sobre como los roles invisibles que
juegan los maestros pueden afectar de manera directa las oportunidades de aprendizaje de ciertos
estudiantes. (Como pueden los docentes reconocer y cuestionar estos roles para garantizar que
todos los estudiantes tengan igualdad de oportunidades?

« El docente cierra la actividad invitando a los participantes a identificar un cambio en su
comportamiento o actitud que pueda ayudar a eliminar estos roles invisibles y promover una
practica docente mas inclusiva. Cada uno escribe una accion especifica que implementara en su
proxima clase.




4. Presente aqui una infografia completa y clara que incorpore el tipo de barreras que pueden
estar presentes en las escuelas (cultura escolar, organizacién escolar, practicas docentes)
y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o
alumnas. Esta infografia puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la

escuela o para publicar en el periddico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio la
infografia, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o PowerPoint.

Barreras de aprendizaje segin el
PEC
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Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Presenta dos Presenta dos

Dos actividades
para promover la
reflexién, el
andlisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
que pueden limitar
la presencia, la
participacion y el
logro educativo de
algunos alumnos.

actividades con

claro. El desarrollo
y los materiales

insuficientes para

culturas escolares

Presenta dos

propdsito poco

propuestos son

promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y

que pueden
limitar la
presencia, la
participacidny el
ogro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
que pueden limitar
la presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el andlisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
actitudes y culturas
escolares que
pueden limitar la
presencia, la
participacion y el
logro educativo de
algunos alumnos.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre el

tipo de barreras

presentes en las
actitudes y culturas
escolares que pueden
limitar la presencia, la
participacion y el logro
educativo de algunos

alumnos.

Presenta dos

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en la organizacion

escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua pueden
limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

claro. El desarrollo

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el
Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacidny el

logro educativo de

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es

completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre el tipo de
barreras presentes la
organizacién escolar
y el Programa
Escolar de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el andlisis sobre
el tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el
Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacion y el
logro educativo de
algunos alumnos.

actividades con
propdsito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexion
y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion escolary
el Programa Escolar de
Mejora Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos
alumnos.

algunos alumnos.




Dos actividades

Presenta dos
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para promover la
reflexion, el
andlisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

Infografia sobre el

actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciony el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las précticas de
los maestros al
interior de las aulas
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el andlisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al interior
de las aulas que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexion
y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al interior de
las aulas que pueden
limitar la presencia, la
participacion y el logro
educativo de algunos
alumnos.

tipo de barreras
(enlas culturas
escolares,
organizacion
escolar, practicas
docentes) que
pueden estar
presentes en las
escuelas y limitar
la presencia, la
participacion y el

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar la
infografia, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

logro educativo.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la infografia,

se obtiene un

puntaje de entre 10

y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la
infografia, se
obtiene un puntaje

de entre 15y 19.

proponen para evaluar
la infografia, se obtiene
un puntaje de entre 20

Considerando los
criterios que se

y 25.
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o | PUNTAJE
Criterios
| 2 | 3 4 | 5
Claridad del La informacién es ||La informacién estd |[La informacion esta ||Informacién claray
aridad de , . .
contenido confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria precisa, facil de
1 .
incompleta. confusa. de los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente
organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacion con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas
vy de buena calidad,
pero podrian ser mas
claras.

Imagenes y graficos
que complementan y
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

La infografia carece
de creatividad o es
muy genérica.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativa en
algunos aspectos,
pero podria ser mas
original.

Muy creativay
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
que dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




