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Promotores de Inclusiéon en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Préctica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacién Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacién sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: “Derecho a la Educacion”

Propdsito de la actividad 1: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Desarrollo de la actividad 1:
Observar el video “Derecho a la Educacion”. Lo encuentran en el canal de la Unesco en
espafiol. https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc40IB9s

Nombre de la actividad 2: “Mapa conceptual sobre el Derecho a la Educacion”

Propdsito de la actividad 2: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacidn sobre el
Derecho a la Educacion.

Desarrollo de la actividad 2:
En pequefios grupos elaborar un mapa conceptual con los conceptos que consideran que
se relacionan con el Derecho a la Educacion.



https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc4oIB9s
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: “¢Qué es la Diversidad?”

Propdsito de la actividad 1: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Desarrollo de la actividad 1:
Observar el video ¢ Qué es la diversidad? Se puede encontrar en el canal Lifeder Educacion.
https://www.you- tube.com/watch?v=gkvZagiYQRk

Nombre de la actividad 2: “Tipos de Diversidad”

Propédsito de la actividad 2: Concretar la informacion sobre los tipos de diversidad y asi
concientizar sobre la diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Desarrollo de la actividad 2:
En pequefios grupos, elaborar un esquema con los tipos de diversidad que se
mencionan en el video ¢Qué es la diversidad?, sefialando a qué se refiere cada una.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: “Revisar textos sobre Educacién Inclusiva”

Propdsito de la actividad 1: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre lo
gue es la Educacion Inclusiva

Desarrollo de la actividad 1:

En pequeiios grupos revisar los textos:

“¢ Qué es la Educacion Inclusiva?” y “;Por qué las escuelas deben ser inclusivas?”
de los autores Simoén, C., Fernandez, M.L., Gonzéalez, T., De Dios, M. J., Echeita, G. y
Mufioz-Martinez, Y., para reflexionar sobre qué es la educacion inclusiva y por qué las
escuelas deben ser inclusivas.

Nombre de la actividad 2. “Comentarios sobre el Derecho a la Educacion y la
Educacion Inclusiva”

Propdsito de la actividad 2: Promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre lo
gue es la Educacion Inclusiva

Desarrollo de la actividad 2:

En pequefios grupos comentar lo siguiente: ¢Cual es la relacion entre el Derecho a la
Educaciéon y la Educacion Inclusiva? ¢Qué acciones se estan generando en México para
asegurar la Educacion Inclusiva y el Derecho a la Educacion de todos los nifios, las nifias y
los adolescentes? En las comunidades en las que trabajan, ¢qué acciones se estan
promoviendo o generando para asegurar el Derecho a la Educaciéon de todos los nifios, las
niias y los adolescentes de la comunidad?



https://www.youtube.com/watch?v=gkvZagiYQRk
https://www.youtube.com/watch?v=gkvZagiYQRk
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SECRETARIA DE EDUCACION
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4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacién, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o
PowerPoint.

DERECHO A LA EDUCACION, LA EDUCACION INCLUSIVA
Y LA DIVERSIDAD EN LA NUEVA ESCUELA MEXICANA

o Es una constante y significa variedad, diferencias, pluralidad
Busca que se valore la diversidad como

una riqueza y que profesorado y alumnado
la perciban no como un problema, sino
como un desafio y una oportunidad para
enriquecer el entorno de aprendizaje

Es un derecho fundamental
para todos los individuos sin
discriminacion

El docente busca que :

En la Escuela:
Los grupos son diversos,
y el salén debe ser un
espacio de empatia,
tolerancia y dialogo
respetuoso.

Todos los alumnos aprendan
en colaboracion, ayudandose
en clima de respeto y valores
COMUNES.

Se fundamenta en: Parte de:

Implica:

- La conviccion de :
ART. 26 de la DUDH. Art. 3 Constitucion Cambios y Brindar estas
- ; que es un derecho o rindar respu
goda Eersona tiene Ilolexltr:ﬁanad . de fodas las modificaciones || apropiadas al Diversidad en el
o || it |t [ % | oo | s s
gralia  oblgatoria, | | obligaora, nfegral, | | fsonsabildad de estrucuras y e ol o s
d:ggngi:':nt:eo?:rmllar L?g;%%de%usﬁtggﬁz ?e%ﬁlr::] edLlljcal[;o estrategias en entomos sexual, ' Acabar con la idea que los
- 0 pacidades y qrupos en las escuelas son
gen;onalidad humanay || la obligatoriedad de SIS LRI E::a\lrji:i%l? ' Emﬁ EOT: 10 | capacidades hgumgg(_és i!ll?: S—
a fortalecer el respeto romover la equidad, || M@s i e dificultedes de Real jones di
pe promover la equidad, comiin que educacion aprendizaje Realizar acciores diversas.
por los Derechos la inclusién educativa. abarca a todos dejar de uniformizar y
Humanos y las \/ los alumnos y \/ aceptar Ia realidad.
libertades alumnas. / .
fundamentales / Todas las escuelas - .
deben ser Se buscan eliminar El sistema debe adaptarse a
Profr. Ricardo Azamar escuelas las barreras de los alumnos, NO el alumno
B idez Ziifiiga inclusivas aprendizaje al sistema.
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Promotores de Inclusiéon en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Préctica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacién.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la

reflexion vy el promueven la analisis sobre el | educacidony su
analisis sobre el | reflexiony el derecho a la vinculacién con la
derecho a la analisis sobre el | educacidony su funcion docente.
educacién y no derecho a la vinculacién con
hay vinculacién educacién y su la funcion
con la funcién vinculacion con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelay no
establece una

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién vy el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacién con
la funcion

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy enla escuelay
su vinculacién con la
funcion docente.
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vinculacién con vinculacién con docente.
la funcion la funcion
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacién con
la funcidn
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre lo
qgue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva 'y
su vinculacién con la
funcion docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIJE
Criterios
2 I 3 4 I 5
Claridad del La informacion es La informacion estd ||La informacién esta Informacidn claray
) confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacién y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
Iégica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidn con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.
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