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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacidén de la Practica
-Plan para Promover la Educacioén Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacién inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mdédulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacién sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacién.

Nombre de la actividad 1: La historia de Josefina, la Sra. de la fruta.

Propésito de la actividad 1: Sensibilizar a los docentes sobre la importancia del

derecho a la educacién.

Desarrollo de la actividad 1:

e Observar en colectivo docente el video Derecho a la Educacion en el canal de la
Unesco https://www.youtube.com/watch?-v=2KEZc40I|B9s

e Después de ver el video contestar:

¢, Qué derecho es clave para el desarrollo de los demas derechos?

¢ Cuales son algunas barreras que impiden que todas las personas puedan disfrutar

del derecho a la educacién?

¢, Por qué razon los estados tienen la obligacion de respetar, proteger y garantizar el

derecho a la educacion?

¢, Cuales son los rasgos esenciales del derecho a la educaciéon?

¢ Qué determinaron la UNESCO y sus estados miembros con respecto a la

discriminacion?

e Presentar al colectivo docente la historia de Josefina, Sra. que desde hace mucho tiempo
tiene su puesto de fruta en el jardin de un pequefo pueblo del estado de Guanajuato. Su
historia se remonta al ano de 1974, cuando felizmente cursaba el tercer afio de primaria,
le encantaba asistir y aprender en la escuela. Su padre era campesino y su madre ama
de casa, eran 4 hermanos, de los cuales Josefina era la mayor y su madre estaba
embarazada nuevamente. Casi a punto de tener a su quinto hijo, la madre de la nifa le
informo que tendria que dejar la escuela para que la apoyara en las actividades del hogar;
con tristeza y sin avisar en la escuela, su lugar en el aula quedd vacio. Pocos dias
después, la maestra envio con dos compafieritas un mensaje para Josefina, preguntando
el por qué de su ausencia; no habia pasado mucho tiempo cuando la maestra
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https://www.youtube.com/watch?-v=2KEZc4oIB9s
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nuevamente envidé un segundo mensaje, pero ahora para la madre de la nifia, solicitando
Su presencia para aclarar la ausencia de su hija, pero la Sra. no se presento.

Después de desertar de la escuela, Josefina se dedicaba a llevar el nixtamal al molino
para que su madre hiciera las tortillas, cuidaba a sus hermanos pequefios, hacia todos
los mandados, en ocasiones llevaba el almuerzo a su padre al campo y apoyaba a su
madre en los quehaceres del hogar, pronto tuvo mas hermanos, haciéndose imposible
su regreso a la escuela. Cuando llegé a la adolescencia, descubridé que le gustaria ser
enfermera, pero se le hizo imposible cumplir su suefio, porque no contaba con el apoyo
de sus padres. Pronto fue conquistada por un muchacho diez afios mayor que ella, con
quien después de un noviazgo muy corto se fue a vivir. No pasé mucho tiempo cuando
se convirtid en madre, al incrementarse las necesidades econdmicas, junto con su pareja
puso un puesto de venta de fruta en el jardin de su pequefio pueblo, el cual atendian
ambos; posterior a ello tuvo mas hijos. Actualmente se le puede ver atendiendo su
pequefo negocio, pero ahora sola, porque ha enviudado.

Dialogar en colectivo sobre algunas acciones que pudieron haberse realizado para que
se cumpliera en el caso de Josefina el derecho a la educacion, ¢ Quiénes pudieron haber
intervenido?

Solicitar a los integrantes del colectivo docente compartir un caso real de éxito en el que
se haya sorteado uno o mas obstaculos y en el que se vea reflejado el derecho a la
educacion.

Dialogar en colectivo sobre la importancia de que todos los actores, autoridades,
docentes y directivos, padres de familia y alumnos coadyuven para que se cumpla con el
derecho a la educacion.

Nombre de la actividad 2: Historia de superacion personal

Propésito de la actividad 2: Valorar la importancia del derecho a la educacion

Desarrollo de la actividad 2:

Solicitar espacio de tiempo, para presentar en el CTE la historia de la maestra Blanca
Estela, quien en el pasado se vio en la necesidad de abandonar la escuela.
Presentacion de la historia de Blanca Estela, actualmente maestra de Telesecundaria, a
quien sus padres apoyaron durante su formacion escolar solamente hasta terminar la
educaciéon secundaria. Al concluir este nivel educativo, su padre le anuncié que por ser
mujer ya no la apoyaria con los estudios de la preparatoria ni universidad, dado que
seguramente pronto se casaria, y no tenia caso que estudiara, segun el padre, el esposo
la iba a mantener.
Pero Blanca Estela desde la edad de 6 anos, tenia el suefio de ser maestra, se sintid
frustrada con la decision de su padre, pero comenzo6 a idear una forma de lograr su
suefo, para ello 3 afos después, aprovecho que su padre se iba a trabajar a los Estados
Unidos una temporada cada ano, al ocurrir esto, solicitd el apoyo de su madre, y con este
permiso y un poco de apoyo econdmico para pagar una primera renta, se fue a la ciudad
de Querétaro a trabajar y estudiar al mismo tiempo, pronto entré a la Normal Superior,
nada fue facil, pero logré graduarse, actualmente esta por jubilarse como maestra de
Telesecundaria.
Preguntar al final de la exposicion completa del caso de Blanca Estela:
> ¢Enqué momento dejo de ejercerse el derecho a la educacion para la maestra Blanca
Estela?
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> ¢ Quién de los involucrados no cumplié con garantizar el derecho a la educacion en el
caso de Blanca Estela?

» ¢Qué hubieras hecho tu docente, si tus padres ya no te hubieran apoyado después
de terminar la secundaria?

¢ Qué podemos hacer en la actualidad para que se ejerza plenamente el derecho a la

educacion?

¢, Como actuarias, si te das cuenta de la existencia de privaciones y violaciones para que

se cumpla el derecho a la educacion en el seno de una familia o en una institucion

educativa?

Escribir una reflexion sobre la importancia de que se cumpla en cualquier regidn del

planeta con el derecho a la educacién (beneficios).

2.

Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacién sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Collage La diversidad

Propédsito de la actividad 1: Analizar los distintos tipos de diversidad y reconocer
como enriquece el aprendizaje escolar.

Desarrollo de la actividad 1:

Observar en colectivo docente el video: ;En qué consiste la diversidad en la escuela?

En !No al fracaso escolar! https://www.youtube.com/watch?v=cq2Z54|dXR0&t=4s

Después del video dialogar sobre:

» Tipos de diversidad que se mencionan en el video y en qué consiste cada uno.

» ¢ Por qué todas las instituciones educativas deben tener un proyecto para atender a
la diversidad?

» ¢Cbomo aprenden los alumnos en las escuelas que cuentan con un proyecto para
atender a la diversidad?

Observar el video: El talento de Cristina. Capitulo 1 de la serie infantil KIPATLA. en el

canal de Conapred México. https://www.youtube.com/watch?-v=FMI2HEatZGl

Después del video, en colectivo contestar: ; Como se ve reflejada la diversidad?, 4 De

qué manera se aprovecho el concepto de diversidad en la nueva escuela de cristina?

Elaborar un collage sobre la diversidad, con material solicitado anticipadamente, como

imagenes, fotos, letreros de frases o palabras que hagan alusion a las diferencias

culturales, religiosas, sociales, tipos de aprendizaje, necesidades educativas y talentos

detectados en los educandos durante el presente ciclo escolar en la Telesecundaria 12.

Explicar cada parte del collage ante el mismo colectivo docente y mencionar como se

enriquece el aprendizaje escolar al estar presente la diversidad en cada aula.



https://www.youtube.com/watch?v=cq2Z54jdXR0&t=4s
https://www.youtube.com/watch?-v=FMl2HEatZGI
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Nombre de la actividad 2: Historieta sobre la influencia positiva de la diversidad

Propésito de la actividad 2: Reconocer como influye positivamente la diversidad en el
aula

Desarrollo de la actividad 2:

e Observar en colectivo docente el video Frisco, con F de Fuego. En el canal de Conapred
México. https://www.youtube.com/watch?-v=VwPsefiKdeQ

e Después del video responder en colectivo: ¢ Qué diferencia resalté de Frisco, para que
sus compafieros al principio decidieran no acompanfarlo en su ceremonia?, Por qué
estuvo bien o no que los adultos juzgaran a Frisco y su familia por el hecho de profesar
una religion distinta?, ¢ Por qué al final después del incendio siempre si tuvo compania
Frisco en su ceremonia?, ¢ qué leccion relacionada con la diversidad se presenta en el
video en cuanto a convivencia y respeto mutuo?

e En colectivo, intercambiar experiencias de situaciones en donde ha estado visible la
diversidad en el aula, indicar si se aplico el respeto, se dio la inclusion y cudles hubieran
sido las diferencias en los resultados obtenidos sin la presencia de la diversidad.

e En 4 equipos de 3 docentes cada uno, elaborar una historieta relacionada con la
diversidad en el aula.

e En colectivo docente, analizar las historietas e identificar en cada una en qué parte se
presenta la influencia positiva de la diversidad en el aprendizaje de los educandos.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: El respeto y la empatia para la inclusion.

Propésito de la actividad 1: Reflexionar sobre la importancia del respeto y la empatia
para que se dé la inclusion.

Desarrollo de la actividad 1:

e Dialogar en colectivo docente sobre: ;qué es la inclusién?, ; Qué relacion existe entre el
respeto, la empatia y la inclusion? Compartir algunos casos en donde las personas no
han sido incluidas.

e Comentar en colectivo sobre algunas causas de la no inclusion en la sociedad y en el
ambito educativo.

e En colectivo docente observar el video Existo en https.//youtu.be/ZPWoGCevl-w

e Después de ver el video, analizar 4 por qué la protagonista es excluida?, ; Qué acciones
pueden realizar directivos y docentes para evitar la exclusion como en el caso del video?,
¢ Qué papel corresponde a los padres para evitar la exclusion en casos como el
mostrado?

e Solicitar la participacion de dos docentes para que relaten una situacion que se haya
presentado en su aula, en la que al inicio no ocurrio la inclusion, comentar qué acciones
tomaron y cuales fueron los resultados finales.

e Realizar una lluvia de ideas sobre la importancia de aplicar el respeto y la empatia con
quienes nos rodean.

e Elaborar en colectivo un mapa conceptual que indique la relacion entre la inclusién y los
valores del respeto y la empatia.



https://www.youtube.com/watch?-v=VwPsefiKdeQ
https://youtu.be/ZPWoGCevI-w
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Nombre de la actividad 2: Historias de inclusion

Propésito de la actividad 2: Reconocer la importancia de la inclusion en el aula

Desarrollo de la actividad 2:

Sensibilizacién sobre la inclusion, para ello, ver el video Para que las escuelas
inclusivas dejen de ser necesarias. En el canal de TED-Ed en espafiol.
https://www.youtube.com/watch?v=H9U6J0C8z88

» Con lainformacién de video responder: ¢ Qué problemas de aprendizaje tenia Silvana
Corso para que la maestra de primer grado le dijera tortuguita?, ¢;Consideras
adecuado o correcto calificar con sobrenombres a las personas por ser diferentes?,
¢de quién recibio el apoyo Silvana Corzo para seguir adelante y estudiar la
secundaria?, ¢ Quiénes inspiraron a Silvana Corzo a ser maestra?, ; Qué retos tuvo
que enfrentar en su vida Silvana Corzo?, ¢ Quién motivé a Silvana Corzo a formarse
en educacion inclusiva?, ¢ Qué es una escuela inclusiva?

Presentar ante el colectivo docente, casos reales de inclusion ocurridos en el aula.

De forma individual, escribir una reflexién sobre las ventajas de la inclusion en el aula.

Compartir en colectivo las reflexiones sobre las ventajas de la inclusion en el aula.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o

PowerPoint.

Inclusion en Educacion Basica

Elementos prioritarios

Diversidad en las aulasy enla
escuela

- No subestimar la capacidad de

aprendizaje de ningun estudiante.

- Permite aprender a valorar y reconocer

la diversidad humana y a aceptar sus
propias limitaciones y a lidiar con ellas.

- Permite reconocer a cada uno como

persona, valorarla por lo que es y
estimularla en sus aprendizajes.

- Seaplica el respeto y la empatia.

Derecho a la educacidn

La educacion La igualdad de género

Es un derecho
fundamentaly
habilitador.

Es un bien publico

Esta intimamente
ligada al derechoala
educacion para todos

Documentos nacionales
e internacionales aluden
sobre la educacion

- Toda persona tiene derecho a la educacion.

- Satisfacer las necesidades basicas de aprendizaje

- Transmisién y conocimiento de los valores culturales
y morales comunes

- Eslabase para un aprendizaje y desarrollo
permanente.

- Conseguir escuelas para todos.

- La pedagogia debe estar centrada en los estudiantes.

- Convertir en realidad el derecho a la educacicon.

- Lograr la ensefianza primaria universal.

- Educacion de calidad.

- Garantizar una educacion inclusiva y equitativa

Educacién inclusiva

Es un derecho

Su finalidad es que todas y todos
prendan y participen sin ser
discriminado, segregado o
marginado.

Se requiere gue toda la comunidad
educativa participe.

En la educacion inclusiva se llevan a
la accion valores como justicia,
responsabilidad, igualdad, empatia...
Influye positivamente en el desarrollo
emocional y social.

No deja a nadie fuera.

Responde a la diversidad.

Identifica y elimina barreras
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educaciodn.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre el
derecho a la
educacién y no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
andlisis sobre el
derechoa la

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiéon y el
analisis sobre el
derecho a la
educaciény su
vinculacién con

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educacién y su
vinculacién con la
funcién docente.

hay vinculacién educacién y su la funcién
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcion
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion

actividades con
propdsito poco
claro. El

desarrollo y los

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
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sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlas aulasyen
la escuelay no

desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en

propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacién con

materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy enla escuelay
su vinculacién con la
funcion docente.

establece una la escuelay su la funcidn
vinculacién con vinculacién con docente.
la funcion la funcion
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre lo
quees la
educacién
inclusivay no
establece una
vinculacién con
la funcion
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion vy el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre lo
qgue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacién con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacion
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIJE
Criterios
2 [ 3 4 I 5
Claridad del La informacion es La informacion estd ||La informacién esta Informacidn claray
) confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacién y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
Iégica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacidn con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.
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