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Promotores de Inclusidén en Educacion Béasica

Proyecto de Transformacion de la Préctica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 2. Elaborada al cierre del Modulo 2. Concientizacién sobre las barreras que
limitan la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos y
alumnas.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el tipo de barreras que pueden estar presentes
en la escuela y limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de todos los alumnos
y las alumnas.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 2, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la
reflexion y el conocimiento sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion”.

- Instrumento de identificacion de BAP.

Cuestionario 1. La escuela en la que trabajo

Dimension A ~ Creando culturas inclusivas
munidsd

a exta escuela son
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1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las actitudes y culturas escolar y pueden limitar
la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Taller de reflexion sobre actitudes y cultura escolar

Propoésito de la actividad 1:
Fomentar la reflexion y el analisis sobre las acciones que pueden limitar la inclusion y la
participacion de todos los estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:

Introduccion (15 minutos): Breve presentacion sobre la importancia de la inclusion y
las barreras que enfrentan los alumnos. Utilizar ejemplos de barreras culturales y
actitudinales.

e Dinamica de Grupo (30 minutos): Dividir a los participantes en grupos pequefios.
Cada grupo debe identificar y anotar en papel las actitudes negativas que han
observado en la escuela (ej. burlas, exclusion, etc.) y discutir como estas actitudes
afectan a los alumnos.

o Reflexion Colectiva (30 minutos): Regresar al grupo grande y compartir las
conclusiones. Facilitar una discusién sobre cémo cambiar estas actitudes puede
mejorar la cultura escolar.

o« Compromisos Personales (30 minutos): Cada participante escribird un compromiso

personal sobre como contribuira a mejorar la cultura escolar y apoyara a sus

comparieros. Estos compromisos se pueden exhibir en un mural.

Nombre de la actividad 2: Mapa de barreras en la escuela

Propésito de la actividad 2:
Identificar visualmente las barreras en la organizacion y practicas docentes que limitan la
participacion y el logro educativo.

Desarrollo de la actividad 2:

e Introduccion (15 minutos): Explicar el propadsito de la actividad y la importancia de
identificar las barreras en la organizacion y practicas docentes.

e Creacion del Mapa (45 minutos): Colocar un papel grande en la pared que
represente la escuela. Los participantes, en grupos, escribiran en post-its las barreras
gue han observado en cada area (organizacion escolar, practicas docentes, etc.) y las
pegaran en el mapa.

e Discusién (30 minutos): Analizar el mapa como grupo. ldentificar las barreras mas
comunes y discutir como estas afectan a los alumnos. Promover la reflexion sobre
posibles soluciones o cambios que se pueden implementar.
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en la organizacién escolar y/o en el Programa
Escolar de Mejora Continua y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro
educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Analisis del Programa Escolar de Mejora Continua

Propoésito de la actividad 1:
Evaluar el PMCE vy detectar posibles barreras que limitan la inclusién y participacion de
todos los alumnos.

Desarrollo de la actividad 1:

Introduccion (15 minutos): Explicar la importancia del Programa Escolar de Mejora
Continua y su papel en la inclusion. Presentar ejemplos de barreras relacionadas con
la organizacion y como pueden afectar a los alumnos.

Lectura y Andlisis (30 minutos): Dividir a los participantes en grupos pequefios y
proporcionarles copias del programa. Cada grupo debera leer secciones especificas y
anotar posibles barreras que identifiquen en el documento (ej. falta de recursos,
politicas poco inclusivas).

Presentacion de Hallazgos (30 minutos): Cada grupo compartira sus observaciones
con el resto del equipo. Fomentar la discusion sobre como estas barreras pueden ser
abordadas o modificadas.

Propuestas de Mejora (45 minutos): En grupo, discutir y redactar propuestas de
mejora que se pueden implementar en el Programa Escolar para promover una
mayor inclusién. Estas propuestas se pueden llevar a la siguiente reunién del consejo
escolar para su consideracion.

Nombre de la actividad 2: Rueda de soluciones sobre barreras organizacionales

Propoésito de la actividad 2:
Identificar y proponer soluciones a las barreras organizacionales que afectan la presencia y
participacion de los alumnos

Desarrollo de la actividad 2:

Introduccion (15 minutos): Presentar el concepto de barreras organizacionales y su
impacto en el logro educativo. Proporcionar ejemplos especificos.

Identificacion de Barreras (30 minutos): Colocar una hoja grande en la pared
titulada “Barreras Organizacionales”. Cada participante escribira en post-its las
barreras que han observado en la organizacion escolar (ej. horarios inflexibles, falta
de comunicacion entre docentes y familias, etc.) y las pegaran en la hoja.

Rueda de Soluciones (30 minutos): Dividir a los participantes en grupos pequefios.
Cada grupo seleccionara 2-3 barreras de la hoja y discutira posibles soluciones.
Luego, cada grupo presentara sus soluciones al resto del equipo.

Plan de Accidén (15 minutos): Recoger las mejores propuestas y elaborar un plan de
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accion que se pueda presentar al equipo directivo para su implementacion.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las practicas de los maestros al interior de las
aulas y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Observacion reflexiva de practicas docentes

Propoésito de la actividad 1:
Evaluar las practicas docentes en el aula para identificar barreras que limitan la inclusion y el
aprendizaje de todos los alumnos.

Desarrollo de la actividad 1:

e Introduccién (15 minutos): Explicar el objetivo de la actividad y la importancia de
observar las practicas docentes. Presentar ejemplos de barreras en la ensefianza (ej.
metodologias rigidas, falta de adaptacion a diferentes estilos de aprendizaje).

e Observacion en el Aula (30-45 minutos): Permitir que los maestros se observen entre
si en sus aulas. Se recomienda que cada maestro elija a un compafiero para observar
y que se enfoque en identificar practicas que pueden ser limitantes para la participacion
y el logro educativo de los alumnos.

o Reflexion Grupal (30 minutos): Después de las observaciones, reunirse en un grupo
grande. Cada maestro compartira sus observaciones y reflexiones sobre las practicas
gue limitan la inclusion. Utilizar preguntas orientadoras como: ¢ Qué practicas
observaste que podrian cambiar? ¢ Cémo podrian adaptarse las actividades para incluir
a todos los alumnos?

e Compromisos de Mejora (15 minutos): Cada participante escribira un compromiso
personal sobre una practica que cambiara en su aula para fomentar una mayor
inclusién.

Nombre de la actividad 2: Taller de estrategias inclusivas

Propésito de la actividad 2:
Proporcionar a los docentes herramientas y estrategias para mejorar sus practicas y eliminar
barreras en el aula.
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Desarrollo de la actividad 2:

Introduccion (15 minutos): Presentar el concepto de practicas inclusivas y su importancia en
la educacion. Explicar que las barreras en el aula pueden ser tanto metodolégicas como
actitudinales.

Presentacion de Estrategias (30 minutos): Compartir ejemplos de estrategias inclusivas que
pueden implementarse en el aula (ej. agrupamientos flexibles, uso de tecnologias,
diferenciacion de tareas). Discutir cOmo cada estrategia puede ayudar a superar barreras
especificas.

Trabajo en Grupo (45 minutos): Dividir a los participantes en grupos y proporcionarles una
barrera especifica para trabajar. Cada grupo debe disefiar una mini-leccion o actividad que
utilice estrategias inclusivas para abordar esa barrera.

Presentacion de Actividades (30 minutos): Cada grupo presentara su actividad al resto de
los participantes, explicando cdmo aborda la barrera identificada. Se fomentara la
retroalimentacion constructiva entre los grupos.
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4. Presente aqui una infografia completa y clara que incorpore el tipo de barreras que
pueden estar presentes en las escuelas (cultura escolar, organizacion escolar, practicas
docentes) y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas. Esta infografia puede ser un recurso para entregar a todo el personal
de la escuela o para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este
espacio la infografia, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.




‘-_ EDUCACION & CorRumbo

\

Conjunto de valores, creencia$'y practicas que
predominan en Ja escuela.
* Barreras:
o Actitudes Negativas: Prejuicios hacia ciertos
grupos de estudiantes.
o Falta de Inclusién: Ambientes que no fomentan
la diversidad y la aceptacién.
o Normas Sociales: Expectativas que pueden
excluir a algunos alumnos.

Es la estructura y funcionamiento de la institucién

educativa.

Barreras

o Recursos Limitados: Falta de materiales y

apoyo adecuado para todos los estudiantes.
Infraestructura Inadecuada: Espacios fisicos
que no son accesibles para todos.
Politicas . Educativas: Normativas - que: * no
consideran las necesidades de todos los
alumnos.

on métodos y en oques utilizados por
aula.
Barreras:

o Metodologias Rigidas: Estrategias de ensefianza
que no se adaptan a-las diversas necesidades de
los estudiantes.

Evaluaciones Inflexibles: Sistemas de evaluacién
que no consideran las diferentes formas de
aprendizaje.

Falta de Capacitacién: Docentes que no estan
preparados para manejar la diversidad

Las barrel’as en |G CUItUrO eSCO|(1|', |ﬂ
organizacién escolar y las précticas
docentes pueden limitar la presencia,
participacién y logro educativo de algunos
alumnos y alumnas. Es fundamental
identificar y abordar estas barreras para
crear un entorno educativo inclusivo y
eqguitativo.

ESC. SEC. GRAL. INDEPENDENCIA
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Promotores de Inclusidén en Educacion Béasica

Proyecto de Transformacion de la Préactica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Presenta Unicamente Presenta dos Presenta dos

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

claro. El desarrollo

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y
culturas escolares
gue pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es

reflexion y el analisis

completo,
incorporando
materiales que
promueven la

sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

propdsito claro. El

insuficientes para
promover reflexiéon

el tipo de barreras

actitudes y culturas

actividades con

desarrollo y los
materiales
propuestos son

y el analisis sobre
presentes en las

escolares que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

propésito claro y un
desarrollo completo,

promueven la reflexiéon
y el andlisis sobre el

escolares que pueden
limitar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos

actividades con

incorporando
materiales que

tipo de barreras
presentes en las
actitudes y culturas

alumnos.

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en la organizacion

escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales

propuestos son
insuficientes para

promover
reflexion vy el
andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el

Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el

logro educativo de

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes la
organizacion escolar
y el Programa
Escolar de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en la
organizacién
escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,

incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion escolar y
el Programa Escolar de
Mejora Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos
alumnos.

algunos alumnos.
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Dos actividades
para promover la
reflexién, el
anadlisis y la
concientizacién
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el analisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las aulas
que pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de

algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexidon
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al interior
de las aulas que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un

desarrollo completo,

incorporando
materiales que

promueven la reflexidon

y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los

maestros al interior de
las aulas que pueden
limitar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos

alumnos.

Infografia sobre el
tipo de barreras
(en las culturas

escolares,
organizacion
escolar, practicas
docentes) que
pueden estar
presentes en las
escuelas y limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la
infografia, se
obtiene un
puntajede 90
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la infografia,
se obtiene un
puntaje de entre 10
y 14,

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluarla
infografia, se
obtiene un puntaje

de entre 15y 19.

Considerando los
criterios que se

proponen para evaluar
la infografia, se obtiene
un puntaje de entre 20

y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR LA INFOGRAFIA

l PUNTAIJE
Criterios
| 2 | 3 | 4 | 5
Claridad del La informacién es ||La informacién esta ||La informacién estd |[Informacidn claray
) confusa o presente pero algo |[clara en la mayoria ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. de los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
l6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas
y de buena calidad,
pero podrian ser mas
claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
clara y atractiva.

Originalidad y
creatividad

La infografia carece
de creatividad o es
muy genérica.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativa en
algunos aspectos,
pero podria ser mas
original.

Muy creativa 'y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
gue dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




