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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 3. Elaborada al cierre del Modulo 3. Concientizacion sobre las estrategias y
metodologias que promueven la participaciéon y el logro educativo.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre estrategias y metodologias inclusivas que
pueden asegurar la participacién y el logro educativo de los alumnos, especialmente de
aqguellos en riesgo de fracaso escolar, de discriminacién y/o de exclusién.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mdédulo 3, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 18 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el andlisis, la
reflexion y el conocimiento sobre las estrategias y metodologias que pueden promover el
aprendizaje y la participacion”.

1. Dos actividades para que permitan la reflexion y el analisis sobre la importancia de
asegurar actitudes y culturas escolares mas inclusivas, a fin de asegurar la presencia, la
participacion y el logro educativo de los alumnos, principalmente de aquellos que estan en
riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: observo, pienso y reflexiono

Proposito de la actividad 1:
Reflexionar sobre los alumnos que estan en situaciones de vulnerabilidad y como el
maestro puede ser pieza clave en la formacién de estos estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:

e Observar el video “Pablo Pineda se emociona en la ONU defendiendo los derechos
de las personas con discapacidad” , que podra encontrar en el canal de Fundacioén
Adecco y cuya duracion es de 8:16 minutos.
https://www.youtube.com/watch?v=V11XgllyYvc.

e Pensando no Unicamente en Pablo, un joven con sindrome de Down dando un
mensaje en la Organizacion de Naciones Unidas, sino en todos aquellos estudiantes
gue se encuentran en situaciones de vulnerabilidad y en riesgo de ser discriminados,
excluidos o de fracasar en la escuela, de forma individual reflexionar sobre la relacion
gue tienen los maestros -y en general todo el personal que trabaja en educacion- con
los sefialamientos que hace Pablo:

- Todos somos iguales, pero diferentes.

- Ser valientes ante la injusticia.

- La mayor discriminacion es la indiferencia.
- Hay que ponerse en el lugar del otro.

- No hay que sefialar las debilidades.



https://www.youtube.com/watch?v=V11XgllyYvc
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- La mirada puede insultar.

- Enfrentarse a los prejuicios.

- Quedarse con la mejor version de cada persona.

- Tener presente que lo importante se consigue con mucho esfuerzo.
- Tenemos la oportunidad de cambiar la vida de una persona.

e Escribir una conclusién sobre las caracteristicas que debiera tener una escuela que
tome en cuenta los sefialamientos que hace Pablo, en términos de sus valores, su
organizacion y sus practicas.

Nombre de la actividad 2: los valores en la educacién inclusiva

Propésito de la actividad 2:
Que se reconozcan los valores como parte fundamental hacia una escuela inclusiva

Desarrollo de la actividad 2:

e Observar el video “Principios y valores de una escuela inclusiva”, que podra encontrar
en el canal de Conocemos una escuela inclusiva y cuya duracion es de 2:58 minutos.
https://www.youtube.com/watch?v=0QAadrl1xyWO.

e Realizar una infografia de los principios y valores que tiene una escuela cuando se
qguiere promover el acceso, la participaciéon y el logro educativo en todos los
estudiantes, principalmente en aquellos que viven situaciones de mayor
vulnerabilidad. Concluir sobre los principios y valores que hay en sus escuelas y lo
cercanos o lejanos que son para avanzar hacia una educacion inclusiva.

e Observar el video “4Qué son los ambientes de aprendizaje? Caracteristicas y
ejemplos,
gue se encuentra en el canal de Lifeder Educacion y cuya duracion es de 10:58
minutos.  https://www.youtube.com/watch?v=ZIKAFG8VFVM. 'y responder las
siguientes preguntas:

a) ¢Por qué los ambientes de aprendizaje son importantes para asegurar la
participacion y el logro educativo de todos los estudiantes?

b) ¢ Qué caracteristicas tienen los ambientes de aprendizaje en sus escuelas?

c) ¢ Es habitual utilizar ambientes fuera de sus escuelas para realizar actividades de
aprendizaje?, ¢ En qué lugares las realizan?

d) ¢COmo aseguran en sus escuelas los cuatro elementos que deben estar
presentes?

* Interaccion.

* Informacion.

* Produccion.

 Exhibicion.

e) ¢ Como es, qué hay y qué acciones realizan en sus grupos y en sus escuelas en
relacion con los siguientes aspectos, necesarios para crear un ambiente de
aprendizaje para todos los alumnos y las alumnas?

» Conocimiento de todos los alumnos.

* Organizacion del espacio.

* Materiales.

* Actividades auxiliares (ejemplo, Aprendizaje Basado en Proyectos).

* Organizacion de los recursos disponibles.



https://www.youtube.com/watch?v=QAadrI1xyW0
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* Atencién a los estilos de aprendizaje de los alumnos.

* Buen ambiente para el aprendizaje.

Elaborar una conclusion sobre las siguientes frases: “El aula debe ser un espacio de
curiosidad” y “Aprender con emocion”.

2. Dos actividades para promover la reflexion y el analisis sobre la importancia de asegurar
una organizacion y planeacion escolar mas inclusiva, a fin de asegurar la presencia, la
participacion y el logro educativo de los alumnos, principalmente de aquellos que estan en
riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: ¢ya las conocias?

Propoésito de la actividad 1:
Reconocer o conocer las diferentes metodologias que favorecen la educacion
inclusiva

Desarrollo de la actividad 1:

Observar el video “#Videocafé s Qué es la personalizacién? Te lo cuento con un café”,
gue podra encontrar en el canal de Plena Inclusion y cuya duracion es de 4:19
minutos https://www.youtube.com/watch?v=3jdnL8WKFx4. Y reflexionar sobre la
relevancia de esto concepto en la educacion inclusiva.

Observar el video “Educacion Inclusiva-Metodologias”, que podra encontrar en el
canal de Paula Avila y cuya duracion es de 8:10 minutos. https://www.youtube.com/
watch?v=ioFxg8ubyhk y a partir de la informacion que se presenta completar la
siguiente tabla:

¢ Qué aportaciones tiene
esta metodologia para
promover la

Metodologias

, , ; En mi escuela
para favorecer | ¢Conocia esta ¢

se utiliza esta

la educacion metodologia? . participaciony
. : metodologia? .
inclusiva el logro educativo de
todos los alumnos?
Reggia Emilia
Aprendizaje
Servicio

Comunidades de
aprendizaje
Pedagogia
Waldorf
Aprendizaje
Basado en
Proyectos
Flipped
classroom
Estaciones de
aprendizaje y
trabajo por
rincones
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e Analizar las ventajas de las metodologias revisadas para asegurar la participacion y
el logro educativo de todos los estudiantes y reflexionar sobre qué otras estrategias
y metodologias conoce y la utilidad que podrian tener.

Nombre de la actividad 2: atencion a la diversidad para una educacioén inclusiva

Propdésito de la actividad 2:
Que el maestro reconozca y reflexione sobre los rasgos para asegurar una educacion
inclusiva

Desarrollo de la actividad 2:
e Analizar el esquema que se presenta a continuacion, y reflexionar sobre los rasgos

gue deben tener los maestros y las maestras de grupo para asegurar una atencion
educativa a la diversidad.

Atencion a la ‘

Diversidad
Planeacion T it:
| considera | |

Meta final comunidades de respeic

Capaces de desarrollar rutinas
|| enfocadas al éxito de todos los
—| Ensefianza ‘

estudiantes

‘ Al estudiante |-& Igual da %| Al curriculum | | Maestros
Ceonocer ldentificar Que sean
| | |
Rasgos de parsonalidad ‘ Contenidos relevantes I _i Emocionalmente inteligentes
Manejo de emociones | |deas destacadas | | Responsablesdel &xito de todes
los estudiantes
Preguntas esenciales
Historia personal ‘ 9 I Comprometidos con crear

Elegir
=3 Capaces de construir puentes

— entre la ensefianza vy los

estudiantes

[ Contenido | | Proceso | | Producto |
T
| i I | Enfocados a lograr aprendizajes |

de calidad

Aptitud del
estudiante

Intereses del Perfil de aprendizaje
estudiante del estudiante

Responsables de crear clases
1 saludables. competentes y felices

e Analizar los elementos que deben estar presenteser fas cufturas, en las politicas y en
las practicas de una escuela para avanzar en el proceso de la educacion inclusiva.

3. Dos actividades para promover la reflexion y el andlisis sobre la importancia de asegurar
practicas docentes al interior de las aulas mas inclusivas, a fin de asegurar la presencia,
la participacion y el logro educativo de los alumnos, principalmente de aquellos que estan
en riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion.

Nombre de la actividad 1: lainclusién por delante!!!

Proposito de la actividad 1:
Reflexionar sobre las diferentes ideas y causas que impiden una educacién inclusiva

Desarrollo de la actividad 1:
e Revisar las siguientes ideas y reflexionar sobre las causas que afectan la educacion
inclusiva.
Cualquier discriminacion es inmoral y luchar contra ella es un deber por mas que se
reconozca la fuerza de los condicionamientos que hay que enfrentar. Lo bello de ser
persona se encuentra, entre otras cosas, en esa posibilidad y en ese deber de pelear.
(Paulo Freire en Fernandez-Blazquez, M. L., Echeita, G., Simon, C., y Martos, F.,
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2022)
El presente afecta al futuro en algin modo. Las personas que tengan alguna idea de
la conexion entre ambos son las que disfrutan de una madurez plena.
Consiguientemente, sobre ellos descansa la responsabilidad de crear las condiciones
para el género de experiencia presente que tenga un efecto favorable sobre el
futuro. (John Dewey en Fernandez-Blazquez, M. L., Echeita, G., Simén, C., y Martos,
F., 2022)
Ya sabemos lo suficiente sobre como educar efectivamente a nuestros nifios, la gran
pregunta es si tenemos la voluntad para hacer que esto ocurra (David Edmonds en
Ainscow, M. y Calderon, |., 2021)
Abordar la desigualdad educativa no significa sacrificar los altos niveles de calidad.
Los paises con un rendimiento medio mas alto tienden a tener niveles mas bajos de
desigualdad--- Llevar a los y las estudiantes con peor rendimiento hacia arriba no
significa tirar hacia debajo de los estudiantes con mejor rendimiento (UNICEF en
Ainscow, M. y Calderon, I., 2021)
El o la docente cuando piensa sobre su practica mientras la desarrolla, cuando
piensa después de hacer su practica con la intencion de mejorarla o cuando disefia y
piensa antes de realizar una nueva practica decimos que se convierte en un
profesional reflexivo. Es fundamental que en el marco de la educacion inclusiva el o
la docente sea reflexivo porque los retos de la escuela inclusiva no pueden abordarse
desde recetas: y si no tenemos recetas lo que nos toca es pensar y actuar de modo
distinto a lo que venimos haciendo (Fernandez-Blazquez, M. L., Echeita, G., Simon,
C., y Martos, F., 2022).
No es deseable un certificado que sugiera que la escuela ha alcanzado un destino
final en cuanto a la inclusion. Las escuelas siempre estdn cambiando; los estudiantes
y el personal llegan y se marchan; aparecen nuevas formas de exclusion; se
movilizan nuevos recursos. La inclusion es un proceso sin final, “una historia
interminable” . En
el Unico sentido en el que seria deseable proclamar a una escuela como
“inclusiva” es cuando se compromete firmemente con la sostenibilidad de un
proceso de mejora escolar guiado por valores inclusivos (Booth, T. y Ainscow, M.
2016).
Rescatar los autores e instituciones y realizar un mapa mental sobre las principales
ideas que nos mencionan a cerca de la inclusion

Nombre de la actividad 2: la diversidad en el aula

Propésito de la actividad 2:
Conocer a nuestros estudiantes y adecuar la planeacion para atender la diversidad en
el aulay de esta manera ofrecer una educacién inclusiva.

Desarrollo de la actividad 2:

Video: ¢ Qué dice la Estrategia Nacional de Educacion Inclusiva? Lo puede encontrar
en el canal de Edgar Valladares. https://www.youtube.com/watch?v=6W10LDQaNgY
Reflexionar a acerca del video y mediante una lluvia de ideas mencionar las ideas
principales

Video: Propuestas inclusivas para dar una respuesta a la diversidad en el aula. Lo
puede encontrar en el canal de CUNIMAD Centro de Educaciéon Superior.
https://www.youtube.com/watch?v=HkJDXJEKCus.

A partir del video contestar las siguientes preguntas:



https://www.youtube.com/watch?v=6W1QLDQaNgY
https://www.youtube.com/watch?v=HkJDXJEKCus
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¢,son importantes los ajustes en la planeacion docente para atender la diversidad en

el aula?

¢, Cuales son algunas propuestas inclusivas para atender la diversidad en el aula?
¢,Cuadl es la vision humanista de la educacion inclusiva?

4. Presente aqui un listado con al menos cinco metodologias de ensefianza-aprendizaje que
promueven la participacion y el logro educativo de todos los alumnos, principalmente de
aquellos que estan en riesgo de discriminacion, fracaso escolar y/o exclusion. Indique
porque cada metodologia propuesta puede ser importante al momento de ofrecer una
respuesta educativa pertinente y de calidad para todos y de que manera promueve una
educacion mas inclusiva. Este listado podria ser compartido con otros compafieros
maestros en sesiones de Consejo Técnico Escolar o en otros espacios de formacion.

Metodologia

¢,De qué manera promueve la participacion y logro
educativo de todos los estudiantes?

1 | Comunidades de
aprendizaje

Se basa en un aprendizaje dialdgico, se consigue una
educaciéon igualitaria con la participacion de toda la
comunidad, procesos de aprendizaje atendiendo
diferentes perfiles y diversidad en el aula.

2 | Aprendizaje
Servicio

Los alumnos son protagonista de su propio
aprendizaje, detecta problemas o necesidades del
entorno, aprenden mientras actian sobre sus
necesidades,

3 | Aprendizaje
Basado en
Proyectos

Promueve la creatividad, fomenta el espiritu critico,
refuerza las capacidades sociales, atiende a la
diversidad, mayor autonomia del alumno y motiva y
desarrolla la creatividad del alumno.

4 | Estaciones de
aprendizaje y
trabajo por
rincones

Se da una atencion mas individualizada a cada alumno,
se aprende a trabajar en equipo y a colaborar, da
respuesta a las diferencias, intereses y ritmos de
aprendizaje de los alumnos, favorece la creatividad,
aprendizaje ladico y significativo, fomenta la
responsabilidad y la autonomia y mejora la planificacién
del trabajo en clase.

5 | Flipped classroom

Fomenta el uso de las Tic's, se optimiza el tiempo en
clase, atencion personalizada del alumno, se trabaja el
aprendizaje colaborativo, el alumno asimila el contenido
a su ritmo y hay una mayor autonomia del estudiante.

6 | Reggia Emilia

Orienta, guia, cultiva el potencial intelectual, emocional,
social y moral del estudiante, da paso a que el alumno
tome la iniciativa, educandos autbnomos e
independientes, diferentes maneras de aprendizaje,
cada estudiante maneja a Su propio ritmo su
aprendizaje y se educa en valores
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Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades para Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

que permitan la

reflexion y el andlisis
sobre la importancia
de asegurar actitudes

y culturas escolares

mas inclusivas, a fin

de asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion.

actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Unicamente una
actividad y en ésta
el propdsito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexiéon
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes
y culturas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar actitudes y
culturas mas inclusivas,
a fin de asegurar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Dos actividades para

que permitan la

reflexion y el andlisis
sobre la importancia

de asegurar una

organizacion y

planeacién mas
inclusivas, a fin de

asegurar la presencia,
la participacién vy el

logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,

fracaso escolar y/o

exclusion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizaciony
planeacion mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de

Presenta
Unicamente una
actividad y en ésta
el propdsito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiéon y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizacion y
planeacién mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexiéon
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizaciony
planeacion mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar una
organizaciony
planeaciéon mas
inclusivas, a fin de
asegurar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.
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los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

logro educativo de
los alumnos,

principalmente de

aquellos en riesgo.

principalmente de
aquellos en riesgo.

Dos actividades para
que permitan la
reflexiéon y el andlisis
sobre la importancia
de asegurar practicas
docentes al interior
de las aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la presencia,
la participacion y el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al
interior de las
aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta
Unicamente una
actividad y en ésta
el propdsito es
claro. El desarrollo
es completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre Ia
importancia de
asegurar practicas
docentes al
interior de las
aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta dos
actividades con
propésito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexiéon
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al interior
de las aulas mas
inclusivas, a fin de
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
los alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Presenta dos
actividades con
propésito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el andlisis sobre la
importancia de
asegurar practicas
docentes al interior de
las aulas mas inclusivas,
a fin de asegurar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de los
alumnos,
principalmente de
aquellos en riesgo.

Listado con al menos
cinco metodologias
de ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estdn
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusién, indicando
de qué manera
apoyan.

Listado poco claro
y con informacién
incompleta de
cuatro o menos
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion, sin
indicar claramente
por qué es una
metodologia que
promueve la
inclusion.

Listado poco claro
y con informacion
incompleta de
cinco o mas
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusidn, sin
indicar claramente
por qué es una
metodologia que
promueve la
inclusion.

Listado claro y con
informacion
suficiente de tres o
cuatro
metodologias de
ensefianza-
aprendizaje que
promueven la
participaciény el
logro educativo de
todos los alumnos,
principalmente de
aquellos que estan
en riesgo de
discriminacion,
fracaso escolar y/o
exclusion,
indicando por qué
es una metodologia
que promueve la
inclusion.

Listado claro y con
informacidn suficiente
de cinco o mas
metodologias de
ensefianza-aprendizaje
gue promueven la
participacién y el logro
educativo de todos los
alumnos,
principalmente de
aquellos que estan en
riesgo de
discriminacion, fracaso
escolar y/o exclusion,
indicando por qué es
una metodologia que
promueve la inclusion.
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