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Promotores de Inclusidén en Educacion Béasica

Proyecto de Transformacion de la Préctica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 2. Elaborada al cierre del Modulo 2. Concientizacién sobre las barreras que
limitan la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos y
alumnas.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el tipo de barreras que pueden estar presentes
en la escuela y limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de todos los alumnos
y las alumnas.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 2, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplo de acciones para promover el analisis, la
reflexion y el conocimiento sobre las barreras para el aprendizaje y la participacion”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las actitudes y culturas escolar y pueden limitar
la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: ¢ Alguien es mejor?

Propoésito de la actividad 1:
Que las NNA desarrollen actitudes de respeto y aceptacion de la diversidad en sus
diferentes manifestaciones.

Desarrollo de la actividad 1:

e Los alumnos participaran en una dinamica de grupo, donde compartiran opiniones y
conocimientos sobre la importancia de la diversidad, la inclusion y el respeto
(conocimientos previos)

e Anotar en una hoja de papel bond las opiniones de los alumnos.

e Invitar a los alumnos a jugar “El circulo del reconocimiento” utilizando un espacio
amplio.

e Pedir que se coloquen formando un circulo para que todos los participantes puedan
verse.

e Por turnos, cada uno se colocara al centro y dos o tres compafieros le diran las
cualidades que le reconocen, por ejemplo: Romina es buena compafera, viene bien
peinada y es amable. Juan colorea muy bien; saluda a todos al llegar; comparte los
materiales en el equipo.

e Sefalar que la Gnica condicion es que todo lo que digan a la comparfiera o compafiero
del centro debe ser positivo.

e Pedir que continten pasando hasta que todos hayan participado.

e Preguntar como se sintieron con la actividad.

Cuestionarlos sobre la ensefianza que les deja la actividad.
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Proyectar el video clip “Piensa diferente”

Cuestionarlos sobre el contenido del video clip.

Finalmente pedir que escriban en una hoja por qué es importante respetar y valorar la
diversidad.

Nombre de la actividad 2: Iguales-diferentes

Propoésito de la actividad 2:
Que las NNA desarrollen actitudes de respeto y aceptacion de la diversidad e
inclusion en sus diferentes manifestaciones.

Desarrollo de la actividad 2:

Iniciar con una lluvia de ideas sobre el concepto diversidad e inclusion.

Utilizar los palitos con los nombres de los alumnos para que todos participen.

Anotar la participacion de los alumnos en el pizarrén.

El docente distribuira a cada uno de los alumnos una copia de diversos vestuarios y
con la imagen de Susy y Selma

Comentar que se contara un cuento.

Susy y Selma son dos hermanas gemelas, pero que no por ser gemelas son iguales.
Una es muy platicadora y la otra es un poco mas callada. A una le gusta el color
rosado y su hermana prefiere el azul claro, una necesita gafas y silla de ruedas y la
otra no, Selma toma clases de danza y Susy de pintura, Selma suefia con ser doctora
y Susy con ser cantante o chef de su propio restaurante.

El docente debe cuestionarlos sobre el cuento.

Después pedir que recorten la hoja que se entregd y que vistan con sus distintos
atuendos y accesorios a las gemelas, de acuerdo a las caracteristicas del cuento.
Repetir, el cuento si lo considera necesario.

Cuando los alumnos terminen, preguntar qué les parecié que las gemelas sean
diferentes.

Mencionar que la diversidad es un derecho que todos tenemos, aun cuando seamos
hermanos.

Pedir que elaboren un cartel donde informen a la comunidad educativa la importancia
de valorar y respetar la inclusion y diversidad.

Exponer el cartel a la comunidad escolar y padres de familia.

Colocar los carteles en varios puntos de la escuela.
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en la organizacién escolar y/o en el Programa
Escolar de Mejora Continua y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro
educativo de algunos alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Gallinita ciega

Propoésito de la actividad 1:
Que los docentes muestren empatia al reconocer cuando alguien necesite ayuda y la
proporcionen, especialmente a las personas con alguna discapacidad.

Desarrollo de la actividad 1:

e Organizar a los comparieros de Consejo Técnico Escolar para participar en el juego
de la Gallinita ciega.

e Elegir a quien hara el papel de “gallina ciega” que identificara a los comparieros.

e El elegido se pondr& un pafiuelo en los ojos, de forma que no podra ver nada.

e La “gallinita” da tres vueltas sobre si misma antes de empezar a buscar, para que no
sepa donde esta y después empezar a buscar solo guiandose por las voces de sus
compainieros.

e La “gallinita” intenta atrapar a alguien, quien podra moverse, pero sin soltarse de las
manos.

e Cuando la “gallinita” atrape a algun companero, este ocupara el lugar de la “gallinita”

e Detener el juego cuando consideren que con la experiencia puede iniciar una
reflexion acerca de la discapacidad y la importancia de “ponerse en el lugar de los
otro”.

e Compartir en sesion de Consejo Técnico Escolar, alguna experiencia donde hayan
puesto en marcha acciones de inclusion de NNA ciegos o con alguna otra
discapacidad, en sus salones de clases.

e Reflexionar si estamos generando las condiciones para garantizar que nadie quede
excluido, de forma permanente y con la participacién de toda la comunidad escolar,
en todos los espacios escolares; de no ser asi, plantear qué podemos hacer para
alcanzarlo.

e Mencionar los acuerdos tomados en Consejo Técnico y plasmarlos en el acta.

e Ayudar a resolver las problematicas en conjunto con todos los compafieros docentes
y director.

Nombre de la actividad 2: Por miy por todos mis amigos

Propoésito de la actividad 2:
Que los docentes identifiguen y desarrollen acciones solidarias que permitan una
sana convivencia, asi como la valoracion y la inclusion.

Desarrollo de la actividad 2:

e En reunion de Consejo Técnico Escolar, proponer al colectivo que comente las
caracteristicas que hacen de una escuela, una escuela inclusiva, y que valore qué tan
cercanos estan como escuela a este concepto.

e Una escuela inclusiva ofrece a las NNA.

e Aceptacion, comprension, adaptaciones curriculares, de infraestructura vy
metodolégicas, buen trato, expectativas de desarrollo (de acuerdo con las
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potencialidades de las nifias y nifos)

e Anotar sus opiniones en tarjetas.

e Invitar a realizar la siguiente actividad.

e Organizar varias sillas en hilera para acomodar a los compafieros como si viajaran en

un autobus.

Uno de ellos ira al frente pues sera el conductor.

El conductor dira “Estamos en un autobus lleno de personas, ¢,qué harian si...?

En la proxima parada sube una abuelita y no quedan asientos vacios.

Si en la siguiente parada va a bajar una persona con discapacidad visual.

Si sube una persona con muletas.

Sube otra sefora que esta embarazada.

Pedir que diga por qué dieron esa respuesta en cada una de las situaciones.

e Reflexionar sobre la inclusion en el aula.

e La inclusién se trata de un proceso continuo y extenso. Ese proceso implica
identificar las barreras que dificultan la participacion de algunos nifios en la
educacion.

Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre el tipo de
barreras que pueden estar presentes en las practicas de los maestros al interior de las
aulas y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos

alumnos o alumnas.

Nombre de la actividad 1: Oportunidades escondidillas.

Propoésito de la actividad 1:
Reflexiona sobre la importancia que todas las personas cuenten con igualdad de
oportunidades para desarrollarse plenamente.

Desarrollo de la actividad 1:

Pedir a las y los participantes que echen a volar su imaginacion y escriban en papelitos
qué oportunidades les gustaria tener. Por ejemplo: qué estudiar, dénde trabajar o
doénde vivir, cdmo les gustaria que los trataran.

Revolver los papelitos en un recipiente y entregar uno a cada participante, excepto a
una persona que realizara la busqueda de oportunidades en la primera ronda.

Explicar las reglas del juego:

1. Designa un area de juego.

2. Explica en qué lugares del espacio donde se encuentran esta permitido esconderse.
3. Cuando lo indiques, las personas con papelitos u “oportunidades” deberan
esconderse dentro del espacio permitido.

4. La primera ronda inicia cuando, a la cuenta de 10, la persona voluntaria busque al
resto de participantes que se encuentran escondidos.

5. Cada persona encontrada entregara su papelito y esa “oportunidad” sera de quien la
encontro.

6. Realicen 3 rondas para que todas las personas puedan obtener “oportunidades”.
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7. Al finalizar las rondas, pide que lean sus “oportunidades” en voz alta para
intercambiarlas entre las y los participantes.

Reflexionar con los alumnos sobre por qué en el aula debe prevalecer un ambiente
positivo de colaboracion y respeto.

Anotar su reflexion en una hoja de papel bond.

Colocar la hoja en el periédico mural.

Nombre de la actividad 2: Noticias con valor

Propésito de la actividad 2:
Reflexionar si todos los valores estuvieran presentes en todo lo que ocurre en nuestro
alrededor.

Desarrollo de la actividad 2:

Iniciar con una lluvia de ideas sobre valores.

Anotar la opinion de los alumnos en una hoja de papel bond.

Mostrar un video sobre el tema de los valores.

Cuestionar sobre la importancia de valores.

Pedir a cada participante que busque una noticia local o mundial (con anticipacion) que
muestre una situacion de discriminacién de cualquier tipo; por ejemplo: a personas con
discapacidad, mujeres o inmigrantes, entre otras.

Explicar que, en este juego, cada participante sera reportera o reportero y debera
presentar su noticia, cambiando el final de la situacion a una donde se practiquen
valores.

Después de tener preparada su noticia, adecuar el saldn para la actividad.

Comentar que, cuando cada reportera o reportero presente su noticia, debera elegir
guién quiere que actue la situacién mientras la narra.

El juego termina al reflexionar en torno a las siguientes preguntas:

¢, Qué valores incluiste en tu noticia? ¢ Qué pasa cuando las personas practican
valores? ¢ Qué valores puedes practicar para que las personas se sientan incluidas
y aceptadas? ¢ Qué valores te gustaria que practicaran contigo tus familiares,
amistades o comparfieros? ¢ Como puedes utilizar los valores para evitar las
situaciones de discriminacion?

Invitar a que redacten un cuento sobre la noticia presentada.

Compatrtir el cuento y narrarlo a la comunidad educativa.

Invitar a los padres de familia a la presentacion.

Pedir a los invitados escribir su aprendizaje en una tarjeta e introducirla al buzén del
aula.

Leer con los alumnos de aula las reflexiones del buzoén.




(L) EDUCACION & CorRumbo

\

4. Presente aqui una infografia completa y clara que incorpore el tipo de barreras que
pueden estar presentes en las escuelas (cultura escolar, organizacion escolar, practicas
docentes) y pueden limitar la presencia, la participacion y el logro educativo de algunos
alumnos o alumnas. Esta infografia puede ser un recurso para entregar a todo el personal
de la escuela o para publicar en el periddico mural, por ejemplo. Puede hacer en este
espacio la infografia, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.
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2 TIPOS DE EARRERAS
PRESENTES EN LAS ESCUELAS

SQUE SON?

Las barreras son los obstaculos que ! < £

dificultan o limitan el aprendizaje, la ; {

participacicon y la convivencia en
condiciones de equidad.

cuLTURA
EscoLraAaRr

Esta barrera alude a la permanente actitud de
clasificar y establecer normas discriminatorias
entre el alumnado (etigquetaje). Esta
clasificacion genera practicas educativas de
exclusién, segregacion o integracién. Por lo
tanto se debe romper los paradigmas que
conlleven o la etiqueta, ya que el desarrolic
epende de la oferta educativa. y si esta es de
calidad, el desarrollo serd de calidad.

ORGANIZACION
ESCOLAR

Hacen referencia a las diferentes formas de
agrupacién del alumnado y de la posibilidad
de intervencion de la comunidad en diferentes
formas de aopoyo a la escuela. También
considera el orden y estabilidad en las rutinas
de trabajo, asi como la distribucicon del
espacic y mobiliario ([cambios en los salones.
actividades sin previa planeacién, materiales
que no son accesibles al alumnado).

PRacTICAS
PEDAGOGICAS

Se suscribe en la concepciéon de las y los
docentes con respeto a su ensefianza y
practicas pedagdgicas que no corresponden
al ntmo y estilo de aprendizaje del clumnado
con discopacidad. Se centra en una
ensefanza homogenizada, sin apoyo, y donde
se excluye al alumno /a de las actividades del
grupo o se le pide que realice actividades
correspondientes a grados infericres.

ff

CURRICUVULARES

Se asocias principalmente a los
aspectos de metodologia y formas
de evaluacion rigidas y poco
adaptables, que generan procesos

de discriminacion.

DIDacTICAS

Se ubica en los procesos de ensefnanza y
aprendizaje. El aula debe convertirse en
una unidad de apoyoc de unos a otros, se

debe entender que el curriculo
diversificado es aprender lo mismo, perc
con experiencios diferentes y la necesaria
reprofesionalizacién del profesorado
para la comprensién de la diversidad.
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Promotores de Inclusidén en Educacion Béasica

Proyecto de Transformacion de la Préctica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Presenta Unicamente Presenta dos Presenta dos

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo

Dos actividades
para promover la
reflexion, el

una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es

propdsito claro. El

actividades con

desarrollo y los

propésito claro y un
desarrollo completo,

actividades con

analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
actitudes y
culturas escolares
gue pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

reflexion y el analisis

completo,
incorporando
materiales que i
promueven la

sobre el tipo de
barreras presentes
en las actitudes y
culturas escolares
gue pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

promover reflexiéon
y el analisis sobre
el tipo de barreras

actitudes y culturas

materiales
propuestos son
nsuficientes para

presentes en las

escolares que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

promueven la reflexiéon
y el andlisis sobre el

escolares que pueden
limitar la presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos

incorporando
materiales que

tipo de barreras
presentes en las
actitudes y culturas

alumnos.

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el tipo de
barreras presentes
en la organizacion

escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El desarrollo
y los materiales

propuestos son
insuficientes para

promover
reflexion vy el
andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion
escolary el

Programa Escolar

de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el

logro educativo de

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el andlisis
sobre el tipo de
barreras presentes la
organizacion escolar
y el Programa
Escolar de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexion
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en la
organizacién
escolary el
Programa Escolar
de Mejora
Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,

incorporando
materiales que
promueven la reflexién
y el analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en la
organizacion escolar y
el Programa Escolar de
Mejora Continua que
pueden limitar la
presencia, la
participacién y el logro
educativo de algunos
alumnos.

algunos alumnos.
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Dos actividades
para promover la
reflexién, el
anadlisis y la
concientizacién
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco

claro. El desarrollo
y los materiales
propuestos son
insuficientes para
promover
reflexion y el
analisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al
interior de las
aulas que pueden
limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta Unicamente
una actividad y en
ésta el propdsito es
claro. El desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el analisis
sobre el tipo de
barreras presentes
en las practicas de
los maestros al
interior de las aulas
que pueden limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo de

algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes para
promover reflexidon
y el analisis sobre
el tipo de barreras
presentes en las
practicas de los
maestros al interior
de las aulas que
pueden limitar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo de
algunos alumnos.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que

promueven la reflexidon

y el andlisis sobre el
tipo de barreras
presentes en las
practicas de los

maestros al interior de

las aulas que pueden
limitar la presencia, la

participaciény el logro

educativo de algunos
alumnos.

Infografia sobre el
tipo de barreras
(en las culturas

escolares,
organizacion
escolar, practicas
docentes) que
pueden estar
presentes en las
escuelas y limitar
la presencia, la
participaciény el
logro educativo.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la
infografia, se
obtiene un
puntajede 90
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluar la infografia,
se obtiene un
puntaje de entre 10
y 14,

Considerando los
criterios que se
proponen para

evaluarla
infografia, se
obtiene un puntaje

de entre 15y 19.

Considerando los
criterios que se

proponen para evaluar
la infografia, se obtiene
un puntaje de entre 20

y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR LA INFOGRAFIA

l PUNTAIJE
Criterios
| 2 | 3 | 4 | 5
Claridad del La informacién es ||La informacién esta ||La informacién estd |[Informacidn claray
) confusa o presente pero algo |[clara en la mayoria ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. de los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
l6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas
y de buena calidad,
pero podrian ser mas
claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

La infografia carece
de creatividad o es
muy genérica.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativa en
algunos aspectos,
pero podria ser mas
original.

Muy creativa 'y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
gue dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




