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FORMATO PARA LA TERCERA PARTE DEL PTP
Socializacidon y evaluacion

PROYECTO DE TRANSFORMACION DE LA PRACTICA 3
Curso: Proyectos educativos con base al programa analitico en
telesecundaria

Nombre del participante:

a) Planeacidn ajustada del proyecto de integracién comunitaria

Aspecto Descripcion

Situacion Presencia de conductas violentas entre alumnos de la escuela
problematica. debido a conflictos iniciados en grados y anteriores.
Productos que se Campafia Comunitaria “Por una Convivencia sin Violencia”.

espera obtener.

Contenidos del ESPANOL

programa analitico que | Comunicacion asertiva y dialdgica para erradicar expresiones
se espera aprendan las | de violencia.

y los alumnos. INGLES

Comunicacion asertiva y dialdgica en inglés, para sensibilizar
sobre la erradicacion de la violencia en las familias y en la
escuela.

ARTES

Procesos creativos que ponen en practica la comunicacion
dialdgica como estrategia para erradicar expresiones de
violencia.

FORMACION CIiVICA Y ETICA.

El conflicto en la convivencia humana desde la cultura de paz.

Actividades a realizar | ESPANOL

para la solucidn del ELABORACION DE FOLLETOS INFORMATIVOS.

problema. 1. Investigacion previa. Los estudiantes, organizados en
equipos, investigan sobre las siguientes tematicas: ;Qué es la
comunicacion asertiva?, ;cudles son las principales causas de
los conflictos en el ambito escolar y familiar?, estrategias para
el manejo de conflictos sin violencia, consejos para evitar las
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reacciones violentas ante situaciones de conflicto.

2. Redaccién del contenido del folleto. Redactan el folleto
utilizando un lenguaje sencillo y accesible pensando en su
comunidad escolar. El folleto debe incluir: titulo atractivo,
introduccién breve, cuerpo (informacién organizada en
secciones) y conclusion.

3. Disefo y formato. En hojas de papel, disefiaran su folleto
donde deben incluir: imagenes o ilustraciones y una
organizacion clara y atractiva, utilizando titulos, subtitulos y
vifletas.

4. Revision y ediciéon. Revisardn sus folletos verificando
claridad, correccién gramatical y ortografica.

5. Socializacidn. Los folletos se repartiran a la comunidad
escolar durante el evento final de la campafia contra la
violencia para promover el manejo de conflictos y la
comunicacion asertiva.

GUIONES PARA DRAMATIZACIONES.

1. Identificacion de situaciones de conflicto. En pequefios
grupos, los estudiantes reflexionaran y discutiran situaciones
conflictivas que se puedan vivir en el contexto escolar o
familiar. Después, cada grupo seleccionard una situacién de
conflicto que desee dramatizar.

2. Redaccion del guion. Desarrollaran un guion estructurado
que incluya personajes, contexto, didlogos y la resolucion del
conflicto.

3. Ensayo y correccién. Los estudiantes ensayaran las
dramatizaciones, revisando aspectos como: claridad del
mensaje, naturalidad del didlogo y distribucién de roles.

4. Representacion durante el evento final. Se presentardn las
dramatizaciones y después de estas, se abrira un espacio de
didlogo para explicar las estrategias de comunicacion
asertiva.

INGLES

POSTERS BILINGUES CON FRASES ASERTIVAS.

1. Investigacion y seleccién de frases asertivas. Los
estudiantes investigaran ejemplos de frases asertivas tanto
en espafiol como en inglés, que promuevan comunicacién no
violenta. Seleccionaran las frases mas utiles para sensibilizar a
sus compaferos sobre la importancia de la comunicacion
asertiva en la vida cotidiana.

2. Redaccidn, gramatica y vocabulario. Escribirdn sus frases
en ambos idiomas y se reforzard la correccion gramatical y el
vocabulario eninglés.
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3. Disefio del poster. Los estudiantes crearan el disefio del
poster utilizando elementos visuales que refuercen el
mensaje. El poster debe incluir: Titulo atractivo, frases
asertivas claras y bien distribuidas, imagenes e ilustraciones
relacionadas con la resolucién pacifica como figuras de
conflictos y uso de colores llamativos.

4. Revision y retroalimentacidn. Los estudiantes presentaran
sus posters para ser revisados por sus compaferos y docente,
quienes les brindaran retroalimentacion.

5. Presentacidn. Los posters seran exhibidos en la escuela
durante el evento final de la campafia, con el propdsito de
que toda la comunidad educativa pueda visualizar y
reflexionar sobre la importancia de la comunicacidn asertiva
en ambas lenguas.

VIDEOS BILINGUES CON MENSAJES DE REFLEXION.

1.Guion para el video. Los estudiantes redactaran un guion
bilinglie para el video. Este debera contener una pequefia
introduccidn y mensajes de reflexién como frases asertivas en
inglés y en espafiol.

2.Grabacidn del video. Los estudiantes se organizaran para
grabar el video utilizando su teléfono mdvil.

3.Edicion del video. Los estudiantes editardn el video para
agregarle subtitulos en ambos idiomas. Pueden incluir musica
de fondo suave que no distraiga el mensaje.

4. Presentacion del video. El video sera presentado durante el
evento final de la campafia escolar. Posteriormente se abrira
un espacio de discusion donde los estudiantes y espectadores
puedan reflexionar sobre los mensajes presentados y cémo
aplicar la comunicacion asertiva en la vida diaria.

FORMACION CIVICA Y ETICA.

MESA REDONDA.

Preparacion previa

1. Eleccidn de los temas de discusién. En una sesion, previa,
los estudiantes identificaran aspectos clave relacionados con
la cultura de paz y la no violencia que seran tratados en la
mesa redonda.

Asignacion de roles. Los estudiantes se organizaran en
grupos y cada grupo representara un enfoque o perspectiva
diferente, como: estudiantes, maestros, directivos, padres de
familia, miembros de la comunidad y autoridades educativas.
2. Investigacidn y preparacion de argumentos. Cada grupo
investigara sobre su rol asignado y preparard argumentos y
propuestas para fomentar ambientes pacificos.
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3.Desarrollo de la mesa redonda. La actividad se desarrollara
en el aula. Los estudiantes actuaran segun sus roles,
expondran sus ideas y dialogaran sobre las diferentes
perspectivas. Un estudiante actuard como modelador para
guiar la discusion.

4. Conclusiones y acuerdos. Al final de la mesa redonda, los
participantes deberan llegar a conclusiones sobre cémo,
desde su rol, pueden contribuir a crear un ambiente mas
pacifico y respetuoso.

MANIFIESTO POR LA CONVIVENCIA SIN VIOLENCIA.

1. Redaccién de compromisos individuales. Después de la
mesa redonda, cada estudiante reflexionard de manera
individual sobre cémo puede contribuir a la cultura de paz en
su vida cotidiana.

Los estudiantes escribirdn un compromiso personal que
incluya acciones especificas que puedan llevar a cabo para
fomentar un ambiente libre de violencia.

2. Creacién de compromisos colectivos. En grupos, los
estudiantes discutiran como la escuela como comunidad
puede promover una convivencia sin violencia. A partir de
esta discusion, redactaran compromisos colectivos que
involucren a todos los miembros de la escuela.

3. Elaboracién del manifiesto. Una vez que todos los
compromisos individuales y colectivos estén redactados, los
estudiantes trabajaran en la construccién del Manifiesto, el
cual tendra la siguiente estructura: Introduccion,
Compromisos individuales y Compromisos colectivos. El
documento sera digital, decorado con imagenes relacionadas
con la pazy el respeto.

4. Firma del manifiesto. En un acto simbdlico, los estudiantes,
maestros y miembros de la comunidad educativa firmaran el
Manifiesto por la Convivencia sin Violencia,
comprometiéndose a cumplir con los compromisos
establecidos.

Mecanismos para
obtener la informacidn
necesaria para
entender el problema
(diagnéstico).

Los mecanismos para obtener esta informacién fueron los
siguientes:

Encuestas dirigidas a estudiantes y personal docente para
recoger percepciones sobre la violencia.

Entrevistas grupales con estudiantes, con docentes y padres
de familia para obtener testimonios directos sobre las
experiencias y factores que contribuyen a las conductas
violentas.
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Observacidn directa en situaciones cotidianas dentro y fuera
del aula para identificar patrones de comportamiento y
posibles factores desencadenantes de conflictos.

Platicas con docentes y directivos del nivel anterior, para
conocer casos previos de conflictos en la escuela que hayan
derivado en situaciones de violencia.

Estrategias para
valorar el impacto del
proyecto en el ambito
correspondiente y el
logro de los objetivos
planteados.

Para valorar el impacto de este proyecto titulado “Por una
convivencia sin violencia” se utilizan las siguientes estrategias
de evaluacidn:

1. Observacidn directa. Registrar cambios en las interacciones
entre estudiantes y en el ambiente escolar después de la
implementacion del proyecto, mediante un diario de campo
para documentar si las conductas violentas disminuyen y si
los estudiantes muestran mayor disposicion a resolver
conflictos de forma pacifica.

2. Andlisis de casos de conflictos. Llevar un registro de
conflictos reportados y comparar las estadisticas antes y
después del proyecto.

3. Reflexiones y autoevaluaciones de los estudiantes.
Fomentar que los estudiantes evallen su propio aprendizaje y
reflexionen sobre cémo han cambiado sus actitudes y
comportamientos hacia la violencia con el uso de rabricas.

4. Mesas de retroalimentacién y didlogo comunitario.
Realizar reuniones con estudiantes, docentes y padres de
familia para discutir los resultados del proyecto y recoger
sugerencias para futuras iniciativas.

b) Reflexion sobre la experiencia con proyectos de integracion comunitaria
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Su comprension acerca de la Nueva
Escuela Mexicana, especialmente de los
elementos para el codisefio del programa

analitico.

La Nueva Escuela Mexicana es un modelo educativo cuyo objetivo es transformar la ensefianza, enfocdndose en formar ciudadanos integrales y
comprometidos con su comunidad y el entorno. El plano de codisefio del programa analitico permite que los docentes trabajen en equipo para adaptar
los contenidos oficiales (programa sintético) a las necesidades y realidades especificas de su comunidad, escuela y grupo de estudiantes. Asi, este
programa puede contener contenidos oficiales; contenidos contextualizados, es decir aquellos que necesitan ser adaptados a la realidad del contexto y
contenidos nuevos, los cuales no se encuentran en el programa sintético. Los contenidos se van ajustando conforme a los cambios del entorno en las
reuniones de Consejo Técnico Escolar, por lo que este documento es una herramienta fundamental para los docentes y su trabajo pedagdgico.

Su opinién acerca de a propuasta
de la Nueva Escuela Mexicana

para telesecundaria.

En mi opinién, la propuesta de la Nueva Escuela Mexicana para Telesecundaria resulta muy interesante y brinda un gran apoyo al
docente, ya que ofrece una amplia variedad de recursos didacticos que fortalecen la practica pedagégica. Los libros de texto
contienen informacién que guia a los estudiantes en la organizacién del trabajo para sus proyectos parciales de aula, los
académicos y los de integracién comunitaria, mientras que los videos y materiales interactivos consolidan lo estudiado, agregando
contenido adicional que facilita el refuerzo de los conocimientos. La metodologia es amigable y accesible para los estudiantes. En
los libros de texto, encuentran una guia comprensible para realizar proyectos de integracion comunitaria, explicada a través de
siete etapas. En una de estas, se muestra como los diferentes materiales se integran como fuentes de consulta para llevar a cabo
los proyectos de forma completa v significativa.

Su comprension acerca del método de
{ proyectos y como llevarlo a cabo en los
h territorios de aula, escuela v comunidad

Entelesecundaria, los proyectos se desarrollan con metodologias propuestas por la Nueva Escuela Mexicana (NEM), como el Aprendizaje Basado en Proyectos
Comunitarios (ABPC), STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas), Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Aprendizaje Situado (AS). Los
proyectos de integracion comunitaria se planifican a partir de situaciones o necesidades detectadas en el programa analitico, y se pueden implementar
utilizando cualquiera de estas metodologias sociocriticas, segun el enfoque que mejor se adapte al contexto y al propésito de aprendizaje. El método de
proyectos tiene un enfoque interdisciplinario, pues integra distintas areas de conocimiento para abordar el tema central de manera holistica, logrando una
comprension més profunda y préctica del aprendizaje. Estos proyectos estan disefiados para responder a necesidades o problematicas significativas para la
comunidad de los estudiantes, y suelen estructurarse en tres niveles seglin el ambito de impacto: Proyectos de aula, cuando se identifican necesidades
inmediatas, como arreglos o mejoras en el espacio de aprendizaje, la habilitacién de mobiliario o el uso de recursos que permitan un ambiente adecuado para
eltrabajo escolar. De escuela: cuando el proyecto aborda necesidades a nivel escolar, como la reparacion de instalaciones, la limpieza de areas comunes o la
mejora del entorno escolar, fomentando un sentido de pertenencia y compromiso con la institucion. De comunidad: cuando se enfoca en probleméticas o
necesidades que requieren el analisis y la participacion de la comunidad escolar en su conjunto, como la proteccion del medio ambiente, la promocién de la
salud publica o la mejora de espacios comunes. En este nivel, los estudiantes colaboran para crear soluciones que beneficien tanto a la escuela como a su
entorno.

El papel de los alumnos, la
comunidad v el docente en el
disefio e implementacion de |
los proyectos.

Los alumnos participan tanto en el disefio, como en el desarrollo de los proyectos. Se consideran su opinién e intereses para detectar las problematicas primordiales
que se van a abordar, con el propésito de fomentar su motivacién. Ademas, planifican, colaboran y toman decisiones. Finalmente, configuran diferentes alternativas de
solucion a dichos problemas. La comunidad desempefia un papel esencial en la contextualizacion de los contenidos que se abordan en los proyectos. En la comunidad
se detectan necesidades especificas, se obtiene apoyo a las actividades y la validacion del proyecto a través de su impacto en el contexto. El docente identifica las
necesidades del contexto, planifica y lidera el proceso de ejecucion del proyecto, elige la metodologia y actividades auténticas que desarrollen el pensamiento critico y
generen aprendizajes significativos, promueve el dialogo, la colaboracion y facilita la toma de decisiones.
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Instrumento para evaluar el TP

Instrumento para evaluar el pTP

Evidencia: Planeacidn del proyecto de integracién comunitaria - Reflexién sobre la
experiencia de disefio

Insuficiente | Suficiente | Satisfactorio | Destacado

Indicadores 10 15 20 25

—_

En su proyecto se identifican
elementos de diagndstico para
identificar una problematica
del aula, escuela o comunidad.

2. Ensu proyecto se describen las
actividades que se realizaran
para atender la problematica
identificada.

3. Ensu proyecto enuncia los
contenidos del programa
analitico que se espera
aprendan las y los alumnos.

4. Ensureflexion analiza cémo
desarrollar los proyectos de los
territorios de aula, escuela'y
comunidad. Y se ubica la
importancia de la participacion
delas y los alumnos en la toma
de decisiones para el disefio y
desarrollo del proyecto.




