Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e (Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos retroalimentaciones realizadas Reflexidn de la practica:

mediante la coevaluacion. (Qué experiencias y
aprendizajes obtuvieron
tus alumnos con la puesta
en practicade la
realimentacion?

Argumenta tu respuesta.



Mis estudiantes
aprendieron a evaluar su
propio trabajo, se dieron
cuenta que aspectos
necesitan mejorary en
cuales destacaron. Lo que
les ayuda a entender qué
se espera de ellos en
futuras tareas.

Inclusive hubo
intercambio de
comentarios, donde los
alumnos al dialogar se
promovid la convivencia,
fomentando un ambiente
colaborativo.

Aumento la motivaciény
el compromiso de los

estudiantes con su
aprendizaje.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacion formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacidn.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 retroalimentaciones escritas ~ Reflexidn de la practica:

realizadas desde su funcién docente: (Qué experiencias y aprendizajes

heteroevaluacion. obtuviste como docente al desarrollar
la realimentacién formativa con sus
alumnos?
(¢Las evidencias de aprendizaje te
dieron informacidn significativa sobre
el desempenio de los alumnos? (Hubo



alguna situacion constante en las
realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.

He descubierto que la realimentacion
me permite observar cémo cada
alumno enfrenta la tarea, ddndome
una visién mas clara de sus procesos
de pensamiento y estrategias de
aprendizaje. Al analizar las evidencias
de aprendizaje, he podido identificar
patrones en las dreas donde mis
alumnos suelen tener dificultades, lo
que me ayuda a planificar
intervenciones especificas.

Gracias a la retroalimentacion
continua, puedo ajustar mi enfoque
pedagdgico para atender mejor las
necesidades individuales y grupales
de mis estudiantes.

La realimentacidn crea un espacio
donde mis alumnos se sienten
cOémodos para expresar dudas y
reflexiones, promoviendo un
ambiente de confianzay
colaboracién.

Al dar realimentacidn, he mejorado

mis habilidades para observary
evaluar el desempefio de mis alumnos
de manera mds efectiva.

Las evidencias de aprendizaje me
brindan informacidn valiosa sobre el
progreso de mis alumnos y su
comprension del contenido,
ayudandome a tomar decisiones
informadas sobre el seguimiento y las
proximas actividades.
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RES

Realimenta
cion
asertivay
constructiv
a por parte
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docente.

Uso de
técnicas de
realimenta
cion
formativa.

Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa
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aprendizaje destacando
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o
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la realimentaci realimenta realimentac
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una de las dos o mas
técnicas de técnicas de
realimenta realimentac



Reflexidn
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s del
docente en
la practica
dela
realimenta
cion.

Reflexion
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s de los
estudiantes
enla
practica de
la
realimenta
cion.

Presenta
un texto
que narra
la puesta
en practica
dela
realimenta
cion.

No hay
reflexion
delos
resultados
y
experiencia
s que se
obtuvieron
a partir de
este
ejercicio.

Describe
brevement
ela
actividad
realizada.
Se omiten
los logros
obtenidos
al poner en
practica la
realimenta
cién
formativa

Describe una
reflexion

general de

los

resultados

que obtuvo
al poneren
practica la
retroaliment
acion

formativa.

Describe los
aprendizajes

y

experiencias
delos
alumnos de

forma

somera.
Se destacan
algunas
experiencias
obtenidas en
su desarrollo.

cién
analizadas
en el curso.
Reflexiona
de manera
critica las
experiencia
sy
aprendizaje
s obtenidos
a partir del
andlisis de
este curso.

Describe
los
aprendizaje
S
cognitivos
y
emocionale
s de los
estudiantes
al poner en
practica la
realimenta
cion.

ion
analizadas
en el curso.
Hace una
reflexion
criticay
minuciosa
dela
practica de
la
realimentac
ion.
Describe la
constancia
conlaque
la ha
llevado a
cabo sus
aprendizaje
S
experiencia
Sy
resultados y
los cambios
que generod
ensu
desempefio
a partir del
analisis de
este curso.

Describe de
manera
critica el
aprendizaje
y estado
emocional
de los
estudiantes
al practicar
la
realimentac
ion.



entre los
estudiantes

Menciona
algunas
estrategias
de mejora.

Asi como
las
estrategias
trabajadas
para
mejorar sus
desempefio
Sy manejar
adecuadam
ente sus
emociones
al realizar o
recibir una
realimentac
ion de sus
trabajos.



