
La realimentación, proceso clave para la enseñanza en la mejora de los aprendizajes 

Alumna; Milagros Monserrat Zavala Caudillo                             Maestra/Asesora: Sanjuana Judith Cano Martínez 

Formato PTP 3 

Exclusivo para participantes de fase 2 y fase 3 

Curso: La realimentación, proceso clave para la mejora de los aprendizajes. 

Módulo 3: Cómo promover la realimentación formativa en el aula. 

PTP 3: La puesta en práctica de la realimentación formativa. 

 

Instrucciones: 

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y toma foto a dos evidencias realizadas por 

ellos, utilízala como referente para  llevar a cabo  realimentación formativa. 

2. Toma foto a los registros que haces en tu diario de trabajo en relación a las evidencias que seleccionaste. (En caso de no 

usar diario de registro describa la forma en que lleva a cabo la retroalimentación. 

 

 

 

 

 

 



Proyecto: Cuido mi salud teniendo una alimentación saludable. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: Cuido mi salud teniendo una alimentación saludable. 

Problemática por resolver:  Los alumnos no identifican del todo lo que conlleva tener una alimentación saludable y sus beneficios al proporcionar los nutrientes que el cuerpo necesita 

para mantener el buen funcionamiento del organismo, conservar o restablecer la salud, minimizar el riesgo de enfermedades.  

Propósito: Que los niños conozcan la importancia de tener una alimentación saludable, identifiquen o clasifiquen alientos saludables de alimentos poco consumibles 

o chatarra, además de identificar algún tipo de actividades físicas que favorecen nuestro cuerpo.  

Metodología  Proyecto basado en problemas.  

 



  

 

 

 

 



 



 
Los criterios de los que hice uso :  

 

Evaluar habilidades y actitudes.                                                                  Recopilar trabajos y proyectos. 

Fomentar la reflexión y autorregulación                                                Estudiantes evalúan a sus compañeros. 

 

 

Fomentar la mejora.                                                                                            Ajustar el aprendizaje. 

 

Establecer criterios claros.                                                                                Evaluar habilidades específicas. 

                                                                         Visualizar progreso. 

 

 



RETROALIMENTACIÓN 

 

 

.  

Proporcionar detalles claros y concisos.                                                                             Ofrecer sugerencias para mejorar. 

 

 

 

 Fomenta la autoestima y confianza.                                                                            Desarrolla habilidades sociales y emocionales. 

Mejora la motivación y interés en aprender.                                                                      Ayuda a establecer metas y objetivos. 

                                                                                  Fortalece la relación maestro-alumno. 

 

 

 

 Utiliza un tono positivo y respetuoso. 

Proporciona retroalimentación regular. 

 Involucra a los niños en el proceso. 

Ajustar la retroalimentación a las necesidades individuales. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fotografías de 2 evidencias realizadas por los 

estudiantes. 

Reflexión de la práctica: 

¿Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus alumnos en la elaboración 

de evidencias? 

Argumenta tu respuesta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía del registro que hace en su diario de 

trabajo 

 (En caso de no usar diario  de trabajo, describir en 

esta columna la manera en que realiza la 

retroalimentación. 

Reflexión de la práctica: 

¿Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como docente al desarrollar 

la realimentación formativa con tus alumnos? 

(¿Las evidencias de aprendizaje te dieron información significativa sobre 

el desempeño de los alumnos? ¿Hubo alguna situación constante en las 

realimentaciones?). 

Argumenta tu respuesta. 

 

 

 

 



Instrumento para evaluar PTP 3 

Instrumento para evaluar PTP 3 

EVIDENCIA: Puesta en práctica de la realimentación formativa 

INDICADO

RES 

Insuficient

e 

1 

Suficiente 

3 

Satisfactori

o 

4 

Destacado 

5 

OBSERVACI

ONES 

 
Realimenta
ción 
asertiva y 
constructiv
a por parte 
del 
docente. 
 

 
Lleva a 
cabo la 
realimenta
ción 
destacand
o los 
desaciertos 
y las áreas 
de mejora 
de los 
estudiantes
. 
 

 
Desarrolla la 
realimentaci
ón formativa 
para 
fortalecer los 
aprendizajes 
de los 
estudiantes 
mediante 
una crítica 
constructiva. 

 
Pone en 
práctica la 
realimenta
ción 
formativa 
tomando 
en cuenta 
las 
emociones 
y la 
construcció
n de los 
aprendizaje
s de los 
estudiantes
. 

 
Lleva a 
cabo la 
realimentac
ión 
formativa 
cuidando el 
aspecto 
emocional y 
cognitivo 
del 
estudiante 
y 
destacando 
en primer 
lugar los 
aspectos 
positivos de 
la evidencia 
o 
desempeño
. 

 

 

 

 

Uso de 
técnicas de 
realimenta
ción 
formativa. 
 

Realiza la 
práctica de 
la 
realimenta
ción de 
manera 
tradicional. 

Lleva a cabo 
la 
realimentaci
ón mediante 
una de las 
técnicas 
analizadas en 
el curso. 
La redacción 
es ambigua. 

Desarrolla 
la 
realimenta
ción 
formativa 
de manera 
coherente 
y clara 
tomando 
en cuenta 
una de las 
técnicas de 
realimenta

Desarrolla 
la 
realimentac
ión 
formativa 
de manera 
coherente y 
clara 
tomando 
en cuenta 
dos o más 
técnicas de 
realimentac

 



ción 
analizadas 
en el curso. 

ión 
analizadas 
en el curso.  

Reflexión 
crítica 
sobre las 
experiencia
s y 
aprendizaje
s del 
docente en 
la práctica 
de la 
realimenta
ción. 
 

Presenta 
un texto 
que narra 
la puesta 
en práctica 
de la 
realimenta
ción. 
No hay 
reflexión 
de los 
resultados 
y 
experiencia
s que se 
obtuvieron 
a partir de 
este 
ejercicio. 

Describe una 
reflexión 
general de 
los 
resultados 
que obtuvo 
al poner en 
práctica la 
retroaliment
ación 
formativa. 
 
 

Reflexiona 
de manera 
crítica las 
experiencia
s y 
aprendizaje
s obtenidos 
a partir del 
análisis de 
este curso. 
 

Hace una 
reflexión 
crítica y 
minuciosa 
de la 
práctica de 
la 
realimentac
ión. 
Describe la 
constancia 
con la que 
la ha 
llevado a 
cabo sus 
aprendizaje
s, 
experiencia
s y 
resultados y 
los cambios 
que generó 
en su 
desempeño 
a partir del 
análisis de 
este curso. 
 

 

Reflexión 
crítica 
sobre las 
experiencia
s y 
aprendizaje
s de los 
estudiantes 
en la 
práctica de 
la 
realimenta
ción. 

Describe 
brevement
e la 
actividad 
realizada. 
Se omiten 
los logros 
obtenidos 
al poner en 
práctica la 
realimenta
ción 
formativa 

Describe los 
aprendizajes 
y 
experiencias 
de los 
alumnos de 
forma 
somera. 
Se destacan 
algunas 
experiencias 
obtenidas en 
su desarrollo. 

Describe 
los 
aprendizaje
s 
cognitivos 
y 
emocionale
s de los 
estudiantes 
al poner en 
práctica la 
realimenta
ción. 

Describe de 
manera 
crítica el 
aprendizaje 
y estado 
emocional 
de los 
estudiantes 
al practicar 
la 
realimentac
ión. 

 



 entre los 
estudiantes
. 

Menciona 
algunas 
estrategias 
de mejora. 

Así como 
las 
estrategias 
trabajadas 
para 
mejorar sus 
desempeño
s y manejar 
adecuadam
ente sus 
emociones 
al realizar o 
recibir una 
realimentac
ión de sus 
trabajos. 

 



 


