Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.
Fotografias de las dos Reflexion de la practica:

retroalimentaciones realizadas (Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus

mediante la coevaluacion.

alumnos con la puesta en practica de Ia
realimentacion?
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notaba al ver como leian y sonreian, porque
todos anotaron ideas positivas.

Comentaron que como aprendizaje se llevan
nuevas ideas de como expresarse de forma
escrita y verbal cuando quieran decirles a los
demas compafieros que es lo que necesitan de
ellos sin provocar enfado o incomodidad.

Argumenta tu respuesta.



Los alumnos realizaron una infografia sobre un
método de separacidon en equipo, les permiti
que el equipo elegird la manera de plasmar su
trabajo final usando Tics o escrito
manual(cartulinas). Les presente una rubrica
corta y sencilla para que ellos se pudieran
evaluar y les comente como se realizaria Ia
coevaluacion y realimentacion. Para mis
alumnos no es la primera vez que realizan
coevaluaciones pero si es la primera
realimentacion, creo que por esto les costé un
poco de trabajo iniciar la escritura de su
realimentacion por que la gran mayoria me
preguntaban (cémo le pongo?, ;como inicio?,
cesta bien esto que puse?; no se querian
equivocar ni querian dafiar a sus companeros.
Con esta actividad de realimentacion mis
alumnos sin darse cuenta estuvieron trabajando
la creacion de su propio criterio y aprendieron a
expresar sus opiniones de forma respetuosa y
constructiva. Trabajamos con la empatia y ellos
mismos me lo expresan cuando se acercaban a
preguntar si esta bien lo que habian escrito;
fomentamos la escucha activa en plenaria
cuando dieron sus opiniones de cdmo se
sintieron al evaluarse entre ellos y dar su
realimentacion.

Trabajamos con aprendizajes colaborativos lo
que les ayudd a identificar tanto los aciertos
como las dreas de mejora en el trabajo de sus
compaferos, al tiempo que reconocian los
propios.

Mis alumnos tomaron y ejecutaron un papel
activo en el proceso de retroalimentacion lo cual
me agrada mucho porque entre ellos se
expresan con palabras mas entendibles que las
palabras que como docente podria yo utilizar,
esto se nota en la manera en la que ellos se
expresaron en sus realimentaciones escritas y la



gran diferencia de palabras con las
realimentaciones que yo escribi.

Mis alumnos comprendieron como evaluar y
emitir una calificacidn no conlleva solo un
numero si no que también una valoracidon de
todo su proceso de actividades, con esto
ganaron mayor entendimiento sobre qué es lo
que constituye un buen desempefo y como
ellos pueden autoevaluar sus trabajos y darle
valor a sus procesos de aprendizaje sin que el
docente les dé una valoracién o calificacidn.
Con esta actividad los alumnos comprendieron
que la realimentacion se da en las
conversaciones que el docente sostiene con los
estudiantes, ya sea de manera individual o en
grupo. Estas conversaciones reconocen los
logros y buenos trabajos de los alumnos, al
mismo tiempo que sefialan dreas de mejoray es
exactamente lo que ellos hicieron con sus
compafieros ahora, por lo que creo que lograron
empatizar con los porqués de mis charlas con
ellos.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y

utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién

como docente: heteroevaluacion.

Fotografias de las 2
retroalimentaciones escritas
realizadas desde su funcién
docente: heteroevaluacién.

Reflexion de la practica:

¢Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
como docente al desarrollar la realimentacion
formativa con sus alumnos?

Fue algo dificil retroalimentar de forma escrita
a mis alumnos porque, aunque lo hice por
equipo, el tiempo de sesién no permite
extenderte mucho para escribir con mas
precision y personalizado. Esto me llevo a
aprender que mis alumnos se sienten
motivados, pues cuando le deje las notas
inmediatamente las leyeron y se sentian



—+—++ TEBNREE S
Gr\c'\en/;a]wi\wf‘\%«l‘w) tm_pn—lw RN contentos.  Algunos se acercaron a
2 e 'm.m P S ""’—("‘lzakﬁﬁg—m-\“iﬂf’}a en Ve e .

Ol 9 0 5 "T{'““)"L'di“!/——‘“{'"L\L»‘yd—‘ahlﬁc& preguntarme que mas podrian mejorar aparte
j.:mf,c:e,nlnwclm\ y ‘Q;jndnz&u‘;{lﬁ Ym*.\f;,kﬁ_\rr,r,.\;{'vq\p%}o,,

0 A b . “r & delo que les mencione, eso me hizo reflexionar

daramerte | 4§ exclicacian | | |,

Tralkojaron len eal) 1l rg___o:, 7;0 il : H i
kel TSI T T y topdesia L o que es muy importante aplicar este tipo de

Imeyerandol | |

= IE —— —t—t—t—t—t—t—+———

realimentacion para crear mayor conexion y

o

confianza con mis alumnos.
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o e autoevaluacién para mi, veo en que aspectos
tendré que apoyar mas, modificar y reforzar
siendo dreas de oportunidad para mi como
docente, lo que me ayudara a adaptar mis
estrategias de ensefianza a sus necesidades
particulares en clases posteriores asi como
adaptarlas durante la actividad.

Me permitié identificar mas a fondo las
fortalezas y dreas de mejora de cada alumno,
con ayuda de instrumentos como rubricas y
planteamiento de preguntas para focalizar la
actividad.

Las rubricas fueron explicadas a los alumnos
con anterioridad para que fuera de su
conocimiento los criterios que se tomaria en
cuenta en su infografia y centraran sus
investigaciones en ello.

También pude observar un progreso notable
en el rendimiento académico y una actitud mas
positiva hacia el aprendizaje, pues los
estudiantes se sentian apoyados y valorados en
cada etapa del desarrollo de la actividad.

Mis alumnos trabajaron de manera mas
auténoma y yo estuve mas como un guiay en
constante observacion.



¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidén significativa sobre el desempefo
de los alumnos?

Si, través de las evidencias, pude observar no
solo el nivel de comprension y dominio de los
contenidos, sino también aspectos como sus
habilidades de pensamiento critico, creatividad
y trabajo en equipo, conocimiento de sus
habilidades tecnolégica, sus escrituras, disefio,
empefio, etc. Con la realimentacién valore su
habilidad de autorreflexion y autocritica,
resolucién de conflictos, habilidades sociales y
emocionales, de empatia, comunicacion.

Las evidencias también me permitieron
identificar patrones de avance y dreas de
dificultad, lo cual fue fundamental para ajustar
mis estrategias de ensefianza y proporcionar
una retroalimentacion mas precisa y util las
siguientes veces que la implemente.

Cuando realice mi realimentacion escrita en los
cuadernos de los alumnos me senti
comprometido a valorar inicialmente el
esfuerzo que pusieron en sus trabajos, pensé
en que podria poner antes de escribir y cuando
se realimenta verbalmente no te das tiempo de
analizar bien el orden de cémo lo dices, una
razdn positiva para incorporar de vez en
cuando también la realimentacidn escrita, pues
yo lo hago constantemente verbal mientras se
desarrolla la actividad, con preguntas que
ofrecen guia y algunas otras ofreciéndoles
sugerencias.

He podido ver que al aplicar constante mente
rubricas o niveles de desempefio me es mas
facil centrarme en guiar el desarrollo de las
actividades de ensefianza que cuando no las
aplicaba.

Cabe mencionar que mis alumnos también
aplicaron la autoevaluaciéon con una rubrica



pequefia y sencilla para su comprensién que al
finalizar se sumé a la valoracion de su
infografia. En  esta  actividad utilice
Heteroevaluacion, coevaluacion y la
autoevaluacion, aunque me lleve mas de
tiempo para realizar esta actividad planteada
en el aula, fue de gran ayuda porque me dio
tiempo de centrarme en las habilidades de mis
estudiantes y no tanto en la calificacidon final,
que esa se daria con las observaciones que,
entre alumnos, maestros y ellos mismos se
dieron al finalizar la actividad.

¢Hubo alguna situacién constante en las
realimentaciones?

Si, todos mis alumnos cuando realizaron
coevaluacidén les costd un poco de trabajo y
constantemente se sentian inseguros por que
buscaban palabras positivas para sus
compafieros y fueron muy cuidadoso con no
herir a los demas buscando que el sentido de la
oracién que escribieron fuera la que querian.
Durante el proceso de desarrollo de la actividad
constantemente fui dandoles
retroalimentacidn con preguntas reflexivas.

La mayoria de las retroalimentaciones que hice
a mis alumnos pude expresarles que sus
trabajos fueron muy buenos, cumplieron con
los esperado de la infografia y que el trabajo en
equipo se notd a lo largo de la realizacién de la
actividad.

Ahora que he estado aplicando lo aprendido
durante el curso me he sentido mas motivada a
seguir ejerciendo mi profesién, pues me ha
gustado los resultados y la tranquilidad con la
que se han venido desenvolviendo mis clases
cuando aplico la realimentacién a lo largo de
mis actividades.









