Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccién de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:
e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
e Serespecificoy claro en los comentarios.
e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.
e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.
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Reflexidn de la practica:
(Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus

alumnos con la puesta en practica de la
realimentacién?

Obtuvieron una mayor comprension de los
criterios de evaluacidn: Al participar en la
coevaluacion, los estudiantes adquieren una
comprensién mas profunda de los criterios que
se utilizan para evaluar un trabajo. Esto les
permite desarrollar un pensamiento critico y
autoevaluarse de manera mds efectiva. Del
mismo modo desperto en ellos el desarrollo de
habilidades sociales: La coevaluacion fomenta
la comunicacidn, la colaboracidn y el respeto
mutuo. Al principio les sorprendid, el que se
pudieran evaluar a ellos mismos, aunque
todavia requieren el apoyo mio para poder
realizar dicha actividad, ello les ha ayudado
mucho para poder mejorar sus productos y
ayudar a los demas a mejorarlos.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y

utilizala como referente para promover la realimentacion formativa desde tu funcién

como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este

modulo.



Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
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Reflexion de la practica:

{Qué experiencias y
aprendizajes obtuviste como
docente al desarrollar la
realimentacién formativa con
sus alumnos? (Las evidencias de
aprendizaje te dieron
informacion significativa sobre
el desempefio de los alumnos?
¢Hubo alguna situacién
constante en las
realimentaciones?.

Desde el comienzo, fue evidente
que los estudiantes valoraban
mucho recibir retroalimentacién
personalizada. Al indicarles
claramente qué aspectos de su
trabajo eran fuertes y cudles
necesitaban mejorar, les
proporcionaba una guia clara para
su aprendizaje. Esta prdctica en sus
productos no solo beneficiaba a los
estudiantes al identificar sus dreas
de oportunidad, sino que también
me permitia ajustar mi ensefianza
para asegurarme de que todos los
estudiantes estuvieran
aprendiendo al maximo de su
potencial. Durante las
realimentaciones entre pares, un
area de oportunidad que se esta
trabajando junto con ellos, es la
evaluacién de manera asertiva y
respetuosa, algunos alumnos aun
les cuesta un poco de trabajo,
realizar esta realimentacidn sin
considerarla un juego para



perjudicar el producto del
companero, pero con el
acompafamiento se ha estado
mejorando poco a poco, en ese
pequefio nimero de alumnos que
aun les cuesta comprender el valor
de la coevaluacion.
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Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en préctica de la realimentacién formativa
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