Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccidn de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacion formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar Ia
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

® Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.
Son alumnos de segundo grado, pero este proyecto se realizé en comunidad.
Se lex explico de una forma adecuada y acorde a su edad lo que se queria trabajar en la
escuelay lo que se queria lograr, de forma grupal y de una forma que impactaenla
comunidad educativa.
Me muevo y me alimento correctamente.
Hablando no solo verbal sino corporal haciendo movimientos don ello vea ese
entusiasmo en uno, para poder entusiasmarlos a ellos.
Mis Pollos (asi les digo) esta semana estaremos trabajando con un proyecto que nos va

encantar y que creen? . Tomoeda la escuela participara y hasta sus mamis y papis.



Realizaremos platillos que son muy ricos y nutritivos y vendran unas personas que nos
ensefaran a bailar a toda la escuela, junto con sus mamis y papis.

Se les comento a grandes rasgos ya que tanta informacidn a ellos se les dificulta
entender en una sola explicacidn, asi la actividad se va llevando con ellos por partes.
Y su primera parte de su proyecto es presentar su alimento saludable preferido.

Y hablarian sobre que beneficios nos brinda a nosotros si la comemos.

Y trataron de inventar un platillo combinando la fruta o verdura que llevaron y
trabajamos si fuéramos chef.

Y la ultima actividad que se trabajo fue en el patio donde participa toda la comunidad
escolar con una actividad de ejercicio (muévete) como una activacion fisica.

Usando escala de estimacion.

La retroalimentacion se realizo en todo momento en cada actividad para que siguieran

con ese entuciasmo en sus actividades y entrega de trabajos y su gran participacion.

Fotografias de las dos Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones realizadas (Qué experiencias y aprendizajes
mediante la coevaluacion. obtuvieron tus alumnos con la puesta en

practica de la realimentacion?

Fue un proyecto que en lo personalamia
mi grupo nos encanta, ya que trabajaos
mucho en equipo y sobre todo el tocar el
sentir, experimentar una forma donde ellos
experimentan y viven mas su aprendizaje y
la retroalimentacion es satisfactoria. Tanto
para ellos, padres de familia y para uno. Su
retroalimentacion es vivencial algo unico.
Algo que se le queda al mil.




2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
modulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 retroalimentaciones  Reflexién de la practica:

escritas realizadas desde su funcion (Qué experiencias y aprendizajes
docente: heteroevaluacion. obtuviste como docente al desarrollar la
| ST realimentacion formativa con sus

| alumnos?

Trabajamos el proyecto de juegos
tradicionales, realizando su instructivo
del juego. Explicando su juego.

De forma grupal felicitaban a sus
compafieros en su explicacion,
apoyandolos y completando sus
explicaciones.

Para finalizar salieron al patioy
jugaron.
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