i B AR B

SECRETARIA DE LIUCACION OF CUANAILATO

ConRumbo

PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién

Nombre del participante:

Con base en el andlisis de este mddulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,

realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacion, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la autoestima de los
estudiantes en los procesos de evaluacién

Andlisis descriptivo de cada una de las ac
(¢C6mo las llevara a cabo?)

1.- Dejar que los educandos expresen sus sentimientos vy
emociones y, como adulto, escuchar y expresar las propias.
El autoconocimiento y autoconciencia, capacidad de saber qué
estd pasando en nuestro cuerpo y qué estamos sintiendo, son dos
de los pilares fundamentales para desarrollar la Inteligencia
Emocional. Se debe estimular la afectividad a través de la
expresion regulada del sentimiento positivo y, mas dificil aun, de
las emociones negativas.

2.- Ensefiar que en la vida no siempre se puede tener lo que
queremos. A veces es posible, aunque es probable que cueste
mucho esfuerzo y trabajo. Ensefiarle a los nifios a esperar hasta
que llegue el momento de tener lo que se quiere y, que mientras
tanto, tenemos que seguir viviendo. Otros pilares de Ia
Inteligencia  emocional son el autocontrol y el
autodominio: regular la manifestacién de una emocién y modificar
un estado de animo.

3.- Mostrar que la persona con la que esta tratando es importante.
Aveces las cosas mas sencillas de hacer son las que mayor impacto
causan en los demas: dar un abrazo, dedicar unos minutos sin
mostrar que se esta apurado para irse, escuchar con atencion y
comprension.

Realizar actividades en donde plasmen m
la expresion escrita lo que sienten y expr
idea mediante un dibujo.

En esta actividad se realiza con la participz
padres de familia y ellos pueden interv
plasmar lo que logren acordar para que ex
integracion con los padres de familia y asi |
intervencion en actividades de la escuela
padres y apoyamos a que se realicen acti
como el plan de trabajo que pretendemos
apoyar la parte socioemocional de la con
educativa.

Realizar actividades fuera del aula

practiquen la expresion mediante el dib
diferentes técnicas que les sea de su agrac
ayudard a mejorar su estado de animo
trabajan fuera del aula ya que esto no

constante y les agrada mucho que se realic
del saldn.

Realizar una actividad lddica donde se re
juego con la integracion de todos y mencic
sentimiento y no se repita, al final quien r
dar respuesta le dara un abrazo a quien qu
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Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula y haga una
reflexion de los resultados

Mostrar que la persona con la que esta tratando es importante. A
veces las cosas mds sencillas de hacer son las que mayor impacto
causan en los demas: dar un abrazo, dedicar unos minutos sin
mostrar que se estd apurado para irse, escuchar con atencidon y
comprension.

¢Qué observd en sus estudiantes, cdmo se sintieron?

Al principio no sentian confianza pero conforme fue pasando el
juego les gustd y lograron expresar sentimientos e incluso dijeron
yo sentia esto en un principio y con la actividad cambié y ahora me
siento muy bien.

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Que a veces nos cuesta expresar lo que sentimos con personas
con las que no son parte de nosotros y al final logramos una
conexion donde los libera lo que guardamos y no podemos
expresar.

Haga una valoracion de las

obtenidas

expel

(Qué importancia tiene tomar en cue
emociones de los estudiantes en los p
evaluativos?

Es de suma importancia ya que se estab
vinculo por multiples razones, entre
porque las emociones influyen en la capac
razonamiento, la memoria, la toma de de:
y la actitud para aprender. Por ello, se cc
que las emociones forman parte del pro
aprendizaje.
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Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el prp1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
analisis
descriptivo de
larazén de
cada una delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacién.

Satisfactorio

20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezasy
dreas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Valoraciéon de la
factibilidad de

las acciones.

Reflexidn critica
sobre la
experiencia en
el aula.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

Insuficiente

10

Propone
estrategias
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de la reflexiéon

de la practica.

Suficiente
15

Plantea
estrategias
para fomentar
lainteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacion
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexién
general de la
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

Satisfactorio

20

Enuncia
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar
tomando en
cuenta alos
estudiantes en
la gestién de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacién
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.

Destacado
25

Propone
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razén de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexidn critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como delos
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacidn.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de la
puesta en
practica de la
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvo en
la aplicacion de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevé a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacion
formativay
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacion
de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacidn
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica de la
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




