* *

SECRETARIA DE C3UCACION OF CUANAIUATO

Gro ;- 50 Eoiirite

Curso: La realimentacién, proceso clave para la mejora de los aprendizajes
Mddulo 2. La evaluacién formativa en la Nueva Escuela Mexicana

PTP 2: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos
dimensiones de la evaluacién formativa
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del médulo 2, redacta un texto (narrativa)
con una extensién de dos cuartillas como minimo donde describas cdmo estas llevando
a cabo los procesos evaluativos con tus estudiantes en relacion con las dos dimensiones
de la evaluaciéon formativa.

NARRATIVA
Escribe aqui

En la evaluacion formativa se pueden considerar algunas dimensiones como la
retroalimentacidon continua, el resultado como proceso de mejora y los criterios de
evaluacién. De manera personal el implementarse en el aula considero también el
contexto.

Para la retroalimentacién me enfoco constantemente para verificar los aprendizajes
dominados o adquiridos y sobre todo reforzar de manera ain mas significativa para
quienes lo requieran de mis alumnos, haciendo uso de material o recurso necesarios y
dentro de las posibilidades del contexto.

Dentro del proceso de mejora en mi alumnado la finalidad es que mejoren de manera
progresiva desde habiidades hasta conocimientos, tomando en cuenta que cada
alumno aprende de manera distinta y a un ritmo diferente.

Nos piden considerar varios aspectos para ir evaluando, como evidencias de
aprendizaje, criterios de evaluacidn con porcentajes desde los trabajos y tareas hasta
la disciplina, dentro de otros, asi como rubricas o lista de cotejo.

Ya que las actividades de evaluacién formativa estan disefadas para proporcionar
retroalimentacion constante tanto al docente como a los estudiantes, permitiendo
ajustar el proceso de aprendizaje y mejorar las habiidades y conocimientos antes de
llegar a una evaluacién sumativa.

Instrumento para evaluar el PTP 2
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EVIDENCIA: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos

dimensiones de la evaluacién formativa.

Ponderacion: 10= Insuficiente 15= Suficiente 20= Satisfactorio 25= Destacado

INDICADORES

Hace una reflexion critica sobre la forma en
que ha ejercido la autonomia profesional a
partir del curriculo 2022.

Describe las acciones quellevaa cabo para
guiar la gestidon de los aprendizajes
mediante la motivacién y la confianza enla
promocion de la autoevaluaciony
coevaluacion.

Destaca estrategias de evaluacién
diferenciadas paraincorporarla ensefianza
multimodal.

Gestiona actividades evaluativas que
implican a los alumnos ejercer el
pensamiento critico a través de observar,
preguntar,imaginar, explicar, buscar
soluciones y expresarideas propias.
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