Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Modulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de |a realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para labuena construccion de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacion formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:
e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
e Ser especifico y claro en los comentarios.
e Usarunlenguaje respetuoso y empatico.
e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos retroalimentaciones  Reflexién de la practica:

realizadas mediante la coevaluacion. :Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos con la puesta
en practica de larealimentacion?
(Para realizar este apartado pueden
apoyarse en laescalera de la
metacognicion sugerida en el manual
Socializaciondel procesoy los
productos).
Argumenta tu respuesta.



"Al implementar la retroalimentacion
formativa en nuestro proyecto sobre la
lamina biocultural, los estudiantes
experimentaron un profundo proceso
de aprendizaje. A través de los
comentarios constructivos y
especificos, pudieron:

Identificar sus fortalezas: Los alumnos
reconocieron sus aportes mas valiosos
al proyecto, como la investigacion
exhaustiva sobre una cultura particular
o lacreacidon de elementos visuales
impactantes.

Detectar dreas de mejora: La
retroalimentacion les permitié
identificar aspectos de su trabajo que
podian mejorar, como la claridad en la
presentacién de la informacidn o la
profundidad del anélisis.

Desarrollar habilidades de
autoevaluacidn: Los estudiantes
aprendieron a valorar su propio trabajo
de manera critica y a establecer metas
para futuras ocasiones.

Fomentar el trabajo colaborativo: La

retroalimentacion entre pares
promovid la colaboracion y el
aprendizaje mutuo, enriqueciendo el
proyecto en conjunto."



2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnosy
utilizala como referente para promover larealimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
mddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:



Fotografias de las 2 retroalimentaciones
escritas realizadas desde su funcion docente:
heteroevaluacion.

Reflexién de la practica:

:Qué experiencias y aprendizajes
obtuviste como docente al
desarrollar la realimentacion
formativa con sus alumnos?

(¢Las evidencias de aprendizaje te
dieron informacidn significativa
sobre el desempefio de los
alumnos? (Hubo alguna situacién
constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.

Al implementar laretroalimentacion
formativa en nuestro proyecto



sobre la lamina biocultural, tanto
mis alumnos como yo
experimentamos un enriquecedor
proceso de aprendizaje. Como
docente, observé con satisfaccion
como mis estudiantes:

Aumentaron su autonomia: Los
alumnos se volvieron mas
proactivos en labusqueda de
retroalimentacion y en la
identificacidon de areas a mejorar.
Desarrollaron un pensamiento
critico: La retroalimentacion
fomenté en ellos la capacidad de
analizar su propio trabajo y el de sus
compafieros de manera objetiva.
Mejoraron sus habilidades
comunicativas: Al expresar sus
opiniones y escuchar las de los
demas, los estudiantes
desarrollaron habilidades de
comunicacion mas asertivas y
empaticas.

Por mi parte, como docente, la
retroalimentacion formativa me
permitio:

Conocer mejor a mis alumnos: La
retroalimentacidon me brindé una
vision mas profunda de los procesos
de pensamiento y aprendizaje de
cada estudiante.

Adaptar mi ensefianza: Pude ajustar
mis estrategias de ensefianza para
atender las necesidades individuales
de mis alumnos.

Fomentar un ambiente de
aprendizaje colaborativo: La
retroalimentacion contribuyé a
crear un clima de confianzay
respeto en el aula, donde los
estudiantes se sentian cémodos



para compartir sus ideas y recibir
feedback.
La constancia en la implementacion

de laretroalimentacién formativa
generd cambios significativos en el
aula. Los estudiantes se mostraron
mas motivados y comprometidos
con su aprendizaje, y sus trabajos
reflejaron un mayor nivel de
profundidad y originalidad.



INDICADO
RES

Realimenta
cion
asertiva 'y
constructiv
a por parte
del
docente.

Uso de
técnicas de
realimenta
cion
formativa.

Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacién formativa

Insuficient  Suficiente Satisfactori Destacado OBSERVACI
e 3 o 5
1 4
Llevaa Desarrollala  Pone en Llevaa
cabola realimentaci practicala cabola
realimenta dénformativa realimenta realimentac
cion para cion ion
destacand  fortalecer los formativa formativa
olos aprendizajes tomando cuidando el
desaciertos de los en cuenta aspecto
ylasdreas  estudiantes las emocional y
de mejora  mediante emociones  cognitivo
de los una critica yla del
estudiantes constructiva. construccié estudiante
n de los y
aprendizaje destacando
s delos en primer
estudiantes lugarlos
aspectos
positivos de
la evidencia
o
desempefio
Realizala Llevaa cabo Desarrolla Desarrolla
practicade Ia la la
la realimentaci realimenta realimentac
realimenta én mediante cidn ion
cion de una delas formativa formativa
manera técnicas de manera de manera
tradicional. analizadasen coherente  coherentey
el curso. y clara clara
Laredaccion tomando tomando
es ambigua.  encuenta en cuenta
unadelas dos o mas
técnicas de técnicas de
realimenta realimentac



Reflexion
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s del
docente en
la practica
dela
realimenta
cion.

Reflexidn
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s delos
estudiantes
enla
practica de
la
realimenta
cion.

Presenta
un texto
que narra
la puesta
en practica
dela
realimenta
cion.

No hay
reflexion
de los
resultados
y
experiencia
s que se
obtuvieron
a partir de
este
ejercicio.

Describe
brevement
ela
actividad
realizada.
Se omiten
los logros
obtenidos
al poner en
practica la
realimenta
cion
formativa

Describe una
reflexion
general de
los
resultados
que obtuvo
al poner en
practica la
retroaliment
acion
formativa.

Describe los
aprendizajes
y
experiencias
de los
alumnos de
forma
somera.

Se destacan
algunas
experiencias
obtenidas en

su desarrollo.

cién
analizadas
en el curso.
Reflexiona
de manera
critica las
experiencia
Sy
aprendizaje
s obtenidos
a partir del
analisis de
este curso.

Describe
los
aprendizaje
S
cognitivos
y
emocionale
s delos
estudiantes
al poner en
practica la
realimenta
cion.

ion
analizadas
en el curso.
Hace una
reflexion
critica y
minuciosa
dela
practica de
la
realimentac
ion.
Describe la
constancia
conlaque
laha
llevadoa
cabo sus
aprendizaje
S
experiencia
Sy
resultados y
los cambios
que genero
en su
desempefio
a partir del
analisis de
este curso.

Describe de
manera
critica el
aprendizaje
y estado
emocional
de los
estudiantes
al practicar
la
realimentac
ion.



entre los
estudiantes

Menciona
algunas
estrategias
de mejora.

Asi como
las
estrategias
trabajadas
para
mejorar sus
desempefio
S y manejar
adecuadam
ente sus
emociones
al realizar o
recibir una
realimentac
ion de sus
trabajos.






