Formato PTP 3

Exclusivo para participantes de fase 2 y fase 3

Curso: La realimentacion, proceso clave para la mejora de los
aprendizajes.
Mdédulo 3: Cédmo promover la realimentacidén formativa en el aula.
PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Docente: Margarita Sanchez Vivia

29/10/24

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos

que debes tomar en cuenta para la buena construccidon de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus
alumnos y toma foto a dos evidencias realizadas por ellos, utilizala
como referente para llevar a cabo realimentacion formativa.

2. Toma foto alos registros que haces en tu diario de trabajo en
relacion a las evidencias que seleccionaste. (En caso de no usar diario
de registro describa la forma en que lleva a cabo la

retroalimentacion.

Fotografias de 2 evidencias Reflexidon de la pra'ctica.
realizadas por los

e, :Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus alumnos en la

elaboracion de evidencias?
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Grande, . Pequeso La experiencia de relacionarse con sus compafieros al comparar el registro

de los perritos que tienen en casa, se favorecio la capacidad para evocar
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cuantos perritos tienen en casa, cdmo se llaman, de qué color son, definir
si eran grandes o pequefios, capacidad para registrar y contar.

La experiencia de aprender junto a sus pares sobre la reproduccién de
patrones por color.

Distingue y reproduce patrones de repeticion o crecimiento en una
secuencia.

Fotografia del registro que hace en su Reflexién de la practica:
diario de trabajo (Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como docente al
(En caso de no usar diario de trabajo, desarrollar la realimentacién formativa con tus alumnos?
describir en esta columna lamaneraen (;Las evidencias de aprendizaje te dieron informacion
que realiza la retroalimentacion. significativa sobre el desempefio de los alumnos? ;Hubo alguna
situacion constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.

Al desarrollar la realimentacién formativa tuve una experiencia
de aprendizaje muy bonita, ya que puede realizar una

retrospeccion de mi practica al evaluar tomando en cuenta el
proceso de desarrollo en mis alumnos y no tanto el resultado,
puede impulsar la reflexién en los alumnos sobre que el error
g contribuye a mejorar el proceso de aprendizaje y alcanzar el
logro de dicho aprendizaje, que el alumno no sintiera el error
como algo estresante o frustrante,

Reafirme que las emociones son muy importantes al momento
de evaluar, ya que impactan en el proceso de los alumnos,
como docentes debeos tener empatia y respeto por nuestros

alumnos siempre y a la hora de evaluar, si evaluamos con la

evaluacion formativa vamos a poder detectar las areas de
oportunidad de nuestros alumnos, obtener su confianza,
aumentar su autoestima, el gusto por aprender y mejorar,



reducir las barreras emocionales e impulsar el pensamiento
critico, tomando siempre en cuenta la autoevaluacion, la
coevaluacién y la heteroevaluacion para en nuestros alumnos.

Las evidencias me dieron la informacidn necesaria para
saber el desempefio de mis alumnos, ya que muestran las
areas de oportunidad y sus fortalezas.

La situacién constante en la retroalimentacion fue el
reconocer el esfuerzo de mis alumnos e invitarlos con tacto
a mejorar su trabajo.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentaciéon formativa
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algunas
experiencias
obtenidas en

su desarrollo.

cion
analizadas
en el curso.
Reflexiona
de manera
critica las
experiencia
sy
aprendizaje
s obtenidos
a partir del
analisis de
este curso.

Describe
los
aprendizaje
S
cognitivos
y
emocionale
s delos
estudiantes
al poner en
practica la
realimenta
cion.

ion
analizadas
en el curso.
Hace una
reflexion
criticay
minuciosa
dela
practica de
la
realimentac
ion.
Describe la
constancia
con la que
la ha
llevado a
cabo sus
aprendizaje
S,
experiencia
Sy
resultadosy
los cambios
que genero
en su
desempefio
a partir del
analisis de
este curso.

Describe de
manera
critica el
aprendizaje
y estado
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