
 
 

 

Curso: La realimentación, proceso clave para la mejora de los aprendizajes 
Módulo 2. La evaluación formativa en la Nueva Escuela Mexicana 

 
PTP 2: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en práctica de las dos 

dimensiones de la evaluación formativa 
Indicaciones: Con base en el estudio y análisis del módulo 2, redacta un texto (narrativa) 
con una extensión de dos cuartillas como mínimo donde describas cómo estás llevando 
a cabo los procesos evaluativos con tus estudiantes en relación con las dos dimensiones 
de la evaluación formativa. 
 

NARRATIVA 
 
Proceso Evaluativo Formativo en el Aula 

El proceso evaluativo formativo es una estrategia pedagógica que busca promover el 

aprendizaje y el desarrollo integral de los estudiantes a lo largo de su proceso 

educativo. A diferencia de la evaluación sumativa, que se centra en calificar el 

rendimiento al final de un periodo, la evaluación formativa se lleva a cabo de manera 

continua y se enfoca en el progreso individual. 

Objetivos de la Evaluación Formativa 

El principal objetivo de la evaluación formativa es proporcionar retroalimentación 

constante, tanto a los estudiantes como a los docentes. Esta retroalimentación ayuda 

a identificar fortalezas y debilidades en el aprendizaje, permitiendo ajustes en la 

enseñanza y en las estrategias de estudio. 

Diseño del Proceso Evaluativo 

El proceso evaluativo comienza con la definición de criterios claros y específicos. Estos 

criterios deben estar alineados con los objetivos de aprendizaje del curso. Los docentes 

diseñan herramientas como rúbricas, listas de cotejo y cuestionarios que facilitan la 

recolección de información sobre el desempeño de los estudiantes. 

Recopilación de Datos 

Durante el desarrollo de las actividades en el aula, se recogen datos de diversas 

formas: observaciones directas, autoevaluaciones, evaluaciones entre pares y trabajos 

prácticos. Esta variedad permite obtener una visión holística del aprendizaje del 

estudiante. 

 



 
 

Análisis y Retroalimentación 

Una vez recopilada la información, el docente analiza los resultados. Esta etapa es 

crucial, ya que la retroalimentación debe ser específica, constructiva y oportuna. El 

objetivo es que los estudiantes comprendan sus errores y aciertos, promoviendo una 

mentalidad de crecimiento y motivación para mejorar. 

Ajustes en la Enseñanza 

La evaluación formativa no solo beneficia a los estudiantes, sino también a los 

docentes. Con base en la información recopilada, los educadores pueden ajustar sus 

estrategias de enseñanza, adaptando el contenido y los métodos a las necesidades del 

grupo. Esto fomenta un ambiente de aprendizaje más inclusivo y efectivo. 

Reflexión y Autoevaluación 

Un componente fundamental de este proceso es la autoevaluación. Los estudiantes 

son alentados a reflexionar sobre su propio aprendizaje, identificando áreas en las que 

deben trabajar y estableciendo metas personales. Esta práctica no solo promueve la 

autoconciencia, sino que también fomenta la responsabilidad en el aprendizaje. 

Cierre del Ciclo Evaluativo 

El proceso evaluativo formativo es cíclico. A medida que los estudiantes avanzan, se 

realizan nuevas evaluaciones que permiten seguir monitoreando el progreso. Este 

enfoque continuo ayuda a los estudiantes a ver el aprendizaje como un proceso 

dinámico, en el cual cada etapa es una oportunidad para crecer. 

 Conclusión 

En conclusión, el proceso evaluativo formativo es una herramienta poderosa dentro del 

aula que transforma la forma en que se concibe el aprendizaje. Al centrarse en el 

desarrollo continuo y en la retroalimentación constructiva, tanto docentes como 

estudiantes pueden colaborar en la construcción de un ambiente educativo más 

enriquecedor y eficaz. Este enfoque no solo mejora el rendimiento académico, sino que 

también fomenta habilidades críticas para la vida, como la autoevaluación y la 

adaptación al cambio. 

 

 

  
 


