Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccidn de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar Ia
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

® Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones realizadas (Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus
mediante la coevaluacion. alumnos con la puesta en practica de la

realimentacion?

(Para realizar este apartado pueden apoyarse en
la escalera de la metacognicion sugerida en el
manual Socializacién del proceso y los productos).
Argumenta tu respuesta.



Mi forma de hacerles una retroalimentacién es
que en sus apuntes traten de hacerlos llamativos
ya que asi les hace leerlos y sobre todo tengan un
mayor interes a estudiar ya que un apunte todo
amontonado y poco colorido se hace aburrido y
tedioso al igual que dejar tareas con dibujos para
darles un plus y este les sirva para descubrir
nuevas habilidades que puedan desarrollar en dia
a dia de las clases.
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2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
mddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 Reflexidén de la practica:

retroalimentaciones escritas (Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
realizadas desde su funcién docente: como docente al desarrollar la realimentacién
heteroevaluacidn. formativa con sus alumnos?

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
Por lo general casi no tengo informacion significativa sobre el desempefio
retroalimentaciones tan seguidas ya



que mi forma de trabajar lo digo a
cada inicio de clase para evitar estar
haciendo retroalimentaciones 'y
estén acostumbrados a mi forma de

trabajar.

de los alumnos? ¢Hubo alguna situacion
constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.

Aqui tengo dos versiones diferentes de Tareas
de dos Alumnos de clase sobre el disefio de un
Motor. Se basaron en la misma imagen, pero
como se puede notar, cada uno tiene su estilo
Unico de como hacer sus anotaciones de cada
parte y sea mas facil de poder aprender y
diferenciar cada una de ellas.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacién formativa
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