Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacion formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Ser especifico y claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexidon de la practica:
retroalimentaciones realizadas  ;Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus
mediante la coevaluacion. alumnos con la puesta en practica de la

realimentacion? Fue una realimentacion
satisfactoria ya que se enfatizo en la mejora del
estudiante ya que este proceso nos permite
trabajar en conjunto con nuestros alumnos para
mejorar nuestras competencias

(Para realizar este apartado pueden apoyarse en la
escalera de la metacognicion sugerida en el manual
Socializacién del proceso y los productos).

Argumenta tu respuesta.



Dentro de las actividades nos encontramos con un
proceso de aprendizaje en el que se necesita
reforzar los temas vistos en clase, se tiene que
hacer una retroalimentacidn y utilizar la
coevaluacién y autoevaluaciéon para que los

estudiantes se den cuenta de los aprendizajes que
adquirieron, o de lo que les faltd por aprender.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos 'y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maodulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones escritas ;Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
realizadas desde su funcion como docente al desarrollar la realimentacidon
docente: heteroevaluacion. formativa con sus alumnos ?

R=ME AYUDO A CONOCER MAS SOBRE SUS
FORMAS DE APRENDIZAJEY ANO
ESTANDARIZAR SUS CONOVIMIENTOS YA
QUE ES UN AULA MEGADIVERSA CON
DISTINTAS NECESIDADES E INTERESES EN SUS
CONOCIMIENTOS.



(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacion significativa sobre el desempefio
de los alumnos?R= Por su puesto que me
dieron informacidén ya que me dio cuenta de
sus fortalezas y sus dreas de oportunidad
ademas me di cuenta del avance en sus
actividades y de su desarrollo personal y en el

grupo

¢Hubo alguna situacién constante en las
realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.



INDICADO
RES

Realimenta
cion
asertivay
constructiv
a por parte
del
docente.

Uso de
técnicas de
realimenta
cion
formativa.

Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacidon formativa
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