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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante: BRANDON ROMERO AYON

Con base en el andlisis de este mddulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,
realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o
fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidn, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la Andlisis descriptivo de cada una de las acciones
autoestima de los estudiantes en los procesos (¢€6mo las llevara a cabo?)
de evaluacién

1. Termdmetro de las emociones. 1. La actividad del termdmetro de las
2. Micara el dia de hoy emociones consta de realizar una pequefa
medicién de las emociones de los alumnos, el
como se sienten el dia de hoy. Por medio de
dibujos de las emociones se mide que tan
tristes, enojados o alegres estdn, para finalizar
con un termémetro mas grande en el cual se
muestra como se encuentra el dia de hoy, esta
escala va desde (MAL, REGULAR, BIEN, MUY
BIEN Y GENIAL).

2. Esta actividad consta en darle al
alumno una hoja con la silueta de un rostro,
pero le hacen falta los ojos, cejas, nariz, y boca,
esto se debe a que el dibujo no tiene emociona
alguna entonces el alumno procede a dibujar
dichos rasgos faltantes conforme el se siente
el dia de hoy y dando una breve explicacion de
porque se siente asi.

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula | Haga una valoracién de las experiencias

y haga una reflexién de los resultados obtenidas
(Qué observd en sus estudiantes, cédmo se (Qué importancia tiene tomar en cuenta las
sintieron? emociones de los estudiantes en los procesos
TERMOMETRO DE LAS EMOCIONES evaluativos?
e Si, principalmente los estudiantes e Es de suma importancia tomarlos en
muestras emocion al momento de realizar cuenta debido a los diferentes contextos
la actividad, claro esta que algunos tenian familiares en los que viven si bien el

algunas dificultades para poder realizar entorno familiar es de gran impacto para
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dicha actividad. Pero con una nueva
explicacion volvieron a poder entender el
propdsito de la actividad.

(Usted qué experiencias obtuvo?

e Una satisfaccién buena debido a que si
recibié buena aceptacion por parte de los
alumnos y algunos se tomaban la molestia
de explicar por qué se sentia asi.

los niflos. Esto se debe a que si ven que su
nucleo familiar es un poco dificil o no hay
mucho apoyo, el nifio lo refleja en el salén
de clases y eso afecta su desempefio
académico y también su autoestima.
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Instrumento para evaluar el prp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Analisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
analisis
descriptivo de
larazén de
cada una de las
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacién.

Satisfactorio

20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
andlisis
profundo y
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezasy
areas de
oportunidad en
el desarrollo de
lainteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Valoracion de la
factibilidad de

las acciones.

Reflexidn critica
sobrela
experiencia en
el aula.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

Insuficiente

10

Propone
estrategias
para fortalecer
lainteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de

los estudiantes.

El texto carece
de la reflexién

de la practica.

Suficiente
15

Plantea
estrategias
para fomentar
la inteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexion
general dela
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

Satisfactorio

20

Enuncia
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar
tomando en
cuenta alos
estudiantes en
la gestion de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacién
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.

Destacado
25

Propone
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razén de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexidn critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como de los
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacién de la
efectividad de la
puesta en
practica dela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevd a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvo en
la aplicacién de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios
de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativay

enuncia

algunos aspectos

de los resultados
de la aplicacién
de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica de la
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




