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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante:

Con base en el andlisis de este médulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,
realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o
fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidn, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la Analisis descriptivo de cada una de las acciones
autoestima de los estudiantes en los procesos (¢Cémo las llevara a cabo?)
de evaluacién

Solicitar realice sus actividades de una manera
educada y respetuosa hacia su persona, asi mismo
comunicacion asertiva si comente algun error, le digo que estd bien la
actividad, pero puede mejorarle si le incluye
(retroalimentacion).

Realizar reglamento de clase donde se
establezcan como prioritarios los valores como
respeto, comprensién, dar gracias, pedir por favor
Generar ambientes sanos de aprendizaje y y disculpar cuando sea necesario y motivarlos a

motivarlos. que para generar un mundo mejor se tienen que
aplicar dichos valores, entre otros, empezando
por el docente, llegar con actitud positiva y buena
vibra, dejando a un lado las emociones que nos
pueden estar afectando en nuestra vida personal.

Realizaria la actividad de taller de emociones
comparten experiencias que les hayan hecho
sentir diferentes emociones, como tristeza,
Ser empatico alegria, ira, etc. Deben explicar cdmo se sintieron
y por qué, mientras que los demads practican la
escucha activa y el respeto.

Formar equipos de alumnos ara que trabajenenla
elaboracion de una actividad y concientizar que
tiene que participar todos los del equipo porque
sus aportaciones y diferentes puntos de vista
hacen que la actividad que entregaran este bien
elaborada y completa.Asi mismo dejar actividades

Trabajo colaborativo.
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Fortalecimiento de la autoestima

de acuerdo a la materia para que las realicen en
familia, por ejemplo salir a algin parque, visualizar
personas, sus comportamientos, los paisajes..

Realizar como actividad que describan a un
compafiero que le toco al azar, anotando acciones
positivas que ve en dicho alumno, habilidades,
destrezas, en que cree que es bueno su
compafero, siempre fomentando el respeto. asi
mismo solicitar de tarea se dibujen asi mismo y
solicitar que el padre y madre de familia anote las
habilidades del alumno, en que considera que
sobresale.

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga una reflexién de los resultados

:Qué observd en sus estudiantes, cdmo se
sintieron?

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Haga una valoracién de las experiencias
obtenidas

(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?

Fortalecimiento de la autoestima

Observe que los estudiantes no se creen con
habilidades ni cualidades, tienen una autoestima
muy baja y cuando escuchan de otro compafiero
hablar cosas positivas de ellos, cambia su
semblante alegre, mas seguro de si mismo.

Tienen mucha importancia ya que su estado de
animo afecta en el interés por aprender cosas
nuevas, no tienen motivacién para explorar.

Pues bien el tener emociones negativas conlleva a
la desercién o abandono escolar.
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Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el p1p1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente
10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
andlisis
descriptivo de
larazén de
cadauna delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacion.

Satisfactorio
20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezas y
areas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES



L8 B8 &

SECAETARIA DE COUCACION OF CUANAIVATO

e ~
Conti GUANAJUATO
GTO = ,
El Mejor Sistema
B - .

ConRumbo
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
10 15 20 25
Valoracién dela | Propone Plantea Enuncia Propone
factibilidad de estrategias estrategias estrategias estrategias

las acciones.

Reflexidn critica
sobre la
experiencia en
el aula.

para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente Ia
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de la reflexion

de la practica.

para fomentar
la inteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexién
general dela
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

innovadorasy
factibles de
realizar
tomando en
cuenta alos
estudiantes en
la gestién de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacion
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.

innovadorasy
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razon de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexién critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como de los
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacidn.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de Ia
puestaen
practica dela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvoen
la aplicacién de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativa y
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacién

de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




