Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mdodulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Ser especifico y claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Reflexion de la practica:

{Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron
4 tus alumnos con la puesta en practica de la
@ ‘( ¥ realimentacion?

l / QL‘ K} Para recabar estas evidencias me fue mas

complicado llevarlo a la practica de manera

escrita ya que mis alumnos apenas estan en el
proceso de adquisicidon y apropiacion de la
lecturay escritura.

Por ello, este proceso lo empleé con mis
alumnos de manera verbal, en donde ellos



emitian frases de realimentacién acompafiadas
de mucho respeto, empatia y amor hacia sus
companieros. En este proceso de evaluacion
expresaban aspectos positivos, que les habian
gustado de los trabajos de sus compafieros, asi
como algo que le sugerian para que la préxima
vez que le tocara participar lo hicieran de una
mejor manera.

En las imagenes que se muestran
anteriormente los alumnos estan exponiendo
su producto final el cual estaba relacionado con
el tema de la descripcion, la alimentacidn asi
como las costumbres y tradiciones de su
comunidad y el descubrimiento de América.
Para ello de manera individual, con supervision
de papas elaboraron platillos tipicos de
América, utilizando alimentos originarios de
América o bien de otros lugares del mundo y en
la exposicion eso tenian que explicar a sus
compafieros de dénde eran originarios los
ingredientes que contenian sus alimentos.

Para esto se realizé una ribrica donde se
tomaban aspectos como la descripcion del
platillo, presentacion visual, explicacion de los
ingredientes, claridad y voz en la presentacion.

(Para realizar este apartado pueden apoyarse
en la escalera de la metacoghnicion sugerida en
el manual Socializacion del proceso y los
productos).

Los alumnos emitian frases como:

“"Me gustd como expusiste el platillo, fuiste
muy claro explicando”™

“Tu plato se veia muy rico y antojable”
“Hiciste un muy buen trabajo porque hablaste
fuerte”

“Tu platillo es muy original”



“supiste de donde eran originarios todos los
ingredientes”

“Te preparaste muy bien”

“No te pusiste nervioso™

“Para la proxima podrias hablar mas fuerte”
“"Recuerda que somos tus amigos, no debes
ponerte nervioso”

“Podrias describir un poco mas tu platillo™

Terminada la actividad se puso en practica la
escalera de la metacognicion donde se les
cuestiond como se habian sentido al recibir, al
hacer la realimentacion y qué aprendi6 de ello.
Alo que los alumnos respondieron
positivamente y todos se sintieron tomados en
cuenta.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacion formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maodulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:



Reflexién de la practica:

{Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
como docente al desarrollar la realimentacién
formativa con sus alumnos?

Una de las evidencias que adjunto aqui es un
dictado de una alumna de primer grado.

Esta es una actividad permanente pues
apenas estan en el proceso de consolidacion
de la lectoescritura.

Para retroalimentar este trabajo utilicé la
técnica de “"dos estrellas un deseo™, esta me
sirvié para hacer del conocimiento de mi
alumna y reconocerle dos aspectos positivos
su trabajo: uno de ellos fue la mejora de su
escritura, ya que de estar en un nivel de
alfabetizacidn presilabico, esta avanzando a
uno silabico, (algunas de las palabras que ella
escribid ya son legibles, sélo omitié algunas
letras que por lo regular son consonantes)
pero para mi alumna y para mi esto es un gran
avance el cual me gusta reconocerles,
motivarles y darlo a conocer a sus
companferos que por “pequefos” que
parezcan, son grandes y significativos
avances.

Esto anterior les genera sonrisas. Cuando uno
les reconoce su esfuerzo sin necesidad de
reprimir, ya gand que el alumno siga motivado
viendo cosas positivas y los errores como una
prueba a superar.

Otro aspecto positivo que mi alumna mejoré
es el trazo de su letra, si bien es cierto lo
puede hacer mejor, pero tuvo un muy buen
avance con los trazos de grafias que venia
utilizando anteriormente.

Un deseo fue que pudiera tener mayor
limpieza y cuidado en sus trabajos, ya que



rompe las hojas del espiral; También le desee
seguir estudiando en casa y repitiendo lo
abordado en clase para seguir sumando y
avanzando juntas en la lectoescritura.

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacioén significativa sobre el desempenio
de los alumnos? ;Hubo alguna situacién
constante en las realimentaciones?).
Claramente las evidencias de aprendizaje me
brindan informacion significativa sobre el
desempefio de mis alumnos, pues como lo
dice su nombre sirven de evidencia para
justificar el avance individual y progresivo de
mis estudiantes, asi como seran lo que me
avale las calificaciones “cuantitativas™ que se
solicitan subir a un sistema.

Pero sobre todo para hacer de su
conocimiento a mi alumna su realidad
individual, haciéndola sentir motivada y ello le
permita desarrollar su metacognicion desde
una edad temprana, en la cual no tenga miedo
a equivocarse, pues siempre habra algo bueno
por recuperar y aprender.

Cabe recalcar que con todos mis alumnos se
aplicd esta técnica, les gusto por el simple
hecho de ver estrellitas en sus trabajos.
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