Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Médulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacién,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Reflexion de la practica:
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Los alumnos tuvieron de experiencia de
reconocer y etiquetar acciones derivadas
de las emociones, desarrollar habilidades
sociales en cuestion de convivencia y
comunicacion asertiva, para favorecer la

inteligencia emocional, la cual nos
ayudara a erradicar o prevenir situaciones
donde pudiese ocurrir todo tipo de



bullying, fomentar la concentracién
puesto que tienden a distraerse por
situaciones ajenas a ellos, con el fin de
analizar y fomentar la resolucién de
problemas.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos 'y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
mddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:
:Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
como docente al desarrollar la
realimentacion formativa con sus
alumnos?
En cuestidon de la presentacion de los
videos y preguntando a los alumnos y



haciendo una retroalimentacién descubri
que los alumnos si hacen si practican lo
que son algunas de las habilidades sociales
pero no las saben etiquetar, otros si
mostraban poca o nulo conocimiento del
tema expuesto, sus conductas
inadecuadas también derivan a este tipo
de desconocimiento puesto que si
necesitan regular sus emociones, fomentar
autoconocimiento, argumentando
también que la maestra menciona quejas
de que ciertas conductas estan afectando
el aprendizaje de los alumnos puesto que
si estd afectando en el momento de la
adquisicion de los aprendizajes.
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Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentaciéon formativa
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