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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante: KARINA ORTEGA MANZANO

Con base en el andlisis de este médulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,

realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidn, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la
autoestima de los estudiantes en los procesos
de evaluacién

Andlisis descriptivo de cada una de las acciones
(¢Cémo las llevara a cabo?)

La actividad consiste en trabajar sobre sus
pensamientos. Lo primero es evitar pensamientos
negativos hacia ellos mismos. Trabajamos por
tener pensamientos mas amables y con un
lenguaje menos exigente. Por ejemplo: cambiar el
“tengo que” por “preferiria” o “me gustaria”.
Cuando se tienen estos pensamientos tenemos
una sefal de alarma mental. Cuando esta sefial
aparece dirigen su atencion a una tarea distractora
de algo que a ellos les gusta hacer (dibujar, cantar
en voz baja, levantarse un momento, etc.)

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga una reflexion de los resultados

(Qué observad en sus estudiantes, cémo se
sintieron?

Observe mas seguridad y confianza en ellos. Mis
alumnos son nifios de 4°y el trabajar esta
estrategia me ha ayudado a cambiar ese
pensamiento de “no puedo” y “tengo que”
sacar 10, ser mejor, etc. Son un grupo muy
competitivo entre ellos y eso genera un
ambiente de estrés. Esta actividad me
proporciona un tiempo para que ellos
reflexionen, analicen y le den solucidén a su
pensamiento negativo.

Haga una valoracién de las experiencias
obtenidas

(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?

Son un factor fundamental por que las
emociones influyen en la memoria, motivacion,
atencidn y sobre todo en el razonamiento.
Cuando hay una motivacién hay un interés en el
aprendizaje, en obtener resultados positivos y
esto contribuye a un aprendizaje mas efectivo.
Por eso es importante que nosotros los docentes
reconozcamos y tengamos en cuenta las
emociones de los nifios.
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¢Usted qué experiencias obtuvo?

Una muy buena experiencia, pude ver que los
nifios aun siendo pequenos pueden cambiar sus
pensamientos negativos, esos pensamientos que
los adultos les trasmitimos y que a la larga son
causantes de tantos problemas de aprendizaje y
de autoestima. Observe que cada nifio puede
lograr cambios significativos en su vida solo es
cuestion de ser dirigidos de la manera adecuada.

Tenemos que fomentar un ambiente de apoyo,
donde los errores se vean como oportunidades
de aprendizaje, debemos dar oportunidad de que
los nifios se expresen y participen de manera
activa en su aprendizaje.
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Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el p1p1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente
10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
andlisis
descriptivo de
larazén de
cadauna delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacion.

Satisfactorio
20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezas y
areas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
10 15 20 25
Valoracién dela | Propone Plantea Enuncia Propone
factibilidad de estrategias estrategias estrategias estrategias

las acciones.

Reflexidn critica
sobre la
experiencia en
el aula.

para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente Ia
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de la reflexién

de la practica.

para fomentar
la inteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexién
general dela
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

innovadorasy
factibles de
realizar
tomando en
cuenta alos
estudiantes en
la gestién de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacion
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.

innovadorasy
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razon de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexién critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como de los
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.




f T Contigo

G Tstamon Comirupento
El Mejor Sistemna
EdUCBLIVO dembeis

PR

L8 B8 8

SECALTARIA DE CIUCACION DE CUANAIUATO

& GUANAJUATO

AR5 DT GADTEZA

ConRumbo

Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de Ia
puestaen
practica dela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvoen
la aplicacién de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativa y
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacién

de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




