Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Médulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones realizadas La coevaluacidn es una herramienta poderosa
mediante la coevaluacion. en el aula que puede transformar el

aprendizaje de nuestros estudiantes. Al
permitir que los alumnos evallen el trabajo de
sus compaferos, promovemos un ambiente
de colaboracion y reflexion. Esta practica no
solo les ayudo a identificar criterios de
calidad, sino que también les permite
desarrollar habilidades criticas y constructivas.
Los beneficios de la coevaluacion son
significativos: fomenta la responsabilidad en
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el aprendizaje, mejora la comunicacién entre
los estudiantes y fortalece su capacidad para
recibir y dar retroalimentacién. Al participar
activamente en la evaluacion, los alumnos se
vuelven mads conscientes de su propio
proceso de aprendizaje y se sienten mas
comprometidos con su desarrollo.
Implementar la coevaluacion en nuestra clase
de 2°A no solo enriquece la experiencia
educativa, sino que también les brinda a los
estudiantes las herramientas necesarias para
convertirse en aprendices autonomos y
colaborativos.
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2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funciéon

como docente: heteroevaluacion.
Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este

modulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:



Fotografias  Reflexidén de la practica:

delas 2 Durante la retroalimentacién sobre temas como la Ley de los Signos, las
operaciones basicas (suma, resta, multiplicacién y divisién), el lenguaje
algebraico, las operaciones inversas, y la solucién y comprobacidén de
ecuaciones lineales, noté que mis estudiantes de 2°A han avanzado mucho,
aunque también enfrentaron algunos desafios.
Uno de los temas en los que mds batallaron fue aplicar correctamente la Ley
de los Signos en operaciones complicadas. Esto me hizo darme cuenta de la
necesidad de reforzar este concepto con mas ejemplos practicos. También
observé que la mayoria logré entender bien el lenguaje algebraico y cémo
usar operaciones inversas para resolver ecuaciones, lo que les dio mayor
seguridad al comprobar sus resultados.
Al darles retroalimentacion, me di cuenta de lo importante que es sefialar
tanto sus logros como lo que pueden mejorar. Esto no solo los motiva, sino
que les ayuda a identificar en qué enfocarse. Al final, esta experiencia me
ensefd que, como maestro, el acompafar a los estudiantes con
retroalimentacidn especifica y clara les permite avanzar mejor en su
aprendizaje y sentirse mas seguros.

Evidencia1y 2
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