Formato PTP 3

Curso: La realimentacion, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Ser especifico y claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.



Fotografias de las dos

retroalimentaciones realizadas
mediante la coevaluacion.

Reflexién de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus
alumnos con la puesta en practicade la
realimentacion? Se estuvo trabajando con el tema
la comunicacion asertiva y dialdgica para erradicar
expresiones de violencia, el producto final fue la
muestra de una infografia y para poder llevar a
cabo la retroalimentacion se les pidio a los
alumnos que llevaran fruta picada para salirnos de
los salones y poder llevar a cabo un picnic
retroalimentativo. Donde se les pregunté qué
recordaban de lo aprendido en el temaya
mencionado, las experiencias fueron muy buenas
ya que pusieron en practica la comunicacion
asertiva para poder resolver conflictos escolares y
no escolares.

(Para realizar este apartado pueden apoyarse en
la escalera de la metacognicidn sugerida en el
manual Socializacién del proceso y los productos).
Argumenta tu respuesta. El picnic
retroalimentativo se realizé con las siguientes
preguntas 1. ;:Qué he aprendido?

¢Cémo lo he aprendido?

¢Para qué me ha servido?

¢En qué otra situacion podré aplicar lo aprendido?
Los estudiantes analizaron casos violentos dentro
de la escuela y se dieron cuenta de que si se
hubieran trabajado con una comunicacion asertiva
se hubiera podido evitar la violencia. Entre ellos se
pudieron coevaluar y darse consejos del cémo
actuar ante situaciones de conflictos. Esto se hizo
con grupos de tercer afio y de segundo.



2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién

como docente: heteroevaluacion.
Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este

maddulo.
Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:

Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:

retroalimentaciones escritas (Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como
realizadas desde su funcién docente al desarrollar la realimentaciéon formativa
docente: heteroevaluacion. con sus alumnos? La retroalimentacion la llevé a

cabo de manera oral, en esta ocasién pongo
evidencia de un grupo de segundo grado cuando
entregaron sus trabajos les mencioné que



realizaron su trabajo muy bien, que estaba
orgullosa de ellos y les mencioné algunas areas de
oportunidad, les dije que pegaran sus evidencias
en el salén, esto para que vean que su esfuerzoy
su dedicacion ha sido reconocida. También los
felicité frente al grupo mencionando que si ellos
pudieron entregar buenos trabajos los demas
también pueden y que se motiven para que para
el siguiente trabajo se animen a entregar su
actividad. La retroalimentacidn tiene que ser
puntos clave para que no se saturen de
informacion.

Con un grupo de tercer afio, ellos pasaron a
exponer temas sobre los tipos de violencia ante
sus compaferos, después de su exposicion les
mencioné de qué manera poder hacerlo mejor, y
les ponia ejemplos para que les quedara claro el
cdmo hacerlo en otra ocasion.

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidn significativa sobre el desempefio de
los alumnos? Siporque vainiciando el ciclo
escolary en cuanto al tema de las exposiciones sé
qué aspectos tengo que mejorar con ellos para
que lo puedan hacer mejor. ;Hubo alguna
situacion constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta. Con respecto al tema de
las exposiciones fui constante en decirles que
deben tener seguridad y mejor preparacion para
sus exposiciones, ellos entendieron 'y
mencionaron que en una siguiente ocasion lo
haran mejor. También les mencioné que deben
mejorar su ortografia haciendo énfasis en qué
palabras estaban mal escritas.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa
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