Formato PTP 3

Curso: La realimentacion, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacién,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Ser especifico y claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.



Fotografias de las dos retroalimentaciones
realizadas mediante la coevaluacion.
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Reflexién de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos con la puesta
en prdctica de la realimentacion?

Me gustaria manifestar que nunca en
los afios de servicio que tengo frente a
grupo habia llevado entre alumnos un
proceso de retroalimentacion, pero
gracias a los elementos que se me han
brindado en este taller hoy me siento
con mas elementos para poder realizar
este trabajo colaborativo que no solo
es de docente-alumnos, sino también
de alumno-alumno y en este sentido
puedo decir que esta ejercicio abono
mucho a mi practica educativa porque
me di cuenta que cuando entre
companieritos se retroalimentan la
motivacion en el alumnado es mayory
los resultados se ven reflejados a corto
plazo.

Los alumnos experimentaron al recibir
su trabajo por parte de sus
compafieros compromiso por mejorar
aquellos aspectos sefialado.

Pero al mismo tiempo una
encomienda grande al poder dar
sugerencias de mejora para el
desarrollo educativo de sus
companeros.

Entre lo que mas salia a relucir de la
actividad es que se sentian maestros al
evaluar los trabajos y que les gustaria
que lo siguiéramos haciendo para
mejora entre todos.



Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maodulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 retroalimentaciones escritas Reflexidn de la practica:
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa

Insuficient  Suficiente Satisfactori Destacado OBSERVACI
e 3 o 5
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resultados
que obtuvo
al poner en
practica la
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formativa.
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alumnos de
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somera.
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estrategias
de mejora.

Asi como
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trabajadas
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ente sus
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al realizar o
recibir una
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