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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante: Abigail Xitlalic Luna Mendoza

Con base en el andlisis de este mddulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,
realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o
fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacion, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la Anilisis descriptivo de cada una de las acciones
autoestima de los estudiantes en los procesos (¢€6mo las llevara a cabo?)
de evaluacién

e Fomentar la autorreflexién emocional. e Seincluirdn actividades de reflexidn en las que

los estudiantes puedan identificar y expresar

sus emociones en relacidén con sus logros y

regulacién emocional. areas de mejora a través de diarios reflexivos.

e Se llevaran a cabo ejercicios y dinamicas que
permiten a los estudiantes aprender técnicas

asertiva en evaluaciones de pares. de respiracion, relajacion y visualizacion para
reducir la ansiedad.

e Incluir actividades de coevaluacién, los

emocionales. estudiantes podran expresar sus opiniones de

manera constructiva, respetuosa y empatica,

para promover una mayor comprension de sus

la importancia de la inteligencia propios procesos de aprendizaje y el de sus
compaferos.

e Ademas de los objetivos académicos, se
tratard de motivar a los estudiantes a fijarse
metas emocionales, como "mejorar la
tolerancia a la frustraciéon" o "aumentar la
autoconfianza". Estas metas seran
monitoreadas alo largo del curso, permitiendo
a los estudiantes visualizar su crecimiento
integral.

e Orientar a los padres a través de talleres y
platicas en c<dmo identificar emociones
comunes que sus hijos pueden experimentar
durante el aprendizaje y la evaluacién, como el
estrés o el miedo al fracaso.

e Desarrollar habilidades de autocontrol y

e Fomentar la empatia y la comunicacion

e Establecimiento de metas personalesy

e Sensibilizar a los padres de familia sobre

emocional en el rendimiento académico.
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Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga unareflexién de los resultados

(Qué observd en sus estudiantes, cdmo se
sintieron?

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Haga una valoracién de las experiencias obtenidas
(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?

Se fomento la autorreflexién emocional y el
de
emocional. En donde se observé un gran avance

desarrollo autocontrol y regulacion
en los alumnos pues se generd un ambiente mas
solidario, con estudiantes mas seguros vy
confiados enfrentando desafios académicos con
una mentalidad mas positiva y resiliente,
fortaleciendo su autoestima y su percepcién de

competencia.

Como docente me gusto implementar estas
estrategias ya que el ver a los alumnos avanzar
con tanta seguridad me di cuenta que se llevan
un aprendizaje mas significativo.

Después de laimplementacion de las estrategias pude
darme cuenta de lo importante que es tomar en
cuenta las emociones de nuestros estudiantes en los
procesos evaluativos, ya que es fundamental para
promover un aprendizaje efectivo y sostenible, pues
las emociones influyen directamente en Ia
motivacion, la atencién, la memoria y el rendimiento
académico, por ende, cuando los estudiantes sienten
que sus emociones son valoradas y comprendidas,
suelen participar de manera mas activa y positiva en

su aprendizaje.
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Transformamos a traves de la educacion

Instrumento para evaluar el pTp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
lainteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
andlisis
descriptivo de
larazén de
cada una delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacién.

Satisfactorio

20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezasy
dreas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Valoracion de la
factibilidad de

las acciones.

Reflexidn critica
sobre la
experiencia en
el aula.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

Insuficiente

10

Propone
estrategias
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de

El texto carece
de la reflexidn

de la practica.

los estudiantes.

Suficiente
15

Plantea
estrategias
para fomentar
lainteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexién
general de la
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

Satisfactorio

20

Enuncia
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar
tomando en
cuenta a los
estudiantes en
la gestion de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacién
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

Destacado
25

Propone
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestién de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razén de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexion critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como delos
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de la
puesta en
practicadela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvo en
la aplicacion de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevé a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacion
formativay
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacidon
de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




