* *

SECRETARIA DE C3UCACION OF CUANAIUATO

fGTO co?ti?é‘,' : {\?3 42(-0) : ; ‘ Rumbo

>

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes
Mddulo 2. La evaluacién formativa en la Nueva Escuela Mexicana

PTP 2: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos
dimensiones de la evaluacion formativa
Indicaciones: Con base en el estudio y andlisis del mddulo 2, redacta un texto (narrativa)
con una extension de dos cuartillas como minimo donde describas cdmo estds llevando
a cabo los procesos evaluativos con tus estudiantes en relacién con las dos dimensiones
de la evaluacion formativa.

NARRATIVA

En este texto narraré como llevo a cabo los procesos evaluativos de mis estudiantes, cabe
destacar que en estos momentos no me encuentro frente a grupo, debido a mi incapacidad
por maternidad, pero me basaré en mi grupo y grado del ciclo escolar anterior.

Estuve a cargo de tres grados (4°, 5° y 6°) en una escuela multigrado en una comunidad de
Yuriria, mi grupo era muy diverso, eran alumnos responsables y trabajadores, con carencia de
valores, pero buenos alumnos.

El ciclo escolar pasado me costo trabajo adentrarme en los conceptos, metodologias y demas
cosas que cambiaron de los planes y programas, el pilotaje me sirvio mucho, con suerte me
encontraba en una zona donde me resolvieron cualquier duda que tuve, trabajamos formatos
de planeacidn, evaluacion, plan analitico y sintético, conoci muchos autores y metodologias
nuevas, el trabajo por proyectos me gusto porque siento que los alumnos aprenden de una
manera innovadora y divertida.

A partir del curriculo 2022 se dijo que el docente contaria con una autonomia profesional, al
principio crei que iba a resultar mal, llegue a pensar que seria mucho trabajo, luego conforme
fui leyendo me di cuenta que resulté una buena estrategia, por ejemplo; en la escuela
realizamos un plan analitico en base a las necesidades reales que nos aquejaban, acudimos a
realizar un proyecto que abonara de cierta forma a cierta necesidad, lo aplicamos y los
resultados nos favorecieron en muchos aspectos, de cierta forma esto significa la autonomia
gue se acufia en el curriculo, de algunas otras maneras se trabaja esta autonomia, con los
formatos de planeacion, los contenidos y PDA que se manejan o simplemente en la
vinculacidn de varios contenidos en un solo proyecto.

Considero que el trabajo por proyectos favorece al alumno, ya que trabajan muchas
habilidades a la vez, por ejemplo; en las clases la mayoria de las veces cuestionaba a los
estudiantes sobre lo que leiamos en libros o simplemente lo que yo les decia, recuerdo muy
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bien que siempre los motivaba a investigar sobre si lo que yo decia era verdadero, la mayoria
de los alumnos por lo regular siempre se quedan con lo que el maestro dice. También me
gustaba que argumentaran lo que decian, asi que implementaba debates en el aula.

Otra cosa que realizaban muy a menudo mis alumnos eran las exposiciones, yo me encargaba
de cuestionarlos sobre su participacién y la de sus companeros, los motivaba con incentivos
para que cada vez lo hicieran mejor. Aplicaba también dinamicas como la revision entre ellos
de sus trabajos, les comentaba que era importante encontrar los errores en las actividades,
pero que era mas importante informar y hacer reflexionar a sus compafieros sobre sus fallas,
para poder mejorar la proxima vez.

Algunas estrategias de evaluacion que implemente fue la coevaluacién, autoevaluacion,
heteroevaluacion, a partir de mapas mentales, resimenes, evidencias en sus portafolios,
preguntas, rubricas y listas de cotejo, e incluso los mismos cuadernos de los alumnos, pero lo
gue mas les gustaba era hacer organizadores graficos, ya que les daba la libertad de realizar
diversos formatos y desarrollaban sus habilidades artisticas.

Implemente varias actividades que considero favorecian el aprendizaje de mis alumnos, pero
hubo una en especial que les llamo demasiado la atencidn, fue la elaboracidn de un filtro de
agua casero, desde el momento en que escucharon los materiales que usarian y el propdsito
del proyecto se comenzaron a cuestionar ellos mismos acerca del método para realizarlo, una
vez probado, se preguntaron: ¢ddnde lo usaremos?, lo implementaron en sus casas y para su
propio beneficio.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

EVIDENCIA: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos

dimensiones de la evaluaciéon formativa.

Ponderacién: 10= Insuficiente 15= Suficiente 20= Satisfactorio 25= Destacado
INDICADORES 10 15 20 25 OBSERVACIONES

Hace una reflexidn critica sobre la forma en
que ha ejercido la autonomia profesional a
partir del curriculo 2022.

Describe las acciones que lleva a cabo para
guiar la gestion de los aprendizajes
mediante la motivaciény la confianza enla
promocion de la autoevaluacion y
coevaluacion.

Destaca estrategias de evaluacion
diferenciadas para incorporar la ensefianza
multimodal.

Gestiona actividades evaluativas que
implican a los alumnos ejercer el
pensamiento critico a través de observar,
preguntar, imaginar, explicar, buscar
soluciones y expresar ideas propias.



