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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante: Blanca Estela Lépez Zepeda

Con base en el andlisis de este mddulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,
realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o
fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacion, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la Anilisis descriptivo de cada una de las acciones
autoestima de los estudiantes en los procesos (¢€6mo las llevara a cabo?)
de evaluacién

En la secundaria donde laboro vamos a realizar
una exposicion gastrondmica de culturas
indigenas, para ello les pedi a un grupo reducido
de alumnos que organizaran dicha presentacion
que desgloso a continuacion:

Yo les doy el tema y las generalidades de Ia
exposicion gastrondmica, los alumnos deberan
buscar informacidn con los recursos que tengan a
su alcance.

Curiosidad

Interes El interés en esta dindmica radica en participar en
una presentacion que sdélo la hacen algunos
alumnos y en aprender de las culturas indigenas.

Autoconfianza Los alumnos deben buscar en los recursos que
tengan a la mano informacién de las culturas
indigenas y extraer aquello que consideren
importante presentar.

Confianza en los demas Cada uno delos integrantes del equipo debe llevar

informacion que considere relevante y después,
entre todos, unificarla y dividir lo que cada quién
explicara.
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Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga unareflexién de los resultados

(Qué observd en sus estudiantes, cémo se
sintieron?

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Haga una valoracién de las experiencias
obtenidas

¢Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?

Reflexionando acerca de la manera de evaluar a
mis estudiantes, me doy cuenta de que al inicio de
este ciclo escolar no solamente hice un examen
de conocimientos, sino que también me preocupé
por saber mas de su contexto al preguntarles con
quién vivian, en dénde, lo que los ponen felices,
tristes y enojados, respectivamente.

Aunque tengo alumnos con problemas de
conducta, trato de brindarles confianza a todos
mis estudiantes, les digo que son importantes
para mi y que me interesa que aprendan, les
pregunto qué tipo de actividades les gusta
realizar en clases, les llamo la atencidén o genero
citatorios (aunque no tenga éxito) cuando hacen
algo indebido y los felicito cuando veo en ellos un
avance en el desarrollo de la clase.

La Dra. Begofa Ibarrola (2011) sostiene que hay
diversos estudios que demuestran que el
aprendizaje debe ir acompafado de las
emociones, no hay uno sin el otro.

Tomando en cuenta que el alumno o alumna es el
que estd en el proceso de aprendizaje, se le debe
ensefiar a gestionar sus emociones para que al
momento de que le llegue un evento que no
puede cambiar, no pierda la calma; o por el
contrario, que cuando esté en una situacion de
estrés aprenda a respirar y llegar a la calma y eso
le genere paz.
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Instrumento para evaluar el prp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
lainteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
andlisis
descriptivo de
larazén de
cada una delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacién.

Satisfactorio

20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezasy
dreas de
oportunidad en
el desarrollo de
lainteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Valoracion de la
factibilidad de

las acciones.

Reflexidn critica
sobrela
experiencia en

el aula.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

Insuficiente

10

Propone
estrategias
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de la reflexidén

de la practica.

Suficiente
15

Plantea
estrategias
para fomentar
lainteligencia
emocional
relacionadas
conlos
procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexién
general de la
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

Satisfactorio

20

Enuncia
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar
tomando en
cuenta a los
estudiantes en
la gestion de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacion
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

Destacado
25

Propone
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razén de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexién critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como delos
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de la
puesta en
practicadela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvo en
la aplicacion de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacion
formativay
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacidon

de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




