Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.

Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccidn de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala

como referente para promover la realimentaciéon formativa mediante la coevaluacidn,

puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
Ser especifico y claro en los comentarios.

Usar un lenguaje respetuoso y empatico.
Reconocer los esfuerzos y los logros.

Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las 2 retroalimentaciones  Reflexion de la practica:

realizadas mediante la coevaluacién. {Qué experiencias y aprendizajes

obtuvieron tus alumnos con la puesta
en practica de la realimentacién?

La experiencia que tuvieron los alumnos
fue muy significativa ya que, me
comentan que anteriormente no habian
realizado una coevaluacién a sus
companieros, lo cual fue un aprendizaje



para ellos, pues, tuvieron que observar
la presentacion de sus compafieros para
poder brindar sugerencias y resaltar sus
logros al hacerlo., al igual que su
maqueta.

Detectaron también que era muy
importante hacerlo, porque pudieron
identificar que no se trata de decirles a
sus compafieros en qué estan mal, sino
en reconocer todo el proceso que se
realiza para lograr un aprendizaje,
identificando sus dreas de oportunidad
para seguir mejorando en las siguientes
actividades, retroalimentar y seguir este
proceso en cualquier ambito en su vida.
Ademads, aprendieron que cuando
alguien les brinda algunas sugerencias,
no tomarlas de manera mala, sino como
un aspecto positivo.

Es por ello que, implementar este tipo de
evaluaciones, contribuye a que los
alumnos estén atentos a lo que realizan
sus compafieros para también obtener
un aprendizaje entre pares.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y

utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién

como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este

modulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:



Fotografias de las 2 retroalimentaciones
escritas realizadas desde su funcion
docente: heteroevaluacion.

i!

Reflexién de la practica:

{Qué experiencias y aprendizajes
obtuviste como docente al desarrollar la
realimentacion formativa con sus
alumnos?

Fue una experiencia de mucho
aprendizaje, ya que, en este proceso de
compartir con los alumnos sugerencias
teniendo una comunicacion asertiva, pude
reconocer sus logros y esfuerzos,
seguirlos motivando y apoyando a que
sigan su progreso en relacion con los
objetivos de aprendizaje, los contenidos y
las metas que deben lograr, ademas, es la
mejor herramienta para poder identificar
en qué se debe reforzar para consolidad
sus aprendizajes.

También, fue muy gratificante observar
como los alumnos se sintieron parte de
todo su proceso, identificando sus logros
y no solo esperar una calificacion en los
trabajos, sino compartir sus puntos de
vista y retroalimentar el trabajo.
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