Formato PTP 3

Exclusivo para participantes de fase 2 y fase 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacidn formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
toma foto a dos evidencias realizadas por ellos, utilizala como referente para
llevar a cabo realimentacion formativa.

2. Toma foto a los registros que haces en tu diario de trabajo en relacidn a las
evidencias que seleccionaste. (En caso de no usar diario de registro describala

forma en que lleva a cabo la retroalimentacién.

Fotografias de 2 evidencias realizadas porlos  Reflexién de la practica:
estudiantes. :Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos en la
elaboracidén de evidencias?
Argumenta tu respuesta.

Los nifos realizaron una secuencia
de tiempo, en esta evidencia se les
pidi6 que colocaran las imagenes en
orden cronoldgico, previamente
jugamos haciendo una
dramatizacion de esta secuencia. Se
muestra el contenido y el PDA que

se trabajo, y se tiene la observacion
que se realiz6 al realizar las



actividades y si se alcanz¢ el
aprendizaje esperado.

En la siguiente evidencia se
trabajaron las emociones y lo que se
siente llegar a la escuela o lo que les
gustaba, a través del dibujo lo que
les gustaba en la escuela, después
les pregunte y expusieron sus
trabajos a sus companferos, observe
y se puso lo que se logrd en el
aprendizaje.

Fotografia del registro que hace en su
diario de trabajo

(En caso de no usar diario de trabajo,
describir en esta columna la manera en
que realiza la retroalimentacion.

Reflexién de la practica:

;Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
como docente al desarrollar la
realimentacion formativa con tus alumnos?
(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidn significativa sobre el
desempefio de los alumnos? ;Hubo alguna
situacion constante en las
realimentaciones?).

Argumenta tu respuesta.

Diariamente hago la realimentacion a través
de mi diario de trabajo donde describo
como estuvo la jornada laboral, si hubo
algo importante que destacar con los nifios
en general, este instrumento me sirve para
recapitular y reordenar o mejorar mi
planeacion.



También llevo un registro de observacion
de cada uno de mis alumnos en donde voy
escribiendo avances significativos, una
situacion diferente al dia a dia, este
instrumento me ayuda cuando realizo la
evaluacion bimestral asi como la evidencia,
pero ciento que esta mas centrada en los
aprendizajes.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacién formativa
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e 3 o] 5 ONES
1 4
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cion para cion ion
destacand  fortalecerlos formativa formativa
olos aprendizajes tomando cuidando el
desaciertos delos en cuenta aspecto
ylas dareas  estudiantes las emocional y
demejora  mediante emociones  cognitivo
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y
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forma
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su desarrollo.
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de mejora.
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