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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién

Nombre del participante:

Con base en el andlisis de este médulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,

realiza una reflexién de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidn, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la
autoestima de los estudiantes en los procesos
de evaluacién

Andlisis descriptivo de cada una de las acciones
(¢Cémo las llevara a cabo?)

Diario llevar una carita de emojis dibuja y colgarla
en el tendero.

Realizar la actividad de respiracidn repetir 4
veces.

En circulo platicar y analizar estas dos preguntas
(cOomo me siento hoy? ;qué me provoco sentirme
asi?

Escribir en el diario personal como cuido mi
autoestima.

¢Sifuera un superhéroe que poder tendria? y
para que lo usaras? escribe en oraciones en
tarjetas

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga una reflexion de los resultados

Tendero de emociones.

Reconozco mis emociones y las situaciones que
me provocan cambiar de emociones.
Reflexionar sobre mis emociones en grupo.
Analisis de mi autoestima

(Qué observad en sus estudiantes, cdmo se
sintieron?

Observé que se sintieron importantes al ser
escuchados, conversar con otro alumno sirvid
para crear la confianza entre ellos, hubo
concientizacion de sus acciones y reflexion. Se
logro la "participacion en un 80% logrando
reconocer sus mociones y las situaciones que las

Haga una valoracién de las experiencias
obtenidas

(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos? Las emociones como prioridad para
poder evaluarlos debido a que con el solo hecho
de estar en una situacion emocional los alumnos
no se concentran en sus actividades, las
emociones en los alumnos son parte esencial del
ser humano para procesar un aprendizaje y poder
comprenderlo, sobre todo en la concentraciény
entendimiento de la salud mental como factor
importante debido a que hoy en dia se vive as en
situaciones de conflictos en las familias y los que
reciben mas las situaciones son los nifios.
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generan. Con dos alumnos hubo como pena o
inseguridad al momento del andlisis.

¢Usted qué experiencias obtuvo? Reconocer las
emociones de mis alumnos para poder trabajar
en ellos, siendo mds empatica con los alumnos
que ya que vienen de diferentes situaciones y
contextos de violencia o de conflictos muy
fuertes. La concientizacidn de las situaciones
amplia mi panorama sobre el trabajo de las
emociones.
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Instrumento para evaluar el p1p1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente
10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
andlisis
descriptivo de
larazén de
cadauna delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacion.

Satisfactorio
20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
analisis
profundoy
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezas y
areas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

15

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
10 15 20 25
Valoracién dela | Propone Plantea Enuncia Propone
factibilidad de estrategias estrategias estrategias estrategias
las acciones. para fortalecer | para fomentar innovadorasy innovadorasy 20
la inteligencia la inteligencia factibles de factibles de
emocional de emocional realizar realizar en un
los alumnos relacionadas tomando en plazo inmediato.
que carecende | con los cuenta a los Involucra a las
factibilidad. procesos de la estudiantes en familias y los
evaluacion lagestion desu | estudiantesenla
formativa. No propia gestion de su
toma en cuenta | inteligencia propia
el contexto emocional inteligencia
familiar. relacionada con | emocional y
los procesos de | argumenta la
la evaluacién razon de
formativa. llevarlas a cabo
Ocasionalmente | en los procesos
involucra a las de evaluacion.
familias.
Reflexién critica | Enuncia Describe una Reflexiona de Hace una
sobre la brevemente la reflexién manera critica reflexidn critica
experiencia en estrategia que general dela las experiencias | y minuciosa de
elaula. puso en estrategia que obtenidas de las experiencias
practica para puso en los estudiantes | obtenidas, tanto 15
promover la practica con al considerar del docente
inteligencia sus alumnos aspectos como de los
emocional de para fomentar emocionales en | alumnos, al
los estudiantes. | la inteligencia los procesos de | considerar
El texto carece | emocional. la evaluacion aspectos
de la reflexion formativa. emocionales en
de la practica. los procesos de
la evaluacién
formativa.
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacion de la
efectividad de Ia
puestaen
practica dela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvoen
la aplicacién de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativa y
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacién

de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES

20




