Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccién de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar Ia
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

® Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.



Reflexidn de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos con la
puesta en practica de la
realimentacion?

Con la implementacidn de la
retroalimentacion y la coevaluacidn,
mis estudiantes han adquirido varias
experiencias y aprendizajes
importantes. Primero, han
desarrollado habilidades de
autoevaluacidon y coevaluacion, lo
que les permite reflexionar sobre su
propio trabajo y el de sus
compaferos de manera critica y
constructiva. Han aprendido a
identificar fortalezas y dreas de
mejora, lo que les ayuda a ver el
proceso de aprendizaje como algo
continuo, en lugar de limitarse al

resultado final.
Ademas, han fortalecido su
capacidad de comunicacién al

Fotografias de las dos retroalimentaciones
realizadas mediante la coevaluacion.

expresar sus observaciones de
manera respetuosa y clara. También
se han dado cuenta de la importancia
del trabajo colaborativo y del
aprendizaje mutuo, reconociendo
que la perspectiva de sus
compafieros puede aportar valor a su
propio proceso. Esto ha generado un
ambiente de apoyo y crecimiento
colectivo en el aula, donde todos
contribuyen al progreso de los
demas.

Finalmente, han experimentado
cémo la retroalimentacion puede
guiar el aprendizaje hacia metas mas



precisas y especificas, ayuddndoles a
mejorar tanto en el contenido
académico como en habilidades
socioemocionales, como la empatia'y
la autocritica.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funciéon
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
modulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Reflexion de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes
obtuviste como docente al
desarrollar la realimentacion
formativa con sus alumnos?
(;Las evidencias de aprendizaje te
dieron informacion significativa
sobre el desempeno de los
alumnos? (Hubo alguna situacion
constante en las
realimentaciones?).

Al desarrollar la
retroalimentacién formativa con
mis alumnos, aprendi que es
crucial adaptarla a sus
necesidades individuales para



guiarlos mejor en su proceso de
mejora. Las evidencias de
aprendizaje me brindaron
informacion significativa sobre su
desempefio, revelando patrones
como dificultades en la expresion
escritay avances enla
autorregulacion. Noté que
muchos necesitan trabajar en su
autonomia, lo que me llevé a
fomentar una mayor
independencia. En general, la
retroalimentacion constante
mejord su capacidad para
autoevaluarse y ser mas criticos
con su propio trabajo, lo que
enriquecio tanto su aprendizaje
como mi practica docente.
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