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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacion
Nombre del participante: Oscar Eduardo Gonzalez Escobar

Con base en el andlisis de este mdédulo y en congruencia con el enfoque humanista que postulala NEM,

realiza una reflexion de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidén, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la
autoestima de los estudiantes en los procesos
de evaluacion

Analisis descriptivo de cada una de las acciones
(¢Cémo las llevara a cabo?)

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga una reflexion de los resultados

(Qué observd en sus estudiantes, como se
sintieron?

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Haga una valoracion de las experiencias
obtenidas

(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?




LA B8 B

SECAETARIA DE COUCACION OF CUANAIVATO

El Mejor Sistemna
EdUCBLIVO dembeis
LA AR B

500 ConRumbo

AROS 1T GAADTEZA Transformamos a traves de la educacion

Aclaro que es importante mostrarte interesado solucionarle sus problemas, si no que aprenda a
en las cualidades del alumno, pero marcar la separar los espacios correctamente.

linea claramente de no involucrarse de mds, no
saber mas de lo que debes de saber y no ser
amigo de ellos. No olvidar nunca que somos sus
docentes, no sus amigos.
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Instrumento para evaluar el pp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Anglisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
analisis
descriptivo de
larazénde
cada una delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos

de evaluacion.

Satisfactorio

20

Analiza las
acciones
evaluativas
encaminadas a
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
y propone
algunas que
Son
innovadoras
para mejorar su

autoestima.

Destacado
25

Realiza un
andlisis
profundo y
critico de las
acciones a
implementar,
identificando
fortalezasy
areas de
oportunidad en
el desarrollo de
la inteligencia
emocional para
promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de
los resultados

evaluativos.

OBSERVACIONES
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
10 15 20 25

Valoracién dela | Propone Plantea Enuncia Propone

factibilidad de estrategias estrategias estrategias estrategias

las acciones. para fortalecer | para fomentar innovadorasy innovadoras y
la inteligencia la inteligencia factibles de factibles de
emocional de emocional realizar realizar en un
los alumnos relacionadas tomando en plazo inmediato.
que carecende | conlos cuenta a los Involucra a las

Reflexidn critica
sobrela
experiencia en

el aula.

factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de lareflexion

de la practica.

procesos de la
evaluacién
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexion
general dela
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
la inteligencia
emocional.

estudiantes en
la gestion de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacion
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacion

formativa.

familias y los
estudiantes enla
gestion de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razon de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexidn critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como delos
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES

Evaluacién de la
efectividad de la
puesta en
practicadela
estrategia
seleccionada.

Insuficiente

10
Describe la
estrategia que
llevd a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia a
los resultados
que obtuvo en
la aplicacién de

la estrategia.

Suficiente

15
Enuncia la
estrategia
emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

Satisfactorio
20

Describe de
manera general
los beneficios

de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativa y
enuncia

algunos aspectos
de los resultados
de la aplicacion

de la estrategia.

Destacado

25
Manifiesta con
argumentos la
importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién
formativa y
describe los
resultados de la
puesta en
practica de la
estrategia

seleccionada.

OBSERVACIONES




