
 
 

PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los 
estudiantes en los procesos de evaluación 

Nombre del participante: 

Con base en el análisis de este módulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM, 

realiza una reflexión de tu práctica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o 

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluación formativa. 

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en práctica con tus 

alumnos y en el formato que se presenta a continuación, narres tu experiencia. 

 

Listado de estrategias para fortalecer la 
autoestima de los estudiantes en los procesos 

de evaluación 

Análisis descriptivo de cada una de las acciones 
(¿Cómo las llevará a cabo?) 

Escriba aquí su listado. 
1.- Ayudar a los estudiantes a definir objetivos alcanzables y específicos 
para sus evaluaciones. Esto les permitirá ver su progreso y generar una 
sensación de logro. 
2.-Proporcionar retroalimentación positiva y constructiva. En lugar de 
enfocarte solo en las áreas de mejora, destaca lo que hicieron bien y cómo 
pueden seguir mejorando. 
3.- Celebrar los esfuerzos, no solo los resultados. Reconocer el trabajo duro 
y la dedicación puede motivar a los estudiantes a seguir esforzándose. 
4.- Crear un entorno en el aula donde los estudiantes se sientan seguros 
para expresar sus dudas y preocupaciones. Anima la colaboración y el apoyo 
entre compañeros. 
5.- Enseñar estrategias para manejar la ansiedad y el estrés relacionados 
con las evaluaciones, como la respiración profunda, la visualización positiva 
o la práctica del anti estrés 

Responda aquí. 
1.- Ayudarles a desglosar estas áreas en metas a corto plazo (por ejemplo, 
mejorar en un examen específico) y a largo plazo (como aumentar su 
promedio). 
2.- Animando a los estudiantes a autoevaluarse y reflexionar sobre sus 
propias respuestas y áreas de mejora. 
3.- Realizando pequeñas ceremonias de reconocimiento al final de cada 
unidad o período de evaluación, destacando tanto logros individuales como 
grupales. 
4.- Organizar dinámicas de grupo que fomenten la colaboración, como 
estudios en parejas o grupos pequeños donde se ayuden mutuamente. 
5.- Introducir ejercicios de respiración y relajación al inicio de cada clase o 
antes de una evaluación. 

Enuncie la estrategia que llevó a cabo en el aula y haga una reflexión de 
los resultados 
Celebrar los esfuerzos, no solo los resultados. Reconocer el trabajo duro y la 
dedicación puede motivar a los estudiantes a seguir esforzándose. 
¿Qué observó en sus estudiantes, cómo se sintieron? Motivados, con mejor 
autovaloración 
 
¿Usted qué experiencias obtuvo? 
También motivada pues esta experiencia puede transformar su expectativa 
de éxito y la mía propia . 

Haga una valoración de las experiencias obtenidas 
 

¿Qué importancia tiene tomar en cuenta las emociones de los estudiantes 
en los procesos evaluativos? 
Las emociones son las guardianes del aprendizaje 
Son importantes porque los estudiantes que aprenden a manejar sus 
emociones pueden enfrentar mejor el estrés asociado a las evaluaciones, lo 
que les permite concentrarse y rendir mejor. 

Escriba aquí las estrategias. 
 
 

 
 

Responda aquí. 

 
 
  



 
 
 
 

Instrumento para evaluar el PTP 1 
 

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia 
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluación. 

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES 

 10 15 20 25  

Análisis Enuncia  las Reconoce de Analiza las Realiza  un  

descriptivo de estrategias a manera muy acciones análisis  
las estrategias a implementar general las evaluativas profundo y  
implementar. para fortalecer estrategias encaminadas a crítico de las  

 la inteligencia necesarias para fortalecer la acciones a  
 emocional de fortalecer la inteligencia implementar,  
 sus estudiantes inteligencia emocional de identificando  
 en el desarrollo emocional de los estudiantes fortalezas y  
 de los procesos los estudiantes y propone áreas de  
 evaluativos, en los procesos algunas que oportunidad en  
 pero no de evaluación. son el desarrollo de  
 considera un  innovadoras la inteligencia  

 análisis 

descriptivo de 

la razón de 

cada una  de las 

estrategias 

propuestas. 

 para mejorar su 

autoestima. 

emocional para 

promover las 

emociones de 

los estudiantes, 

en función de 

los resultados 

evaluativos. 
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EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia 
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluación. 

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES 

 10 15 20 25  

Valoración de la Propone Plantea Enuncia Propone  

factibilidad  de estrategias estrategias estrategias estrategias  
las acciones. para fortalecer para fomentar innovadoras y innovadoras y  

 la inteligencia la inteligencia factibles de factibles de  
 emocional de emocional realizar realizar en un  
 los alumnos relacionadas tomando en plazo inmediato.  
 que  carecen de con los cuenta a los Involucra a las  
 factibilidad. procesos de la estudiantes en familias y los  
  evaluación 

formativa. No 

toma en cuenta 

el contexto 

familiar. 

la gestión de su 

propia 

inteligencia 

emocional 

relacionada con 

los procesos de 

la evaluación 

formativa. 

Ocasionalmente 

involucra a las 

familias. 

estudiantes en la 

gestión de su 

propia 

inteligencia 

emocional y 

argumenta la 

razón de 

llevarlas a cabo 

en los procesos 

de evaluación. 

 

Reflexión crítica Enuncia Describe una Reflexiona de Hace una  

sobre la brevemente la reflexión manera crítica reflexión crítica  
experiencia en estrategia que general de la las experiencias y minuciosa de  
el aula. puso  en estrategia que obtenidas de las experiencias  

 práctica para puso  en los estudiantes obtenidas, tanto  

 promover la práctica con al considerar del docente  
 inteligencia sus alumnos aspectos como  de los  
 emocional de para fomentar emocionales en alumnos, al  
 los estudiantes. la inteligencia los procesos de considerar  
 El texto  carece 

de la reflexión 

de la práctica. 

emocional. la evaluación 

formativa. 

aspectos 

emocionales en 

los procesos de 

la evaluación 

formativa. 

 

 
  



 
 

Instrumento para evaluar el ptp 1 
 

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia 
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluación. 

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES 

 10 15 20 25  

Evaluación de la Describe la Enuncia  la Describe de Manifiesta  con  

efectividad de la estrategia que estrategia manera general argumentos la  
puesta en llevó a cabo, emocional que los beneficios importancia de  
práctica de la pero no llevó a cabo de tomar en considerar  
estrategia menciona la describiendo cuenta el aspectos  
seleccionada. importancia de brevemente los aspecto emocionales en  

 tomar en beneficios, pero emocional, en el los procesos de  
 cuenta las 

emociones de 

los estudiantes 

en los procesos 

de la 

evaluación, ni 

hace referencia a 

los resultados 

que  obtuvo en 

la aplicación de 

la estrategia. 

no específica si 

los resultados 

fueron 

favorables o 

qué hizo falta 

para lograr el 

objetivo. 

desarrollo de la 

evaluación 

formativa y 

enuncia 

algunos aspectos 

de los resultados 

de la aplicación 

de la estrategia. 

la evaluación 

formativa y 

describe los 

resultados de la 

puesta en 

práctica de la 

estrategia 

seleccionada. 

 

 


