Formato PTP 3

Curso: La realimentacién, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacion formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacion formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:
e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
e Ser especifico y claro en los comentarios.
e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.
e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos retroalimentaciones realizadas Reflexidn de la practica:

mediante la coevaluacidn. (Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos con la puesta en
practica de la realimentacién?
1. Es identificar objetivos claros: Establecer
metas especificas para la retroalimentacion.
2. Observacidn activa: Prestar atencion a los
detalles del desempefo estudiantil. En la
forma que trabajan los estudiantes en
equipos para dar lo mejor sobre los
proyectos mas sobresalientes durante el



trimestre. De esa manera se puede
comprobar lo que han aprendido.

(Para realizar este apartado pueden
apoyarse en la escalera de la metacognicion
sugerida en el manual Socializacién del
proceso y los productos).

Argumenta tu respuesta.

La experiencia y el aprendizaje en la
practica de la retroalimentacion son
fundamentales para mejorar la efectividad
de esta herramienta en el aula. A
continuacion, presento algunos puntos

Experiencia en la practica de la
retroalimentacion

1. Comunicacidn efectiva: Utilizar un
lenguaje claro y respetuoso, generando un
ambiente de seguridad y confianza.

Proporcionar retroalimentacion frecuente y
oportuna.

1. Se aprende de los errores: Reconocery
ajustar errores en la retroalimentacion.

2. Ajustes continuos: Adaptar la
retroalimentacion a las necesidades
estudiantiles.

3. Desarrollo de habilidades: Mejorar
habilidades de comunicacidn y observacion.

Estrategias para mejorar la practica de la
retroalimentacion

1. Incorporar autoevaluacion y
coevaluacion.

2. Fomentar la reflexién estudiantil, cada
uno comparte su punto de vista de lo que
han aprendido y de que otra forma se
puede trabajar.



Al reflexionar sobre la experiencia y
aprendizaje en la practica de la
retroalimentacion, puedes mejorar
continuamente tu enfoque y lograr un
impacto positivo en el aprendizaje de los
estudiantes.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién

como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este

maddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:

Fotografias de las 2 retroalimentaciones escritas
realizadas desde su funcién docente:
heteroevaluacion.

Reflexidn de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como
docente al desarrollar la realimentacion formativa
con sus alumnos?

La retroalimentacién formativa en la
heteroevaluacién es un proceso clave para mejorar
el aprendizaje y el desempeifo de los estudiantes.

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacion significativa sobre el desempefio de
los alumnos? ;Hubo alguna situacién constante en
las realimentaciones?).

Argumenta tu respuesta.

Ventajas de la retroalimentacién formativa en la
heteroevaluacion



1. Mejora el desempefio estudiantil.

2. Incrementa la motivacién y compromiso.

3. Desarrolla habilidades criticas y reflexivas.
4. Fortalece la relacién profesor-estudiante.
5. Prepara a los estudiantes para la evaluacion
sumativa.

Estrategias para implementar la retroalimentacion
formativa en la heteroevaluacion

1. Utilizar rdbricas y criterios claros.

2. Proporcionar retroalimentacion regular.

3. Fomentar la autoevaluacidn y coevaluacion.

4. Incorporar tecnologia para retroalimentacion.
5. Establecer un ambiente de confianza y respeto.

Desafios y limitaciones

1. Tiempo y recursos.
2. Diversidad de enfoques y criterios.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa
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