Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccidn de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar Ia
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

® Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexidn de la practica:

retroalimentaciones realizadas mediante ;Qué experiencias y aprendizajes

la coevaluacion. obtuvieron tus alumnos con la puesta en
practica de la realimentacion?

Frr (Para realizar este apartado pueden
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¢Qué es lo que o me gusta de esta
actividad? Que no es facil dar una opinién
(Qué aprendi al practicar la
retroalimentacion?

Que es bueno para ayudar a mis
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2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos'y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funciéon
como docente: heteroevaluacion.

ApOdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
mddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones escritas realizadas  ;Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
desde su funcién docente: como docente al desarrollar la
heteroevaluacion. realimentacion formativa con sus alumnos?

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidn significativa sobre el
desempefio de los alumnos? ;Hubo alguna
situacion constante en las
realimentaciones?).

Argumenta tu respuesta.

Para mi esta experiencia es buena, aunque

en mi opinidn sé que hay que trabajarla
mucho con los alumnos ya que varios no



supieron que decir y otros se les
complicaba saber que debian decir o
retroalimentar a sus compafieros, es
importante seguirla trabajando ya que al
final de esta actividad y les pedi a los
alumnos se dieran un aplauso para saber
que habian realizado un buen trabajo, ellos
lo tomaron a juego y sus aplausos en ves
de ser algo critico en su actividad fue mas
para hacer barulla y relajo.

Se que deberé trabajar mas esto con los
alumnos, pera que comprendan en la
importancia de su opinién y como esto les
puede ayudar a ellos mismos y a sus
compaferos.

Continuare con la accién de retroalimentar
para que ellos logren comprender la
importancia para su mejora y aprendizaje.



INDICADORE
S

Realimentaci
on asertiva 'y
constructiva
por parte del
docente.

Uso de
técnicas de
realimentaci
on
formativa.

Reflexion
critica sobre
las
experiencias
y
aprendizajes
del docente
enla
practica de
la

Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en prdctica de la realimentacion formativa

Insuficiente

Lleva a cabo la
realimentacié
n destacando
los
desaciertos y
las areas de
mejora de los
estudiantes.

Realiza la
practica de la
realimentacié
n de manera
tradicional.

Presenta un
texto que
narra la
puesta en
practica de la
realimentacid
n.
No hay
reflexion de
los resultados
y experiencias

Suficiente

3

Desarrolla la
realimentacion
formativa para
fortalecer los
aprendizajes de
los estudiantes
mediante una
critica
constructiva.

Lleva a cabo la
realimentacion
mediante una
de las técnicas
analizadas en el
curso.

La redaccién es
ambigua.

Describe una
reflexion
general de los
resultados que
obtuvo al
poner en
practica la
retroalimentaci
on formativa.

Satisfactorio

4

Pone en practica
la realimentacion
formativa
tomando en
cuenta las
emocionesy la
construccion de
los aprendizajes
delos
estudiantes.

Desarrolla la
realimentacion
formativa de
manera
coherente y clara
tomando en
cuenta una de
las técnicas de
realimentacion
analizadas en el
curso.
Reflexiona de
manera critica
las experiencias
y aprendizajes
obtenidos a
partir del andlisis
de este curso.

Destacado

5

Lleva a cabo la
realimentacion
formativa
cuidando el
aspecto
emocional y
cognitivo del
estudiante y
destacando en
primer lugar los
aspectos
positivos de la
evidencia o
desempeno.
Desarrolla la
realimentacion
formativa de
manera
coherente y clara
tomando en
cuenta dos o
mas técnicas de
realimentacion
analizadas en el
curso.

Hace una
reflexion critica 'y
minuciosa de la
practica dela
realimentacion.
Describe la
constancia con la
que la ha llevado
a cabo sus
aprendizajes,
experiencias y

OBSERVA
CIONES



realimentaci
on.

Reflexidn
critica sobre
las
experiencias
y
aprendizajes
delos
estudiantes
enla
practica de
la
realimentaci
on.

que se
obtuvieron a
partir de este
ejercicio.

Describe

brevemente la

actividad
realizada. Se
omiten los
logros
obtenidos al
poner en
practica la
realimentacié
n formativa
entre los
estudiantes.

Describe los
aprendizajesy
experiencias de
los alumnos de
forma somera.
Se destacan
algunas
experiencias
obtenidas en su
desarrollo.

Describe los
aprendizajes
cognitivos y
emocionales de
los estudiantes al
poner en
practica la
realimentacion.
Menciona
algunas
estrategias de
mejora.

resultados y los
cambios que
genero en su
desempefio a
partir del andlisis
de este curso.

Describe de
manera critica el
aprendizajey
estado
emocional de los
estudiantes al
practicar la
realimentacion.
Asi como las
estrategias
trabajadas para
mejorar sus
desempefiosy
manejar
adecuadamente
sus emociones al
realizar o recibir
una
realimentacion
de sus trabajos.



